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รายงานการประชุม 

คณะกรรมการส่งเสริมวิชาการและการจัดการเรียนการสอน 
  ครั้งที่ 8/๒๕๖6 

วันพุธที่ 16 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
  ณ ห้องประชุม TWP 602 ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 

และการประชุมออนไลน์ผ่านระบบ Google Meet 
            

รายนามกรรมการผู้เข้าประชุม 
1. รองศาสตราจารย์อนันต์ มโนมัยพิบูลย์                                                                  ที่ปรึกษา                                                                                  

อธิการบดีมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
2. นางวราภรณ์ สีหนาท                                                                           ประธานกรรมการ 

รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
3. นางสาวอัมพา สุวรรณศรี                กรรมการ                                                                                     

ผู้ช่วยอธิการบดี มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
4. รองคณบดีฝ่ายการศึกษา คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล       กรรมการ 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์วัชราภรณ์ เทววากุล ณ อยุธยา)     
5. คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสุขภาพ หรือผู้แทน                                         กรรมการ 

(รองศาสตราจารย์สุพัฒน์ มูลสิน แทน) 
6. นางสาวพัชราพรรณ ระมั่ง                                                                               กรรมการ

หัวหน้าฝ่ายทะเบียนและประมวลผล ส านักงานอธิการบดี 
7. นายตรัสนัยย์ กันจรรยา                              กรรมการ                                                                                 

นักวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสุขภาพ    
     8.  นางสาวปาลิดา นันภวิงค์             กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
           นักวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ  ส านักงานอธิการบดี 

รายนามกรรมการผู้เข้าประชุมด้วยระบบประชุมทางไกล               

1.  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะพยาบาลศาสตร์เกื้อการุณย์                กรรมการ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขจี พงศธรวิบูลย์ 

2. ผู้อ านวยการวิทยาลัยพัฒนามหานคร หรือผู้แทน                                                กรรมการ 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์นันทสารี สุขโต แทน) 

      3.  ผู้อ านวยการวิทยาลัยพัฒนาชุมชนเมือง หรือผู้แทน                กรรมการ 
(อาจารย์ทรงกลด ตันศิริ แทน) 

      4.  นายศักดิ์ดา สุภาพ                 กรรมการ 
           หัวหน้าฝ่ายการศึกษาและกิจการนักศึกษา คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล 
      5.  นางสาวอัญชุลี มั่งเจยีม                                                                                 กรรมการ 
           นักจัดการงานทั่วไป ระดับปฏิบัติการ คณะพยาบาลศาสตร์เกื้อการุณย์ 

 6. นางประภัสสร แคล้วคลาด      กรรมการ 
     หัวหน้าฝ่ายบริการชุมชนและสังคม วิทยาลัยพัฒนาชุมชนเมือง  
 7. นางสาวปริษา เมฆวัน      กรรมการ 

นักวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ วิทยาลัยพัฒนาชุมชนเมือง 
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รายนามกรรมการผู้ทีไ่ม่เข้าประชุม (ลาประชุม) 
     1.  นางสาวพิไลวรรณ พุ่มขจร                     กรรมการ 
          นักวิชาการศึกษา ระดับช านาญการ วิทยาลัยพัฒนามหานคร 

2.  นายสิริชัย สุวรรณ ี       กรรมการ 
          นักวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ วิทยาลัยพัฒนามหานคร 

     3.  นางสาวพลอยธัญญา ปภาพิชญ์ธนันท์                                                กรรมการและเลขานุการ 

     หัวหน้าฝ่ายวิชาการ ส านกังานอธิการบดี 
     4.  นางสาววราภรณ์  จันทร์ขจร                    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
          นักวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ  ส านักงานอธิการบดี      

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 
1.  อาจารย์ก าไร วรนุช 
     หัวหน้าภาคการศึกษาท่ัวไป คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสุขภาพ  
2.  นางสาวปาวรี รัตนคาม  
     นักวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ  ส านักงานอธิการบดี 
3.  นางสาวสชุาวดี พยุยไธสง 
     นักวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ  ส านักงานอธิการบดี 
4.  นางสาวลลิตา สกุลหงส ์
     นักวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ  ฝ่ายทะเบียนและประมวลผล ส านักงานอธิการบดี 
5.  นางสาวมัลลิกา สุวดิษฐ ์
     บุคคลภายนอกช่วยปฎิบัติงาน  ฝ่ายทะเบียนและประมวลผล ส านักงานอธิการบดี 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุมด้วยระบบประชุมทางไกล 
1.  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์พงศธร ชมดี 
     ภาควิชาการเทคโนโลยี วทิยาลัยพัฒนาชุมชนเมือง 
2.  นายกฤษณะ เทศแจ่ม 
     นักวิชาการศึกษาระดับปฏิบัติการ วิทยาลัยพัฒนามหานคร  

เริ่มประชุม เวลา  10.0๐ น. 
ประธานกล่าวเปิดประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้  

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องเพื่อทราบ    

 วาระท่ี ๑.๑ เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 

          -ไม่มี-  
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วาระท่ี 1.2 เรื่องเลขานุการแจ้งให้ทราบ 

                  วาระท่ี 1.2.1 เรื่อง รายงานผลการปฏิบัตติามมติคณะกรรมการส่งเสริมวิชาการและ
การจดัการเรียนการสอน 

                                               ฝ่ายเลขานุการได้รายงานผลการด าเนินงาน ตามมติคณะกรรมการส่งเสริม
วิชาการและการจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 

การประชุม
ครั้งที่ 

เรื่อง มติคณะกรรมการส่งเสริมฯ ผลการด าเนินการ 

7/2566 
19 

กรกฎาคม 
2566 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่อง เพ่ือพิจารณา 
วาระที่ 4.1 เรื่อง (ร่าง) แบบฟอร์มการ
ออกแบบรายวิช าในระบบ  NMU - 
MOOC 

 
มอบหมายให้ฝ่ายวิชาการ  
1.นัดประชุมหารือกับอาจารย์คณะ
พยาบาลศาสตร์เกื้อการุณย์  คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสุขภาพ      
ฝ่ายเภสัชกรรม และบุคคลภายนอก
ช่วยปฎิบัติ งานฝ่ายวิชาการ เพ่ือ
จัดท าบทเรียนออนไลน์  
2.ก าหนดค่าตอบแทนในการจัดท า
บท เรียนออน ไลน์  น า เสนอในที่
ประชุมครั้งต่อไป 

 

 

ฝ่ายวิชาการได้ด าเนิน
ประชุมหารือเรียบร้อย
แล้ว 

 

 
น าเสนอคณะกรรมการ
ส่งเสริมวิชาการฯ ในการ
ประชุมครั้งที่ 8/2566 
วั น ที่  1 6  สิ ง ห า ค ม 
2566 

วาระท่ี 4.2 เรื่อง การใช้งานระบบ REG 1.มอบหมายให้ฝ่ายทะเบียนและ
ประมวลผล จัดท าค าสั่งผู้รับผิดชอบ
การใช้งานระบบ REG ของคณะหรือ
หลักสูตร เสนอให้อธิการบดีลงนาม
ค าสั่ง  
2.เห็นชอบ ให้ฝ่ ายทะเบียนและ
ประมวลผล ด าเนินการพัฒนาแอป        
พ ลิ เค ชั น  (application)  ร ะ บ บ
สารสนเทศบริการเพ่ือการศึกษา 
(REG) ของอาจารย์ 

อยู่ระหว่างการรวบรวม
รายชื่อจากส่วนงาน 

วาระท่ี 4.3 เรื่อง การก าหนดรหัสวิชา มอบหมายให้ ฝ่ ายทะเบี ยนและ
ประมวลผลปรับ แก้ ไขป ระกาศ
มหาวิทยาลัยนวมิน ทราธิราช เรื่อง 
หลักเกณฑ์การก าหนดรหัสวิชาและ
ส่วนที่ เกี่ยวข้อง (ฉบับที่  4 ) ตาม
ข้อเสนอแนะที่ประชุม 

อยู่ระหว่างการตรวจร่าง
ประกาศ  

https://www.wordyguru.com/a/%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%A8%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%97%E0%B9%8C/q/%E0%B9%81%E0%B8%AD%E0%B8%9B%E0%B8%9E%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%99
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การประชุม
ครั้งที่ 

เรื่อง มติคณะกรรมการส่งเสริมฯ ผลการด าเนินการ 

วาระที่ 4.4 เรื่อง การด าเนินการข้อมูล
หลักสูตรเปิดใหม่ หลักสูตรปรับปรุง 
และหลักสูตรปรับปรุงเล็กน้อย รายวิชา
เปิดใหม่  หลังจากสภามหาวิทยาลัย
อนุมัต ิ

มอบหมายให้ นางสาวอัมพา สุวรรณ
ศรี ผู้ช่วยอธิการบดี (ร่าง) ประกาศ 
เรื่ อ ง  แ น ว ป ฎิ บั ติ ใน ก า ร เส น อ
หลักสูตรใหม่ หลักสูตรปรับปรุงและ
ปิดหลักสูตร พ.ศ. ..... เสนอที่ประชุม
สภาวิชาการต่อไป     

น าเสนอสภาวิชาการ ใน
ก า ร ป ร ะ ชุ ม ค รั้ ง ที่ 
8 / 2 5 6 6  วั น ที่  4 
สิ ง ห า ค ม  2 5 6 6 
เรียบร้อยแล้ว 

 
 

วาระที่ 4.5 เรื่อง รายงานผลประเมิน
การสอนอาจารย์ทรัพยากรเรียนรู้ และ
ภาพรวมรายวิชาภาคการศึกษาที่  2      
ปีการศึกษา 2565 

1.มอบหมายให้ฝ่ายทะเบียนและ
ป ระม วล  แ ย ก ป ระ เด็ น ปั ญ ห า
ทรัพยากรเรียนรู้ของนักศึกษาและ
อาจ ารย์ ภ าค การศึ ก ษ าที่  2  ปี
การศึกษา 2565 เสนออธิการบดี 
และส่งข้อมูลผลการประเมินการสอน
ของอาจารย์ และภาพรวมรายวิชา              
ภาคการศึกษาที่  2  ปีการศึกษา 
2565 ให้ทุกส่วนงานทราบ 
2 .ให้ ทุ ก ส่ วน งาน  แก้ ไขปั ญ ห า
ทรัพยากรเรียนรู้ของนักศึกษาและ
อาจารย์  ภาพรวมรายวิชา ภาค
การศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2565  

ฝ่ า ย ท ะ เบี ย น แ ล ะ
ประมวลผล แจ้งเวียนให้
ทุ ก ส่ ว น ง า น ท ร า บ
เรียบร้อยแล้ว 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่อง อ่ืนๆ 
วาระท่ี 5.1 เรื่อง หารือ
คณะอนุกรรมการประเมินผลการสอน               
มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช   

 
ให้ทบทวนแนวทางการประเมินผล
ก า ร ส อ น ม ห าวิ ท ย า ลั ย น ว มิ น      
ทราธิราช   

 

น าเสนอคณะกรรมการ
ส่งเสริมวิชาการฯ ในการ
ประชุมครั้งที่ 8/2566 
วั น ที่  1 6  สิ ง ห า ค ม 
2566 

วาระท่ี 5.3 เรื่อง หลักสูตรครบรอบการ
ปรับปรุง 

เห็นชอบ ทุกส่วนงานรายงานความ
คื บ ห น้ าห ลั กสู ต รค รบ รอบ การ
ปรับปรุง และน าเสนอเป็นวาระ
สืบเนื่องในการประชุมคณะกรรมการ
ส่งเสริมวิชาการฯ ทุกครั้งจนกว่า
สิ้นสุดกระบวนการปรับปรุงหลักสูตร 

ทุ ก ส่ วน งาน น า เสน อ
คณะกรรมการส่งเสริม
วิชาการฯ ในการประชุม
ครั้งที่  8/2566 วันที่ 
16 สิงหาคม 2566 

 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุม 

  ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท ารายงานการประชุมคณะกรรมการส่งเสริมวิชาการและการ
จัดการเรียนการสอนครั้งที่ 7/2566 เมื่อวันที่ 19 กรกฎาคม 2566 ส่งให้กรรมการ
พิจารณาล่วงหน้า เรียบร้อยแล้ว 

มติที่ประชุม         รับรองรายงานการประชุม โดยไม่มีการแก้ไข  

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง สืบเนื่อง  

 วาระท่ี 3.1 เรื่อง ก าหนดค่าตอบแทนในการจัดท าบทเรียนออนไลน์ 

สรุปเรื่อง   1. ตามที่คณะกรรมการส่งเสริมวิชาการและการจัดการเรียนการสอน ในการประชุมครั้ง
ที่ 7/2566 วันที่ 19 กรกฎาคม 2566 ที่ประชุมได้พิจารณา (ร่าง) แบบฟอร์มการออกแบบ
รายวิชาในระบบ NMU – MOOC ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะให้ก าหนดค่าตอบแทนในการจัดท า
บทเรียนออนไลน์ให้บุคลากรมหาวิทยาลัย และน าเสนอในท่ีประชุมครั้งต่อไป 

  2. ฝ่ายวิชาการ ได้ด าเนินการหารือกับผู้ช่วยศาสตราจารย์พงศธร ชมดี  วิทยาลัยพัฒนา
ชุมชนเมือง เรียบร้อยแล้ว โดยก าหนดค่าตอบแทนในการจัดท าบทเรียนออนไลน์ ดังนี้ 

  - สื่อวีดิทัศน์ 1 ชั่วโมงการเรียนรู้ = 2,000 บาท 
  - สื่อวีดิทัศน์ 3 ชั่วโมงการเรียนรู้ = 2,000 บาท ใช้ระยะเวลา 1.5 เดือน 
  - สื่อวีดิทัศน์ 6 ชั่วโมงการเรียนรู้ = 12,000 บาท ใช้ระยะเวลา 3 เดือน 

การพิจารณา ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีข้อเสนอแนะค่าตอบแทนบุคลากรมหาวิทยาลัยให้คิดตามชิ้นงานที่
ได้รับหมายมอบแบบเหมาจ่ายเป็นรายชั่วโมง ซึ่งบุคลากรมหาวิทยาลัยไม่ต้องลงชื่อเข้า
ปฏิบัติงานนอกเวลา โดยการปฏิบัติงานสามารถท าที่บ้านหรือรูปแบบออนไลน์ได้ และ
ค่าตอบแทนบุคลากรมหาวิทยาลัยเบิกตามระเบียบมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราชว่าด้วย
หลักเกณฑ์และอัตราค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา พ.ศ. 2559 และให้ฝ่ายวิชาการ   
จัดหางบประมาณส่วนงานของมหาวิทยาลัยในการจัดท าบทเรียนออนไลน์ 

มติที่ประชุม         มอบหมายฝ่ายวิชาการ จัดหางบประมาณส่วนกลางของมหาวิทยาลัยในการจัดท าบทเรียน
ออนไลน์ เพื่อจ่ายค่าตอบแทนบุคลากรมหาวิทยาลัย โดยให้เบิกแผนเหมาจ่ายคิดตาม
จ านวนชั่วโมงในการปฎิบัติงาน ตามระเบียบมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราชว่าด้วย
หลักเกณฑ์และอัตราค่าตอบการปฏิบัติงานนอกเวลา พ.ศ. 2559 
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 วาระที่ 3.2 เรื่อง รายงานความคืบหน้าหลักสูตรครบรอบการปรับปรุง ในปีการศึกษา 2566 

สรุปเรื่อง    1. ตามที่คณะกรรมการส่งเสริมวิชาการและการจัดการเรียนการสอน ในการประชุม
ครั้งที่ 7/2566 วันที่ 19 กรกฎาคม 2566 ที่ประชุมมอบให้ทุกส่วนงานรายงานความ
คืบหน้าหลักสูตรครบรอบการปรับปรุง และน าเสนอเป็นวาระสืบเนื่อง ในการประชุม
คณะกรรมการส่งเสริมวิชาการฯ ทุกครั้งจนกว่าสิ้นสุดกระบวนการปรับปรุงหลักสูตร 

    2. หลักสูตรที่ครบวงรอบการปรับปรุงหลักสูตร 5 ปี ในปีการศึกษา 2566 จ านวน    
6 หลักสูตร ดังนี้ 

  

  

 

 

 

 

 

 

 
 

เพ่ือให้การด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรครบวงรอบการปรับปรุง 5 ปี เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ และเพ่ือไม่ให้มีผลกระทบกับการกู้ กยศ. ของนักศึกษาซึ่ง
สามารถให้ยื่นกู้ได้ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน – 30 กันยายนของทุกปี 

การพิจารณา หลักสูตรได้รายงานความคืบหน้าของหลักสูตรครบรอบการปรับปรุง ในปีการศึกษา 2567 ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตร ปีการศึกษาที่ 
ครบวงรอบ 5 ป ี

ปีการศึกษา 
ที่ใช้หลักสูตร 

พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และ
ผู้สูงอายุ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562) 

2566 2567 

แพทยศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 2566  2567 
วิท ย าศ าสตรบั ณ ฑิ ต  ส าขาวิ ช าก ารจั ด ก ารส าธารณ ภั ย       
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562) 

2566  2567 

ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาเด็กปฐมวัย  
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562) 

2566  2567 

การจัดการบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรอาคาร  
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562) 

2566  2567 

เทคโนโลยีบัณฑิต (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562) 2566  2567 

หลักสูตร การด าเนินการ 
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่
และผู้สูงอายุ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562) 

อยู่ในระหว่างการร่างหลักสูตรและจะ
น าเสนอคณะกรรมการประจ าคณะใน
เดือนกันยายน 2566 

แพทยศาสตรบัณฑิต  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

อยู่ในระหว่างจัดท ารูปเล่มหลักสูตร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสาธารณภัย       
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562) 

อยู่ในระหว่างการประชุมหารือการ
ปรับปรุงหลักสูตรและคาดว่าจะ 
น าเสนอคณะกรรมการประจ าส่วน
งานในเดือนพฤศจิกายน 2566 และ
สภาวิชาการในเดือนมกราคม 2567 



 
 

 

-7- 

 

 

 

 

 

มติที่ประชุม        รับทราบ ความคืบหน้าในการด าเนินการปรับปรุงหลักสูตร จ านวน 6 หลักสูตร ดังนี้ 
                      - หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ อยู่ใน

ระหว่าง การร่างหลักสูตรและน าเสนอคณะกรรมการประจ าคณะในเดือนกันยายน 2566  
- หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต อยู่ในระหว่างจัดท ารูปเล่มของหลักสูตร 
- หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสาธารณภัย อยู่ในระหว่างการประชุม
หารือการปรับปรุงหลักสูตร 

- หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาเด็กปฐมวัย หลักสูตรการจัดการบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรอาคารและหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต อยู่ในระหว่างแต่งตั้ง
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 

  และให้ทุกหลักสูตรด าเนินการปรับปรุงหลักสูตร ให้แล้วเสร็จภายในเดือนมกราคม 2567   
และเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

 วาระท่ี 3.3 เรื่อง แนวทางการประเมินผลการสอนโดยคณะกรรมการการประเมินผล 
                                              การสอนในการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 

สรุปเรื่อง     สืบเนื่องจากคณะกรรมการส่งเสริมวิชาการและการจัดการเรียนการสอน ในการประชุม           
ครั้งที่ 7/2566 เมื่อวันที่ 19 กรกฎาคม 2566 ได้มีมติให้ฝ่ายวิชาการ ส านักงานอธิการบดี 
ทบทวนแนวทางการประเมินผลการสอนโดยคณะอนุกรรมการประเมินผลการสอน 

            ฝ่ายวิชาการได้ สรุปประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินการขอรับการแต่งตั้ง
ต าแหน่งทางวิชาการ เรื่อง “การประเมินการสอนโดยคณะอนุกรรมการประเมินผลการสอน 
เพ่ือขอรับการแต่งตั้งต าแหน่งทางวิชาการ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ว่าด้วย
ต าแหน่งทางวิชาการของคณาจารย์ พ.ศ. 2562” ดังนี้ 

1. ผลการประเมินการสอนเก็บไว้ได้ 2 ปี นับตั้งแต่วันที่ประเมินผลการสอน 
2. การเสนอบัญชีรายชื่อผู้มีความรู้ความสามารถทางด้านการเรียนการสอนเป็น

อนุกรรมการประเมินผลการสอน ก.พ.ว. เคยมีมติดังนี้ 
2.1. เห็นชอบให้แต่งตั้งรายชื่อผู้ที่ส่วนงานเสนอเฉพาะผู้ที่มีต าแหน่งทางวิชาการ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ เท่านั้น เนื่องจากประกาศ 
ก.พ.อ. ได้ระบุไว้ว่า ผู้ประเมินจะต้องมีต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่าผู้รับการประเมิน 
ทั้งนี้ส่วนงานสามารถเสนอรายชื่อเพ่ิมเติมได้ 

2.2. กรณีเสนอรายชื่อผู้ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ หากส่วนงานพิจารณาสมควร              
ให้ท าหน้าที่อนุกรรมการประเมินผลการสอน ให้เสนอเหตุผลประกอบการพิจารณา            
ต่อ ก.พ.ว.  

หลักสูตร การด าเนินการ 
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาเด็กปฐมวัย  
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562) 

อยู่ในระหว่างตั้งแต่งคณะกรรมการ    
พัฒนาหลักสูตรและคณะกรรมการ
วิพากษ์หลักสูตร การจัดการบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรอาคาร  

(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562) 
เทคโนโลยีบัณฑิต (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562) 
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2.3. กรณีที่ประธานอนุกรรมการประเมินผลการสอนมีต าแหน่งทางวิชาการต่ า
กว่าผู้ขอรับการประเมิน และมีประสบการณ์การสอนน้อยกว่าผู้ขอรับการประเมิน
ด้วย ซึ่งคณะกรรมการฯ มีความเห็นว่าควรปรับผู้ประเมินเป็นผู้ที่มีประสบการณ์ด้าน
การสอนมากกว่า หรือเท่ากับผู้ขอรับการประเมิน ทั้งนี้ในกรณีที่หัวหน้าภาควิชามี
ต าแหน่งทางวิชาการต่ ากว่าผู้ขอต าแหน่ง แต่มีความอาวุโสและมีประสบการณ์การสอน
มากกว่า มหาวิทยาลัยอาจแต่งตั้งให้เป็นประธานอนุกรรมการประเมินการสอนได ้

2.4. ก.พ.ว. มีความเห็นว่าผู้ที่จะประเมินการสอนควรจะต้องมีประสบการณ์การ
สอนไม่น้ อยกว่าผู้ ที่ ขอรับการประเมิน และเห็ นชอบให้ ส่ วนงานสามารถเชิญ
บุคคลภายนอกมาร่วมเป็นอนุกรรมการประเมินผลการสอนได้หากมหาวิทยาลัยยังไม่มี
อาจารย์ที่มีประสบการณ์ด้านการเรียนการสอนในสาขาวิชา/รายวิชานั้น ๆ โดยให้เสนอ
ชื่อต่อ ก.พ.ว. ให้ความเห็นชอบก่อน 

3.   มหาวิทยาลัยได้เสนอขอความเห็นชอบในหลักการในการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
ประเมินผลการสอนเพ่ือประกอบการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ตามความเห็น
ของ ก.พ.ว. ต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้ง 8/2563 เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 
2563  และสภามหาวิทยาลั ย ได้ มีมติ เห็ นชอบในหลักการในการแต่ งตั้ ง
คณะอนุกรรมการประเมินผลการสอนเพ่ือประกอบการขอก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ว่าด้วยต าแหน่งทางวิชาการของ
คณาจารย์ พ.ศ. 2562 ข้อ 11 ดังนี้ 
 3.1. กรณีที่หัวหน้าภาควิชาที่ผู้ขอรับการแต่งตั้งสังกัดยังไม่มีต าแหน่งทาง
วิชาการหรือมีต าแหน่ง ต่ ากว่าผู้ขอก าหนดต าแหน่ง ให้ผู้บริหารจากส่วนงานอ่ืนที่มี
ต าแหน่งไม่ต่ ากว่าหัวหน้าภาควิชาเป็นประธานได้ 
 3.2. กรณีที่มหาวิทยาลัยไม่มีผู้มีความรู้ความสามารถทางด้านการเรียนการสอน
ในสาขาที่ผู้ขอรับการแต่งตั้ง ให้ส่วนงานโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจ า
ส่วนงานเสนอชื่อผู้มีความรู้ ความสามารถทางด้านการเรียนการสอนจากภายนอก
มหาวิทยาลัยเป็นอนุกรรมการประเมินผลการสอนต่อมหาวิทยาลัยเพื่อที่มหาวิทยาลัย
จะได้เสนอ ก.พ.ว. พิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนจัดท าบัญชีรายชื่อเป็นอนุกรรมการ
ประเมินผลการสอน 

              4.  คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 3/2566 เมื่อวันที่ 
20 มีนาคม 2566 ได้มีแนวทางในการเสนอขอแต่งตั้งคณะอนุกรรมการประเมินผล
การสอน ในการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการดังนี้  
  4.1. ควรแต่งตั้งคณะอนุกรรมการประเมินผลการสอนที่มีความรู้ความสามารถที่
ตรงกับเนื้อหาสาระ ของหัวข้อเรื่องที่ใช้ในการประเมินการสอน 
  4.2. การแต่งตั้งคณะอนุกรรมการประเมินผลการสอนผู้ประเมินจะต้องเป็นผู้ที่
มีความเชี่ยวชาญในสาขาของผู้ขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ และควรจะมี
กรรมการประเมินที่มาจากภาควิชานั้น ๆ 1 คน และต้องมีต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ า
กว่าผู้รับการประเมิน เว้นแต่เป็นอนุกรรมการโดยต าแหน่ง  
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    4.3. กรณีส่วนงานพิจารณาแล้วว่าไม่มีอาจารย์ที่มีประสบการณ์ด้านการเรียน   
การสอนในสาขาวิชา/รายวิชานั้น ๆ เห็นชอบให้ส่วนงานสามารถเชิญบุคคลภายนอก
มาร่วมเป็นอนุกรรมการประเมินผลการสอน และเสนอให้มหาวิทยาลัยพิจารณาแต่งตั้ง
เป็นครั้งคราวได้ 

การพิจารณา       ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
๑. รวบรวมมติที่ประชุมเกี่ยวกับการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการสอนในการเข้าสู่

ต าแหน่งทางวิชาการ และแจ้งเวียนให้ทุกส่วนงานทราบ 
๒. ควรเพ่ิมฐานข้อมูลต าแหน่งวิชาการของอาจารย์และบุคลากร ในระบบ MIS ของ

มหาวิทยาลัย 

มติที่ประชุม มอบหมายให้ฝ่ายวิชาการ แจ้งเวียนแนวทางในการเสนอขอแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ 
ประเมินผลการสอนให้ทุกส่วนงานทราบอีกครั้ง        

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่อง พิจารณา 

     วาระท่ี 4.1 เรื่อง การปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราชว่าด้วยการโอน 
                                             หน่วยกิตการเทียบโอนหน่อยกิตและผลการศึกษา พ.ศ. ...... 

สรุปเรื่อง     1. ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ในการประชุมครั้งที่ 2/2559 เมื่อวันที่ 24    
กุมภาพันธ์ 2559 ได้ออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ว่าด้วยการโอนหน่วยกิต   
การเทียบโอนหน่วยกิต การเทียบโอนผลการเรียนรู้ และการย้ายคณะของนักศึกษาในระดับ
ปริญญาตรีและอนุปริญญา พ.ศ. 2559 ประกาศ ณ วันที่ 27 มีนาคม 2559  

    2. คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้ออกประกาศฯ เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการเทียบโอนหน่วย
กิตและผลการศึกษาในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ซึ่งมีผลบังคับ ใช้ตั้งแต่วันที่ 27 กันยายน 
2565 เป็นต้นไปโดยมีสาระส าคัญที่มีการเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบต่อการด าเนินการตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ว่าด้วยการโอนหน่วยกิต การเทียบโอนหน่วยกิต       
การเทียบโอนผลการเรียนรู้ และการย้ายคณะของนักศึกษาในระดับปริญญาตรีและอนุปริญญา 
พ.ศ. 2559 จึงเห็นสมควรปรับแก้ไขข้อบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ว่าด้วยการโอน
หน่วยกิตและการเทียบโอนหน่วยกิตและผลการศึกษา ให้มีความสอดคล้องตามประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา  

การพิจารณา ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีข้อเสนอแนะปรับข้อความ หน้า 3 ข้อ 5.2.6 จาก “นักศึกษาที่จะขอ
โอนหน่วยกิตต้องศึกษาในมหาวิทยาลัยเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 2 ปี” เป็น “นักศึกษาที่จะขอโอน
หน่วยกิตต้องศึกษาในมหาวิทยาลัยเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี” 

มติที่ประชุม มอบหมายให้  นางสาวอัมพา สุวรรณ ศรี  ผู้ ช่ วยอธิการบดี  ปรับแก้ ไขข้อบั งคับ
มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราชว่าด้วยการโอนหน่วยกิตการเทียบโอนหน่อยกิตและผล
การศึกษา พ.ศ. ... ตามข้อเสนอแนะท่ีประชุม 
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วาระที่ 4.2 เรื่อง การจ่ายค่าตอบอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ร่วม 

สรุปเรื่อง   ตามที่คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล ได้มีหนังสือที่ นมร.0339/0245 ลงวันที่ 15 
สิงหาคม 2566 เรื่อง ขอหารืออัตราการจ่ายค่าตอบแทนอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก
และอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม เนื่องจากในระเบียบมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราชว่าด้วย
ค่าตอบแทนและอัตราค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (ฉบับที่  2) พ.ศ. 2564 ข้อ 3.4 
ค่าตอบแทนอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ในระดับปริญญาโทต่อคนต่อหนึ่งฉบับเป็นเงิน 
4,000 บาท จะได้รับเมื่อนักศึกษาได้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรหรือพ้นสภาพจาการเป็น
นักศึกษา จึงท าให้เกิดความสับสนในการเบิกค่าตอบแทนอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ในระดับ
ปริญญาโท 

การพิจารณา     คณะพยาบาศาสตร์เกื้อการุณย์ ได้แจ้งแนวทางการจ่ายค่าตอบแทนอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์หลักในระดับปริญญาโท ตามระเบียบมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช เรื่อง 
ค่าตอบแทนและอัตราค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาฯ แต่ในส่วนของอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ร่วมจะนับเป็นภาระงานของอาจารย์ 

วิทยาลัยพัฒนามหานคร ได้แจ้งแนวทางการจ่ายค่าตอบแทนอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ในระดับปริญญาโท ตามระเบียบมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช เรื่อง ค่าตอบแทน
และอัตราค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาฯ ซึ่งจะจ่ายเฉพาะที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักเท่านั้น 

มติที่ประชุม มอบหมายให้คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล คณะพยาบาศาสตร์เกื้อการุณย์ และวิทยาลัย
พัฒนามหานคร หารือค่าตอบแทนอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ร่วม น าเสนอในที่ประชุมครั้งต่อไป 

 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่อง อ่ืน ๆ 

  -ไม่มี- 
 
 
 ประธานคณะกรรมการฯ ก าหนดการประชุมครั้งต่อไป ในวันพุธที่  20 กันยายน พ.ศ. 2566           

เวลา 10.00 น. 

 เลิกประชุม เวลา 11.45 น. 
 
 

                          นางสาวปาลิดา นันภิวงค์     
                           ผู้จดรายงานการประชุม         


