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รายวิชา 
PLOs 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 
1010201 กายวิภาคศาสตร์ทั่วไป 1         
1010202 ปฏิบัติการทางกายวิภาคศาสตร์
ทั่วไป 1         

1010204 สรรีวิทยาทั่วไป         
1010205 ปฏิบัติการสรีรวิทยา         
1010209 ชีวเคมี 1         
1010210 ปฏิบัติการทางชีวเคมี 1         
1010213 เภสัชวิทยาทั่วไป         
1010214 พยาธิสรรีวิทยา         
5014105 คณิตศาสตร์เบื้องต้น         
5014108 เคมีทั่วไป         
5014110 ปฏิบัติการทางเคม ี         
5014116 ชีววิทยาท่ัวไป         
5014118 ปฏิบัติการทางชีววิทยา         
5014121 ฟิสิกส์ทั่วไป         
5014123 ปฏิบัติการทางฟิสิกส ์         
5030101 ระเบียบวิธีวิจัยเบื้องต้น         
5032101 ฟิสิกส์ทางเทคโนโลยสีุขภาพ         
2.2 กลุ่มวิชาพ้ืนฐานการปฏิบัตงิานในสถานพยาบาล 
5030102 การป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อ
และโรคไร้เช้ือ 

        

5030103 ระบบงานและการจดัการ
โรงพยาบาล 

        

5030104 ความปลอดภัยในโรงพยาบาล         
5032102 กฎหมายและจริยธรรมทาง
การแพทย์และสาธารณสุข         

5032103 สารสนเทศทางการแพทย์พื้นฐาน         
5032104 เครื่องมือแพทย์พ้ืนฐาน         
5032105 ปฏิบัติการเครื่องมือแพทย์พ้ืนฐาน         
5032106 อิเล็กทรอนิกส์ทางการแพทย์พ้ืนฐาน         
5032107 เทคโนโลยีวัสดุทางการแพทย ์         
2.3 กลุ่มวิชาเอก 
5032108 ห้องผ่าตัดและเครื่องมือทางศัลยกรรม         
5032109 ปฏิบัติการห้องผ่าตดัและเครื่องมือ
ทางศัลยกรรม 

        

5032110 เครื่องช่วยหายใจและเครื่องให้ยาดม
สลบ 
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รายวิชา 
PLOs 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 
5032111 ปฏิบัติการเครื่องช่วยหายใจและ
เครื่องให้ยาดมสลบ 

        

5032112 ระบบการมอนิเตอรท์างการแพทย์         
5032113 ปฏิบัติการระบบการมอนิเตอร์
ทางการแพทย์         

5032114 ชุดเครื่องมือผ่าตัดด้วยไฟฟ้าและ
เครื่องมือไฟฟ้าทางศัลยกรรม 

        

5032115 ปฏิบัติการชุดเครื่องมือผ่าตดัด้วย
ไฟฟ้าและเครื่องมือไฟฟ้าทางศลัยกรรม         

5032116 เครื่องเอกซเรย์เคลื่อนท่ี         
5032117 ปฏิบัติการเครื่องเอกซเรยเ์คลื่อนที ่         
5032118 เครื่องตรวจด้วยคลื่นเสียงความถีสู่ง         
5032119 ปฏิบัติการเครื่องตรวจด้วยคลื่นเสยีง
ความถี่สูง         

5032120 การส่องกล้องทางการแพทย์         
5032121 ปฏิบัติการการส่องกล้องทางการ
แพทย ์         

5032122 จุลศลัยกรรม         
5032123 ปฏิบัติการทางจุลศลัยกรรม         
5032124 หุ่นยนต์ผา่ตัดทางการแพทย์และ
ปัญญาประดิษฐ ์

        

5032125 อุปกรณ์เลเซอร์ทางการแพทย ์         
5032126 ปฏิบัติการอุปกรณเ์ลเซอร์ทาง
การแพทย์         

5032127 ระบบเครื่องน าทางงานศัลยกรรม         
5032128 ปฏิบัติการระบบเครือ่งน าทางงาน
ศัลยกรรม         

5032129 โครงงานนวัตกรรมเทคโนโลยี
เครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตดั         

5032130 การฝึกปฏิบัติงานเทคโนโลยี
เครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตดั 1         

5032131 การฝึกปฏิบัติงานเทคโนโลยี
เครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตดั 2         

5032132 การฝึกปฏิบัติงานเทคโนโลยี
เครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตดั 3         
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ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เม่ือสิ้นปีการศึกษา (Year Learning Outcomes: YLOs) 
ชั้นปีที่ ๑ 

1) อธิบายศาสตร์พ้ืนฐานที่เกี่ยวข้องกับองค์ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพและศาสตร์     
    ที่เก่ียวข้องได้ 
2) อธิบายเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมเมือง มหานครและภูมิภาคได้ 
3) สื่อสารและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4) เรียนรู้ด้วยตนเองและจัดการความรู้ได้ 
5) แสดงให้เห็นการมีจิตสาธารณะ และภาวะผู้น า 
 

ชั้นปีที่ ๒ 
1) อธิบายและเข้าใจกายวิภาคศาสตร์, สรีรวิทยา และการท างานของร่างกายมนุษย์ได้ 
2) อธิบายหลักการท างาน, จัดเตรียม และดูแลรักษาเครื่องมือแพทย์พ้ืนฐานที่ใช้ใน 

      โรงพยาบาลได ้
3) มีทักษะพ้ืนฐานด้านการวิจัย การคิด วิเคราะห์ และการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 
4) ประยุกต์ใช้ความรู้ทางภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันได้ 
 

ชั้นปีที่ ๓ 
1) อธิบายหลักการการป้องกันและควบคุมการติดเชื้อในเครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตัดได้ 
2) อธิบายหลักการท างาน , จัดเตรียม และดูแลรักษาเครื่องมือแพทย์ที่ใช้ทั่วไปใน 

              ห้องผ่าตัด  
3) สามารถสร้างสรรค์งานวิจัย หรือนวัตกรรมเก่ียวกับเครื่องมือแพทย์ได้ 

 
ชั้นปีที ่๔ 

1) อธิบายหลักการท างาน, จัดเตรียม และดูแลรักษาของเครื่องมือแพทย์ที่ใช้เทคโนโลยี 
              ขัน้สูงที่ใช้ในการผ่าตัดได ้

2) เรียนรู้การท างานเป็นทีมทั้งในวิชาชีพเดียวกัน และวิชาชีพอ่ืน ๆ ในระบบสาธารณสุข   
      โดยเฉพาะบุคลากรที่ท างานในห้องผ่าตัด 

3) สามารถน าความรู้มาพัฒนาการท างาน หรือนวัตกรรมที่พัฒนาเครื่องมือในห้องผ่าตัดได้ 
4) สามารถเผยแพร่ความรู้และบริการวิชาการทางด้านเครื่องมือแพทย์ได้
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หมวดที่ ๕  ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร 
 

 1. แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะเวลา ๕ ปี 

ชั้นปี 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2566 2567 2568 2569 2570 
ชั้นปีที่ ๑ 40 40 40 40 40 
ชั้นปีที่ ๒ 40 40 40 40 40 
ชั้นปีที่ ๓ 40 40 40 40 40 
ชั้นปีที่ ๔ 40 40 40 40 40 

จ านวนรวม 160 160 160 160 160 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา 40 40 40 40 40 
 
2. งบประมาณตามแผน 

  2.1. ประมาณการรายรับ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์
 และห้องผ่าตัด 

รายละเอียดรายรับ 
งบประมาณแต่ละปีการศึกษา (บาท) 

2566 2567 2568 2569 2570 
จ านวนนักศึกษา  160 160 160 160 160 
ค่าบ ารุงการศึกษา 5,000 800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 
ค่าธรรมเนียม
การศึกษา 

55,000 8,320,000 8,320,000 8,320,000 8,320,000 8,320,000 

รวมรายรับ 60,000 9,600,000 9,600,000 9,600,000 9,600,000 9,600,000 
 
2.2. ประมาณการรายจ่าย  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องมือ

แพทย์และห้องผ่าตัด 

รายละเอียดรายจ่าย 
งบประมาณแต่ละปีการศึกษา (บาท) 

2566 2567 2568 2569 2570 
จ านวนนักศึกษา 160 160 160 160 160 
เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,129,553 3,442,508 3,786,758 4,165,433 4,581,976 
ค่าตอบแทนอาจารย์ พิ เศษ
ประจ ารายวิชา 

936,000 936,000 936,000 936,000 936,000 

ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 
ค่าสาธารณูปโภค 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 
ค่าครุภัณฑ ์ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 
รายจ่ายด าเนินงานอ่ืน ๆ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

รวมรายจ่าย 5,735,553 6,048,508 6,392,758 6,471,433 6,887,976 
ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษาต่อปี 35,847 37,803 39,954 40,446 43,049 
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3. สิ่งท่ีสนับสนุนการเรียนรู้ 
3.๑ ระบบและกลไกล 
หลักสูตรมีการด าเนินงานร่วมกับภาควิชา คณะ และมหาวิทยาลัย อย่างเป็นระบบ  

โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีส่วนร่วมในการจัดสรรสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพให้กับ นักศึกษา
อย่างเพียงพอ ตามข้ันตอน ดังนี้   

   3 .1.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประชุมเพ่ือเตรียมความพร้อมจัดหาสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ทั้งทางกายภาพ อุปกรณ์เทคโนโลยี และสิ่งอ านวยความสะดวกหรือทรัพยากรที่เอ้ือต่อการ 
เรียนรู้ รวมถึงการจัดหาอุปกรณ์ เพ่ือใช้ทดแทนอุปกรณ์ท่ีช ารุดเสียหาย และตรวจสอบเครื่องมือที่ครบก าหนด
ระยะเวลาสอบเทียบมาตรฐาน โดยมีการน าผลการประเมินและข้อร้องเรียนของนักศึกษาในปีการศึกษาที่ 
ผ่านมา น ามาใช้ประกอบการพิจารณา 

   3.1.2 หลักสูตรฯ เสนองบประมาณต่อมหาวิทยาลัยโดยด าเนินการผ่านภาควิชา
และคณะฯ 

   3.1.3 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสุขภาพและหลักสูตรร่วมกันด าเนินการ
จัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ตามงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร โดยมีเจ้าหน้าที่ของคณะฯ เป็นผู้ประสานงาน
และด าเนินการ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมเป็นคณะกรรมการก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ
เพ่ือให้ได้เครื่องมือที่ทันสมัย และตรงกับความต้องการของหลักสูตร รวมถึงคณะกรรมการพิจารณาผลและ
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุอีกด้วย 

   3.1.4 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกันดูแลตรวจสอบความพร้อมใช้ของ
เครื่องมืออยู่เสมอ 

   3.1.5 หลักสูตรจัดให้มีการประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของ
นักศึกษา และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกปีการศึกษา เพ่ือน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาและ
ปรับปรุง 

 
3.2 จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 

    3.2.1 ห้องสมุด มีทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้  ประกอบด้วย ต า ราทาง
วิทยาศาสตร์สุขภาพ วารสารวิชาการ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Book) และฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ มีต ารา
หลักแยกตามสาขาวิชาที่พิมพ์เผยแพร่ ในเอกสารที่ปรากฏใน มคอ.3 ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยมีห้องสมุดกลางของ
มหาวิทยาลัยที่ให้บริการนักศึกษา คณาจารย์ และบุคลากร ของทุกส่วนงาน ตั้งอยู่ที่อาคารการุณยสภา  
คณะพยาบาลศาสตร์ เกื้อการุณย์  มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช และตั้ งอยู่ที่อาคารพัชรกิติยาภา  
คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ห้องสมุด ของมหาวิทยาลัยเป็นห้องสมุดที่ติดตั้ง
ระบบห้องสมุดอัตโนมัติ KOHA และติดตั้งระบบสืบค้นครั้งเดียว (One Search) พร้อมฐานข้อมูล Med Line 
โดยด าเนินการจัดซื้อฐานข้อมูล EBSCO Discovery Service (EDS) ท าให้นักศึกษาคณาจารย์ และบุคลากร
ของมหาวิทยาลัยสามารถเข้าเว็บไซต์ห้องสมุดกลางได้ และสามารถสืบค้น รวมทั้งใช้บริการยืมหนังสือระหว่าง
ห้องสมุดจากมหาวิทยาลัย 5 แห่ง คือมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยรังสิต มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย และมหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
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     3.2.2 ด้านอุปกรณ์การศึกษา วัสดุอุปกรณ์ ทางหลักสูตรได้รับการสนับสนุนอุปกรณ์
เครื่องมือทางการแพทย์พ้ืนฐาน เครื่องมือทางการแพทย์พิเศษเฉพาะทาง และสถานที่ ภาคปฏิบัติการจริง ที่
โรงพยาบาลวชิรพยาบาล ทั้งได้จัดหาครุภัณฑ์และอุปกรณ์ สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ตามรายวิชาชีพต่าง ๆ ของ
หลักสูตร 
 
 รายการครุภัณฑ์ใช้ส าหรับสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

ล าดับ รายการครุภัณฑ์ จ านวน 
1 หุ่นจ ำลองตรวจสอบคุณภำพเครื่องอัลตรำซำวด์ 1 
2 แฟนทอมตรวจสอบคุณภำพเครื่องอัลตรำซำวด์ 1 
3 อุปกรณ์ช่วยวำงต ำแหน่งหัวตรวจ 2 
4 เครื่องตรวจสอบคุณภำพเครื่องเอ็กซ์เรย์ 1 
5 อลูมิเนียมสเต็ปเวดจ์ 1 
6 ฉำกป้องกันรังสี 2 
7 เสื้อตะกั่วกันรังสี 12 
8 แว่นตำป้องกันรังสี 12 
9 เครื่องตรวจสอบควำมปลอดภัยไฟฟ้ำทำงกำรแพทย์ Fluke ESA609 3 

10 เครื่องทดสอบเครื่องให้สำรละลำยทำงหลอดเลือดด ำ 1 
11 เครื่องจ ำลองสัญญำณคลื่นไฟฟ้ำหัวใจ Fluke PS410 - ECG Simulator 2 
12 เครื่องจ ำลองเปอร์เซ็นต์ควำมอ่ิมตัวของออกซิเจนในเม็ดเลือด 1 
13 เครื่องวัดรูปสัญญำณไฟฟ้ำทำงกำรแพทย์ GW Instek Digital OSC 1 
14 เครื่องมือวัดไฟฟ้ำกำรแพทย์ (KYORISTU KEW 1052) 1 
15 เครื่องมือวัดไฟฟ้ำกำรแพทย์ (Fluke 289) 2 
16 ชุดเครื่องมือในกำรบ ำรุงรักษำเครื่องมือแพทย์ Master Pro-Kit 1 
17 เครื่องวัดกำรท ำงำนของเครื่องช่วยหำยใจ EXHALOMETER 1 
18 เครื่องวิเครำะห์กำรท ำงำนเครื่องให้สำรละลำยทำงหลอดเลือดด ำ 1 
19 เครื่องเครื่องวัดเปอร์เซ็นต์ก๊ำซผู้ป่วยสลบ 1 
20 เครื่องตรวจวิเครำะห์เครื่องช่วยหำยใจ 1 
21 เครื่องวัดควำมเป็นฉนวนสำยโพรบเครื่องตัดจี้ไฟฟ้ำ 1 
22 เครื่องวัดควำมสว่ำงของแหล่งก ำเนิดแสงให้กล้องเอ็นโดสโคป 1 
23 ชุดเครื่องมือวัดค่ำพลังงำนเครื่องเลเซอร์ผ่ำตัด 1 
24 เครื่องวิเครำะห์ติดตำมสัญญำณชีพ 1 
25 เครื่องวัดกำรท ำงำนของเครื่องช่วยหำยใจ 1 
26 เครื่องวิเครำะห์กำรท ำงำนเครื่องตัดจี้ไฟฟ้ำ 1 
27 เครื่องตรวจสำยน ำแสงไฟเบอร์ออพติกของกล้องเอ็นโดสโคป 1 
28 เครื่องตรวจไฟฟ้ำสถิตย์ในห้องผ่ำตัด 1 
29 เครื่องวัดก ำลังแสงเลเซอร์ทำงกำรแพทย์ 1 
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ล าดับ รายการครุภัณฑ์ จ านวน 
30 เครื่องอัลตรำซำวด์ 2 
31 ชุดกล้องเอ็นโดสโคป Oymlmpus (CF1T10L & TJF20) 2 
32 ชุดตุ้มน้ ำหนัก มำตรฐำน ทดสอบ เครื่องชั่ง 1 
33 เครื่องชั่งดิจิตอล MRC BMLC-2000-TB max 2000g (d=0.01g) 1 
34 เครื่องชั่งดิจิตอล 120g (d=0.0001g) 1 
35 เครื่องจับเวลำดิจิตอล 1/1000 นำที Casio HS-70W 1 
36 เครื่องจับเวลำดิจิตอล Heler 1 
37 เครื่องกระตุ้นไฟฟ้ำทำงกำรแพทย์ Grass model SD9k 1 
38 เครื่องวัด RLC meter BK Precision Model 878 1 
39 เครื่องวัดควำมเร็วลม Air meter to 1000 feet 1 
40 เครื่องวัดน้ ำตำลในเลือด  One touch 1 
41 เครื่องวัด CO2/Temp/RH Data Logger 1 
42 เครื่องวัดเทียบค่ำควำมดัน U tube 3 
43 เครื่องมือวัดไฟฟ้ำกำรแพทย์ Fluke Digital Multi-meter 1 
44 เครื่องวัดควำมดันแบบปรอท APK2 1 
45 เครื่องวัดควำมดันแบบปรอท yuwell 1 
46 เครื่องวัด SPO2 meter 1 
47 เครื่องฟังทำงกำรแพทย์ (หูฟังแพทย์ Stethoscope) 2 
48 เครื่องให้สำรละลำยหลอดเลือดด ำ (Infusion Pump) 1 
49 เครื่องควบคุมกำรให้สำรละลำยด้วยกระบอกฉีดยำ (Syringe Pump) 1 
50 เครื่องให้ยำดมสลบ (Anesthesia machine) 3 
51 เครื่องช่วยหำยใจ (Ventilator) 2 
52 เครื่องวัดควำมดันโลหิตอัตโนมัติ (NIBP) 1 
53 เครื่องมอนิเตอร์ทำงกำรแพทย์ 8 
54 เครื่องดูดสำรคัดหลั่ง (Suction pump) 1 

  
   3.3. การปรับปรุงผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู ้
 หลักสูตรมีกระบวนการปรับปรุงผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ ดังนี้ 
   3.3.๑  อาจารย์ประจ าหลักสูตรสามารถเสนอแนะการหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ใหม่  ๆ  
ไดต้ลอดเวลา 

  3.3.๒ นักศึกษาสามารถแสดงความคิดเห็นต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้แก่หลักสูตร  
เพ่ือหลักสูตรจะได้น าไปแจ้งมหาวิทยาลัยในล าดับต่อไป หรือหลักสูตรอาจจะมีการจัดหาเอง 
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 4. คุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ 

4.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ล าดับ 
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
คุณวุฒิ 

ส าเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

1 
รศ.นพ.กิติพร ศรีอมรรัตนกลุ 

3 10 1x xxxxx xx x 

− ประกาศนียบตัรสาขา   
   Cerebrovascular and Skull base surgery 
− วุฒิบัตรผู้เชี่ยวชาญ (วว. สาขาประสาทศัลยศาสตร์) 
− แพทยศาสตรบณัฑติ (เกียรตินิยมอันดับสอง) 

Department of Dr.Kamiyama Neurosurgery, Stroke center, 
Teishinkai hospital, Sapporo, Japan 
คณะแพทยศาสตร ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
คณะแพทยศาสตร ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2558 
 

2554 
2547 

2 
ผศ.นพ. กนก สุวรรณกิจ 
3 10 0x xxxxx xx x 

-  วุฒิบัตรผู้เชี่ยวชาญ (วว.สาขาศัลยศาสตร์ทรวงอก) 
-  วว.สาขาศลัยศาสตร ์
-  แพทยศาสตรบณัฑิต 

คณะแพทยศาสตร์ ศิรริาชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหดิล 
คณะแพทยศาสตร์ ศิรริาชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหดิล 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2540 
2538 
2535 

3 
นพ.อิศร ภูมิเนาว์นิล 

1 10 1x xxxxx xx x 

- วุฒิบัตรผู้เชี่ยวชาญ (วว.สาขาประสาทศลัยศาสตร์) 
 
- แพทยศาสตรบณัฑิต 

คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล 
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช 
วิทยาลัยแพทยศาสตร ์
กรุงเทพมหานครและวชิรพยาบาล 

2563 
 

2556 

4 
ผศ.ดร.อารียา จริธนานุวัฒน ์

3 73 9x xxxxx xx x 
 

- วิทยาศาสตรดุษฎีบณัฑิต 
  (การวิจัยและการจัดการด้านสุขภาพ) 
- วิทยาศาสตรมหาบณัฑิต (สาธารณสุขศาสตร์) 
- พยาบาลศาสตรบณัฑติ (พยาบาลและผดุงครรภ์) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
มหาวิทยาลยัมหิดล 
วิทยาลัยพยาบาลเกื้อการุณย ์

2560 
 

2545 
2541 

5 
ดร.ทนพ.วัชระ สร้อยค า 
5 45 0x xxxxx xx x 

- ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต (วิศวกรรมชีวการแพทย์) 
- วิทยาศาสตรมหาบณัฑิต (อุปกรณ์ชีวการแพทย์) 
- วิทยาศาสตรบณัฑติ  (เทคนคิการแพทย์) 

มหาวิทยาลยัมหิดล 
มหาวิทยาลยัมหิดล 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2562 
2552 
2548 
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4.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ล าดับ 
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
คุณวุฒิ 

ส าเร็จการศึกษา 
ประสบการณ์ 

สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

1 
รศ.นพ.กิติพร ศรีอมรรัตนกลุ* 

3 10 1x xxxxx xx x 

− ประกาศนียบตัรสาขา   
   Cerebrovascular and Skull    
   base surgery 
 
− วุฒิบัตรผู้เชี่ยวชาญ  
   (วว. สาขาประสาทศลัยศาสตร์) 
 
− แพทยศาสตรบณัฑติ 
   (เกียรตินิยมอันดับสอง) 

Department of Dr.Kamiyama 
Neurosurgery, Stroke center, 
Teishinkai hospital, Sapporo, Japan 
 
คณะแพทยศาสตร ์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
คณะแพทยศาสตร ์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2558 
 
 
 

2554 
 
 

2547 

2561-ปัจจุบัน 
รองศาสตราจารย์ แผนกประสาทศัลยศาสตร์  
ภาควิชาศัลยศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์  
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช ประเทศไทย 
2561 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แผนกประสาทศัลยศาสตร์  
ภาควิชาศัลยศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์  
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช ประเทศไทย 
2554-2561 
อาจารย์ประจ า แผนกประสาทศัลยศาสตร์  
ภาควิชาศัลยศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์  
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช ประเทศไทย 
2548-2549 
แพทย์ประจ า โรงพยาบาลทรายมลู จังหวัดยโสธร  
2547-2548 
นักศึกษาแพทย์ฝึกงาน โรงพยาบาลชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ  

2 
ผศ.นพ. กนก สุวรรณกิจ* 
3 10 0x xxxxx xx x 

-  วุฒิบัตรผู้เชี่ยวชาญ (วว.สาขา
ศัลยศาสตร์ทรวงอก) 
 
-  วว.สาขาศลัยศาสตร ์
 
 
-  แพทยศาสตรบณัฑิต 

คณะแพทยศาสตร์ ศิรริาชพยาบาล 
มหาวิทยาลยัมหิดล 
 
คณะแพทยศาสตร์ ศิรริาชพยาบาล 
มหาวิทยาลยัมหิดล 
 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

2540 
 
 

2538 
 
 

2535 

2540-ปัจจุบัน 
อาจารย์ หน่วยศลัยศาสตร์ทรวงอกและหัวใจ  
ภาควิชาศัลยศาสตร์คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล 
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช 
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ล าดับ 
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
คุณวุฒิ 

ส าเร็จการศึกษา 
ประสบการณ์ 

สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

3 
อ.นพ.อิศร ภูมิเนาว์นิล* 
1 10 1x xxxxx xx x 

- วุฒิบัตรผู้เชี่ยวชาญ 
  (วว.สาขาประสาทศัลยศาสตร์) 
 
- แพทยศาสตรบณัฑิต 

คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล 
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช 
 
วิทยาลัยแพทยศาสตร ์
กรุงเทพมหานครและวชิรพยาบาล 

2563 
 
 

2556 

2557 – ปัจจุบัน  
- ประสาทศลัยแพทย์ ประจ าโรงพยาบาลวชิรพยาบาล 
- อาจารย์ประจ าแผนกประสาทศลัยศาสตร์  
ภาควิชาศัลยศาสตร์ คณะแพทยศาสตร ์
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช 
- อาจารย์ประจ าสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์
และห้องผ่าตัด ภาควิชาเทคโนโลยสีุขภาพ  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสขุภาพ 
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช 
2556 – 2557 
- นักศึกษาแพทย์ฝึกงาน โรงพยาบาลพังงา จังหวัดพังงา 

4 
ผศ.ดร.อารียา จริธนานุวัฒน*์ 

3 73 9x xxxxx xx x 
 

- วิทยาศาสตรดุษฎีบณัฑิต 
  (การวิจัยและการจัดการด้าน 
  สุขภาพ) 
 
- วิทยาศาสตรมหาบณัฑิต 
  (สาธารณสุขศาสตร์) 
 
- พยาบาลศาสตรบณัฑติ 
  (พยาบาลและผดุงครรภ์) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
 
 
มหาวิทยาลยัมหิดล 
 
 
วิทยาลัยพยาบาลเกื้อการุณย ์

2560 
 
 
 

2545 
 
 

2541 

2563 – ปัจจุบัน 
- ผู้ช่วยคณบดดี้านงานวิจัย คณะวทิยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีสุขภาพ มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
2561 - ปัจจุบัน 
- อาจารย์ประจ าสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์
และห้องผ่าตัด ภาควิชาเทคโนโลยสีุขภาพ  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสขุภาพ 
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช 

5 
อ.ดร.ทนพ.วัชระ สร้อยค า* 

5 45 0x xxxxx xx x 

- ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต 
  (วิศวกรรมชีวการแพทย์) 
 
- วิทยาศาสตรมหาบณัฑิต 
 (อุปกรณ์ชีวการแพทย์) 
 

มหาวิทยาลยัมหิดล 
 
 
มหาวิทยาลยัมหิดล 
 
 

2562 
 
 

2552 
 
 

2564 – ปัจจบุัน 
อาจารย์ประจ าสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และ
ห้องผ่าตัด ภาควิชาเทคโนโลยสีุขภาพ  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสขุภาพ 
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช 
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ล าดับ 
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
คุณวุฒิ 

ส าเร็จการศึกษา 
ประสบการณ์ 

สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 
- วิทยาศาสตรบณัฑติ 
  (เทคนิคการแพทย์) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2548 2552 – 2564 
นักปฏิบัติการวจิัย ศูนย์วิจัยและพฒันาอุปกรณ์ชีว
การแพทย์ สถาบันชีววิทยาศาสตรโ์มเลกุล 
มหาวิทยาลยัมหิดล 

6 
อ.นพ.พิชยุฒม์ วัฒนปรีชานนท ์

1 10 0x xxxxx xx x 

- วุฒิบัตรผู้เชี่ยวชาญ 
  (วว.ศัลยศาสตร์ออร์โธปดิิกส์) 
 
- แพทยศาสตรบณัฑิต  
 

คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล 
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช 
 
วิทยาลัยแพทยศาสตร ์
กรุงเทพมหานครและวชิรพยาบาล 

2563 
 
 

2556 

2564 – ปัจจุบัน  
- ศัลยแพทย์ออร์โธปิดิกส์ ประจ าคณะแพทยศาสตร์ 
วชิรพยาบาล  
- อาจารย์ประจ าสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์
และห้องผ่าตัด ภาควิชาเทคโนโลยสีุขภาพ  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสขุภาพ 
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช 
2563-2564 
แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด (ด้านการเปลีย่นข้อสะโพก
และเข่าในผู้ใหญ่) ภาควิชาออร์โธปิดิกส์  
คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล  
2559-2563 
แพทย์ประจ าบ้าน ภาควิชาออร์โธปิดิกส์  
คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล  

7 
อ.ชูพล พรหมสุทธิรักษ ์
1 10 1x xxxxx xx x 

- วิทยาศาสตรมหาบณัฑิต 
  (อุปกรณ์การแพทย์) 
 
- วิทยาศาสตรบณัฑติ 
  (ฟิสิกส์อุตสาหกรรมและอุปกรณ ์ 
  การแพทย์) เกียรตินิยมอันดับ 1 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
พระนครเหนือ 
 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
พระนครเหนือ 

2556 
 
 

2552 

2561 - ปัจจุบัน 
อาจารย์ประจ าสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และ
ห้องผ่าตัด ภาควิชาเทคโนโลยสีุขภาพ  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสขุภาพ 
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช 
2559 - 2561 
นักวิทยาศาสตร์ ฝ่ายวจิัย คณะแพทยศาสตร์ศิรริาช
พยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล 
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ล าดับ 
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
คุณวุฒิ 

ส าเร็จการศึกษา 
ประสบการณ์ 

สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 
2553 – 2559 
นักวิทยาศาสตร์ หน่วยบริบาลการหายใจ ภาควิชา
อายุรศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ศริิราชพยาบาล 
มหาวิทยาลยัมหิดล 

8 
อ.ฉวีวรรณ สระสงค ์

3 14 0x xxxxx xx x 

- คุรุศาสตรมหาบัณฑติ  
  (การจดัการคณุภาพ) 
 
- พยาบาลศาสตรบณัฑติ 
(การพยาบาลศลัยศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา 
 
 
มหาวิทยาลยัมหิดล 

2551 
 
 

2528 

2563 - ปัจจุบัน 
อาจารย์ประจ าสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และ
ห้องผ่าตัด ภาควิชาเทคโนโลยสีุขภาพ  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสขุภาพ 
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช 
2557 - 2563 
พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ ต าแหน่ง หัวหน้า
ผ่าตัดและวสิัญญี คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล 
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช 

9 
อ.ดร.ธัญนุช ประเสริฐสกลุ 

1 10 0x xxxxx xx x 

- ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต 
  (วิศวกรรมชีวการแพทย์) 
 
- วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑิต 
 (วิศวกรรมชีวการแพทย์) 
 
- วิทยาศาสตรบณัฑติ 
  (กายภาพบ าบัด) 

คณะวิศวกรรมศาสตร ์
มหาวิทยาลยัมหิดล 
 
คณะวิศวกรรมศาสตร ์
มหาวิทยาลยัมหิดล 
 
คณะแพทยศาสตร์ศิรริาชพยาบาล 
(สาขากายภาพบ าบัด) 
มหาวิทยาลยัมหิดล 

2563 
 
 

2553 
 
 

2550 

2565-ปัจจุบัน 
อาจารย์ประจ าสาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และ
ห้องผ่าตัด ภาควิชาเทคโนโลยสีุขภาพ  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสขุภาพ 
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช 
2553 – 2565 
ผู้ช่วยวิจัยและผู้ช่วยสอน ห้องปฏิบัติการ SMART 
Motion Analysis and Rehabilitation Technology 
(SMART) Laboratory ภาควิชาวิศวกรรมชีวการแพทย์ 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหดิล  

*  หมายถึงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
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 หมวดที่  ๖ คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 

 
 1. คุณสมบัติผู้เข้าศึกษา  
  1.1 เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่ามัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ หรือเทียบเท่า 
โปรแกรมวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ หรือ 
  1.2 เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในสาขาวิชา
อิเล็กทรอนิกส์ทางการแพทย์ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ หรืออนุปริญญา หรือเทียบเท่าหรือ 

1.๓ นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง และประสงค์จะ
เรียนในต่างคณะวิชาเป็นปริญญาตรีที่สองหรือ 

1.4 ผู้ส าเร็จการศึกษา ไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีไม่จ ากัดสาขาวิชาและมีประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติงานด้านเครื่องมือทางการแพทย์ อย่างน้อย 2 ปี หรอื 

1.5 เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี  
พ.ศ. 2565 

ทั้งนี้ให้เป็นไปตามดุลพินิจของคณะกรรมการประจ าส่วนงาน 
 

 2. ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
  2.1 การปรับตัวจากวิธีการเรียนในระดับมัธยมศึกษาเป็นวิธีการเรียนในระดับอุดมศึกษา 
  2.2 การปรับตัวทางด้านการเข้าสังคม สภาพแวดล้อม และการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย 
  2.3 พ้ืนฐานความรู้ระดับมัธยมทีไ่ม่เท่าเทียมกัน 
  2.4 การขาดแคลนทุนทรัพย์ส าหรับการศึกษา 
 
 3. กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
  3.1 จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ แนะน าแผนการเรียนในหลักสูตรและวิธีการเรียนใน
ระดับอุดมศึกษา  

3.2 จัดระบบและอาจารย์ที่ปรึกษา เพ่ือดูแลให้ค าแนะน าและช่วยแก้ไขปัญหาทั้งด้านการ
เรียน การใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยและการติดตามการเรียนการสอน 
  3.3 ปรับพื้นฐานความรู้ทางด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ก่อนเปิดภาคการศึกษา ส าหรับ 
รายวิชาภาษาอังกฤษ มีการทดสอบเพ่ือจัดระดับตามสมรรถนะของนักศึกษา 
  3.4 จัดหาทุนการศึกษาและ/หรืออ านวยความสะดวกในเรื่องของการขอรับทุน 
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หมวดที่ ๗ การประเมินผลการเรียนและเกณฑ์การส าเร็จการศึกษา 
 

๑. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
          การประเมินผลการศึกษา ให้คณะกรรมการประจ าคณะอนุมัติผลการศึกษาแต่ละรายวิชาด้วยหลักการ
ตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราชว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 ดังนี้ 

1.1 ผลการศึกษาของแต่ละรายวิชาอาจจะแสดงได้ด้วยสัญลักษณ์ต่าง ๆ ซึ่งมีความหมายและค่า
ระดับคะแนนดังนี้ 

     สัญลักษณ์     ค่าระดับคะแนน          ความหมาย 
A    ๔.๐๐   ดีเยี่ยม 
B+    ๓.๕๐    ดีมาก 
B    ๓.๐๐    ดี  
C+    ๒.๕๐    ค่อนข้างดี 
C   ๒.๐๐    พอใช้ 
D+    ๑.๕๐    อ่อน 
D    ๑.๐๐    อ่อนมาก 
F    ๐.๐๐    ตก 
 

 ๑.๒ ในกรณีที่ไม่สามารถประเมินผลเป็นค่าระดับคะแนนได้ให้ประเมินผลโดยสัญลักษณ์ ดังนี้ 
       สัญลักษณ์   ความหมาย 
    I  การวัดผลยังไม่สมบูรณ์ (Incomplete) 
         P  การศึกษายังไม่สิ้นสุด (In Progress) 
         S  พอใจ (Satisfactory) 
         ST    ผลการประเมินเป็นที่พอใจส าหรับรายวิชาที่เทียบโอน 
      (Satisfactory, Transferred credit) 
         U  ไม่พอใจ (Unsatisfactory) 
         W  ถอนรายวิชา (Withdrawal) 
        X  ยังไม่ได้รับผลการประเมิน (Noreport) 
 
๒. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

๒.๑ การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 
๒.๑.๑ มีการประเมินการสอนในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อให้การจัดการเรียนสอนมีผลลัพธ์การ 

เรียนรู้ตามที่รายวิชาก าหนด และเป็นไปตามเป้าหมายที่รายวิชาก าหนดไว้ 
 2.1.2 ด าเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ในระดับรายวิชาทั้งรายวิชาภาคทฤษฎี

และปฏิบัติจ านวนรายวิชาที่ก าหนด ๒5% ของจ านวนรายวิชาในหลักสูตร โดยให้นักศึกษาประเมิน
กระบวนการจัดการเรียนการสอนในระดับรายวิชา คณะกรรมการพิจารณาความสอดคล้องของเครื่องมือวัด
และประเมินผลการเรียนรู้กับตารางวิเคราะห์หลักสูตร การตรวจสอบผลการให้คะแนนกับเครื่องมือวัด  
และประเมินผลการเรียนรู้ต่าง ๆ รวมถึงผลงานของนักศึกษาและการสัมภาษณ์อาจารย์แหล่งฝึก 
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๒.๑.3 ก าหนดให้มีระบบการทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษาเมื่อสิ้นปีการศึกษา
(Year Learning Outcomes: YLOs) เป็นส่วนหนึ่งของระบบการประกันคุณภาพภายในของสถาบันการศึกษา 
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้และสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร ( Program Learning 
Outcomes: PLOs) 

๒.๑.4 การทวนสอบในระดับหลักสูตร โดยมีระบบประกันคุณภาพภายในสถาบันการศึกษา
ด าเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับหลักสูตร และรายงานผล 

๒.๒ การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
ด าเนินการโดยการประเมินผลติดตามบัณฑิตทุกปี จากบัณฑิต ผู้ใช้บัณฑิต ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย รวมทั้ง

น าผลการประเมินมาปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 
๓. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

นักศึกษาที่จะส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ต้องมีคุณสมบัติตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2560 และมีคุณสมบัติเพิ่มเติมตามที่หลักสูตรก าหนด ดังนี้ 

3.1 เป็นผู้ที่สอบไล่ได้ครบทุกลักษณะวิชาตามหลักสูตรระดับปริญญาตรี ภายในระยะเวลา  
ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

๓.2 เรียนครบ ๑33 หน่วยกิต ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรและครบ ๔ ชั้นปี 
๓.3 ระดับแต้มคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00 แต้ม 
๓.๔ ไม่มีหนี้สินใด ๆ ต่อมหาวิทยาลัย 

  
4. การอุทธรณ์ของนักศึกษา 

 นักศึกษาสามารถอุทธรณ์ในเรื่องเกี่ยวกับวิชาการหรือเรื่องอ่ืน ๆ มายังประธานหลักสูตรหรือหัวหน้า
ภาควิชา ได้โดยตรง ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับมหาวิทยาลัย ว่าด้วยวินัยนักศึ กษา  
พ.ศ. 2554 
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หมวดที่ ๘ การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การก ากับมาตรฐาน 
  การก ากับมาตรฐานของหลักสูตร จะมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ซึ่งประกอบด้วย คณบดี  
รองคณบดี ประธานหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ทั้งนี้ คณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรมีหน้าที่และความรับผิดชอบดังนี้ 

1. พัฒนาหลักสูตรให้เป็นไปตามผลการประกันคุณภาพการศึกษา และผลการประเมินจากผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียที่ส าคัญ 
  2. จัดท าปฏิทินการศึกษาและกลุ่มเรียน ในแต่ละปีการศึกษา 
  3. ประสานงานเรื่อง การรับนักศึกษา การแนะแนวนักศึกษาทั้งแรกเข้าและเมื่อส าเร็จการศึกษา
ร่วมกับคณะกรรมการ หรือหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
  4. ประสานงานกับคณะอาจารย์ผู้ปกครอง คณะกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา ตลอดจน
คณะกรรมการที่เกี่ยวข้องในการให้ค าปรึกษา และการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 
  5. รับรองผลการประเมินของรายวิชาในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์
และห้องผ่าตัด 
  6. สรุปผลการจัดการศึกษาในทุกปีการศึกษาและน าผลสรุปเพื่อพัฒนาหลักสูตร 
  7. ด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร และรายงานผลต่อคณะกรรมการหรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
2. บัณฑิต 

บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และห้อง
ผ่าตัด มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราชเป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในการใช้การดูแลบ ารุงรักษา การทดสอบ  
การเตรียมความพร้อมใช้และบริหารจัดการเกี่ยวกับเครื่องมือทางการแพทย์และห้องผ่าตัดได้อย่างถูกต้องตาม
มาตรฐานทางการแพทย์ มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ และยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ หลักสูตร
ก าหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของบัณฑิตในหลักสูตรครอบคลุมผลลัพธ์การเรียนรู้ (Program 
Learning Outcomes: PLOs) ได้แก่ 

PLO 1:  แสดงให้เห็นการมีจิตสาธารณะ คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
PLO 2:  แสดงให้เห็นถึงความรับผิดชอบ การตรงต่อเวลา และความกระตือรือร้น 
PLO 3:  แสดงให้เห็นถึงความรู้ความเข้าใจ คิดวิเคราะห์ในศาสตร์ที่เป็นพื้นฐานการด ารงชีวิต 

     วิทยาศาสตร์สุขภาพ และศาสตร์เขตเมือง 
PLO 4:  อธิบายหลักการ แนวคิด และทฤษฎีในงานเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตัด 
PLO 5:  วางแผน เตรียมความพร้อม และตรวจสอบความปลอดภัยงานทางด้านเทคโนโลยี  

      เครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตัด 
PLO 6:  แก้ปัญหางานได้อย่างเป็นระบบโดยใช้ความรู้ ทักษะ การปฏิบัติงานทางด้าน   
        เทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตัด 
PLO 7:  สร้างสรรค์งานวิจัยหรือนวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตัด 
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PLO 8:  มีทักษะด้านดิจิตอล การสื่อสาร ความเป็นผู้น า รับฟังความคิดเห็นที่แตกต่าง  
  และท างานร่วมกับสหสาขาวิชาชีพได้ 

1) ส ารวจความพึงพอใจของบัณฑิตต่อหลักสูตรทุกปี เพ่ือน าข้อมูลไปปรับปรุงคุณภาพการศึกษา  
และทางด้านการเรียนการสอน 

2) ส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตทุกปี มีการประเมินความรู้ทางวิชาการ ความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน ความสัมพันธ์ระหว่างการท างานร่วมกับผู้อ่ืน และความรับผิดชอบในหน้าที่ เพ่ือน าข้อมูลไป
ปรับปรุงคุณภาพการศึกษาและทางด้านการเรียนการสอน 

 
3. นักศึกษา 
  ๓.๑ การรับนักศึกษา 
  กระบวนการรับนักศึกษาด าเนินการในระดับมหาวิทยาลัยตามขั้นตอนการรับสมัครนักศึกษาใหม่  
ของระดับปริญญาตรีโดยใชวิธีการคัดเลือกแบบ Portfolio และคัดเลือกผ่านระบบการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษา
ในสถาบันอุดมศึกษา (TCAS) โดยค านึงถึงสัดส่วนของอาจารย์ต่อจ านวนนักศึกษา และค านึงถึงศักยภาพ
ทรัพยากร และสิ่งสนับสนุน การเรียนการสอนของหลักสูตร โดยสามารถจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ  
ได้บัณฑิตที่มคีวามรู้คู่คุณธรรม สามารถประกอบอาชีพทีเ่กิดประโยชน์แก่สังคมและประเทศชาติ  
  ๓.๒ การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
  เมื่อมีการรับสมัครนักศึกษาเข้ามาศึกษา เพ่ือพัฒนาให้นักศึกษามีศักยภาพการเรียนและมีความพร้อม
ที่จะเข้าศึกษาเพ่ือให้สามารถส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร โดยมีการเตรียมความพร้อมด้านการ  
พัฒนาตนเอง และด้านการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย เช่น การปฐมนิเทศ การเตรียมศึกษาข้อมูลด้านกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน นอกจากนั้นหลักสูตรยังมีการเตรียมความพร้อมทางวิชาการ โดยพิจารณาวิเคราะห์ความ
พร้อมด้านวิชาการของผู้ที่ผ่านการสอบคัดเลือก เพ่ือเตรียมองค์ความรู้ที่จ าเป็นต่อการศึกษาในหลักสูตร
เทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตัดเป็นการเตรียมความพร้อมเข้าศึกษาในหลักสูตรอย่างมีประสิทธิภาพ 

๓.๓ การควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา 

มหาวิทยาลัยมีระบบและขั้นตอนการด าเนินการ ดูแลให้ค าปรึกษาวิชาการและการใช้ชีวิต  
ของนักศึกษาในระดับปริญญาตรี โดยอาจารย์ที่ปรึกษาด้านวิชาการของคณะและสาขาวิชา  ดูแลนักศึกษา 
ตั้งแต่ชั้นปีที่ ๑ ขึ้นไป จนส าเร็จการศึกษา นอกจากนี้อาจารย์ที่ปรึกษายังให้การดูแลในการใช้ชีวิตของนักศึกษา
และสร้างช่องทางให้ผู้ปกครองสามารถติดต่อกับอาจารย์ที่ปรึกษาได้  หลักสูตรได้ด าเนินการตาม  
นโยบายของมหาวิทยาลัยในการบริหารจัดการอาจารย์ที่ปรึกษา โดยคณะและสาขาวิชาประกาศแต่งตั้ง
อาจารย์ที่ปรึกษา ระบุเลขทะเบียนของนักศึกษาในความดูแล เพ่ือเป็นข้อมูลให้นักศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง  
สามารถติดต่อสอบถาม ติดตาม และก ากับดูแลการให้ค าปรึกษาของอาจารย์ได้ และต้องส่งประกาศดังกล่าวไป
ให้ส านักงานอธิการบดีบันทึกข้อมูลเข้าระบบออนไลน์เพ่ือให้อาจารย์ที่ปรึกษาเรียกดูประวัติและผลการเรียน
ของนักศึกษาได้ นอกจากนั้นอาจารย์ที่ปรึกษายังได้ก าหนดเวลาให้ค าปรึกษา สามารถเข้าพบเมื่อมีปัญหา  
และดูแลนักศึกษาให้มีความสุขระหว่างศึกษาในหลักสูตร 

  ๓.๔ การพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพ 
  การพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพตามศตวรรษที่ ๒๑ นอกจากหลักสูตรจะพัฒนาให้นักศึกษา 
มีศักยภาพเชิงวิชาชีพ แล้ว หลักสูตรยังเตรียมความพร้อมเพ่ือให้นักศึกษามีความพร้อมเพ่ือเข้าสู่การประกอบ
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กิจกรรมในวิชาชีพโดยเน้นการพัฒนาภาษาต่างประเทศ เป็นบุคคลที่มีบุคลิกภาพที่ดี มีเทคนิคในการสื่ อสาร  
มีความสามารถในการแก้ปัญหา มีความคิดริเริ่มและศักยภาพด้านการใช้เทคโนโลยี เพ่ือสร้างประโยชน์ใน
วิชาชีพและความก้าวหน้าในต าแหน่งงาน 
  ๓.๕ การแสดงผลการด าเนินงานเกี่ยวกับนักศึกษา 
 หลักสูตรได้มีการก าหนดให้มีการแสดงผลการด าเนินงานของหลักสูตรทุกปีการศึกษา ซึ่งประกอบด้วย 

  ๓.๕.๑ ก าหนดให้มีการแสดงอัตราการคงอยู่ของนักศึกษาในหลักสูตร ทั้งนี้มีกระบวนการ  
พิจารณาเรื่องจ านวนนักศึกษาเข้ามาในหลักสูตร จ านวนการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของนักศึกษา 
จ านวนที่ลาออก เสียชีวิตหรือป่วยและถูกให้ออกสะสมในแต่ละปีการศึกษา 

๓.๕.๒ ก าหนดให้มีการแสดงอัตราการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรในแต่ละปีการศึกษา 
๓.๕.๓ ก าหนดให้มีการประเมินความพึงพอใจของผู้ส าเร็จการศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 

   ๓.๕.๔ ก าหนดให้มีกระบวนการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา ทั้งนี้หลักสูตรได้ก าหนดให้
อาจารย์ประจ าหลักสูตร ๑ ท่านเป็นผู้รับผิดชอบต่อการจัดการข้อร้องเรียน โดย เปิดช่องทางการร้องเรียน
ให้กับนักศึกษาทั้งที่ผ่านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และการยื่นเอกสาร เมื่อได้รับข้อร้องเรียนแล้วจะ
ด าเนินการส่งต่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องท าการวิเคราะห์สาเหตุ และด าเนินการแก้ไข พร้อมทั้งหามาตราการป้องกัน 
และท าการแจ้งผลการด าเนินการให้นักศึกษาทราบล าดับถัดไป 

 
4. อาจารย ์
  ๔.๑ การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 

๔.๑.๑ การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
     หลักสูตรก าหนดเกณฑ์การรับอาจารย์ใหม่ตามกรอบอัตราก าลังและคุณสมบัติที่สอดคล้องกับ
บริบทของหลักสูตร โดยวิธีการคัดเลือกคุณสมบัติของอาจารย์ใหม่เป็นไปตามระเบียบ และหลักเกณฑ์ของ
มหาวิทยาลัย 

๔.๑.๒ การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
หลักสูตรมีการก าหนดระบบและกลไกให้สอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
ด้านการเรียนการสอน 

   หลักสูตรก าหนดให้มีการพัฒนาอาจารย์ด้านการสอนโดยการส่งเสริมและสนับสนุนให้
อาจารย์เข้ารับการอบรม ศึกษาค้นคว้า แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างอาจารย์หรือผู้ทรงคุณวุฒิทั้งใน  
และต่างประเทศ เพ่ือพัฒนารูปแบบและเทคนิคการสอน สื่อการสอนรวมทั้งการวัดและประเมินผลที่ 
สอดคล้องกับการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ และให้อาจารย์ผู้สอนน าผลการประเมินการสอนจากนักศึกษา
มาพัฒนาการสอนของตนเองอย่างต่อเนื่อง 

ด้านงานวิจัย 
   หลักสูตรส่งเสริมให้อาจารย์ศึกษาค้นคว้า พัฒนางานวิจัยที่ตรงสาขารวมทั้งงานวิจัยด้าน 
สหวิทยาการ สร้างผลงานทางวิชาการ รวมถึงการบูรณาการงานวิจัยร่วมกับ สหสาขาวิชา หน่วยงานหรือ
องค์กรอ่ืน ๆ เช่น การเขียนบทความวิชาการ และ/หรือ งานวิจัย ในศาสตรท์ี่ตนเองเชี่ยวชาญ เพื่อพัฒนาสร้าง
องคค์วามรู้ใหม่ทางด้านเครื่องมือแพทย์ น าไปสู่งานวิจัยที่มีคุณค่า 
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ด้านการบริการวิชาการ 
  หลักสูตรส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรเป็นวิทยากรให้บริการวิชาการกับบุคคลภายนอก
หรือ ภายในตามความรู้ความสามารถและความเชี่ยวชาญของแต่ละคน เพ่ือสร้างโอกาสของการพัฒนา ให้กับ
ชุมชนและประเทศ 

ด้านการสร้างผลงานวิชาการ 
  หลักสูตรก าหนดให้มีกลไกเพ่ือส่งเสริมการสร้างผลงานเพ่ือขอต าแหน่งวิชาการ และ
เสริมสร้างความเชี่ยวชาญและความก้าวหน้าในการผลิตผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่องผ่านระบบประเมินผล
ปฏิบัติงานบุคลากรประจ าปี 

  ๔.๑.๓ การคงอยู่ของอาจารย์ 
  หลักสูตรมีนโยบายส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรปฏิบัติหน้าที่ด้านการสอนท าวิจัย

บริการทางวิชาการแก่สังคม อนุรักษ์วัฒนธรรม และจัดระบบการดูแล เงินเดือน/ค่าตอบแทน และ สวัสดิการ 
ที่เหมาะสม เพ่ือให้เกิดขวัญและก าลังใจในการท างานอย่างต่อเนื่อง และในกรณีที่อาจารย์ ลาออก หรือพ้น
สภาพการเป็นอาจารย์ หลักสูตรจะด าเนินการจัดหาอาจารย์ที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ฯ มาทดแทน 

  ๔.๑.๔ ความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตร 
   หลักสูตรก าหนดให้มีการส ารวจความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตรเมื่อสิ้นปี
การศึกษา โดยใช้แบบสอบถามที่จัดท าขึ้นเพ่ือส ารวจความพึงพอใจเกี่ยวกับการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสูตร การบริหารอาจารย์ การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพอาจารย์ 

4.2. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
4.2.๑ จัดโครงการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจในนโยบายของ

สถาบันการศึกษาบทบาท หน้าที่ของอาจารย์ตามพันธกิจ สมรรถนะความเป็นอาจารย์ หลักสูตร 
รายวิชา และการจัดการเรียนการสอน เทคนิคการสอนและการประเมินผู้เรียน กิจกรรมต่าง ๆ ของ
สถาบันการศึกษา รวมทั้งกิจกรรมที่ร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

4.2.๒ คณะมอบหมายงานโดยมีอาจารย์ที่มีประสบการณ์เป็นพี่เลี้ยง 
4.2.๓ จัดท าแผนการพัฒนาอาจารย์ และด าเนินการให้อาจารย์ได้รับการอบรม เพ่ิมพูน

ความรู้และประสบการณ์ด้านการสอน การวิจัย และด้านวิชาชีพ การศึกษาต่อ การศึกษาดูงาน  
การประชุมทางวิชาการการท าและเผยแพร่ผลงานวิจัยและผลงานวิชาการ ทั้งภายในและภายนอก
มหาวิทยาลัย ทั้งในประเทศและต่างประเทศ รวมทั้งสนับสนุนการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 

 
4.3. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 

4.3.๑ การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
4.3.๑.๑ จัดท าแผนพัฒนาอาจารย์ ทั้งด้านการศึกษาต่อ การพัฒนาต าแหน่งทาง

วิชาการ และการพัฒนาวิชาชีพ โดยใช้แผนพัฒนาอาจารย์แต่ละคน 
    4.3.๑.๒ จัดสัมมนา ประเมินผล และปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนทุกปี  

เพ่ือพัฒนาศักยภาพอาจารย์ด้านการเรียนการสอนให้สามารถจัดการเรียนการสอนแก่นักศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนด 
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   4.3.๑.๓ จัดระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วม ระหว่าง
คณาจารย์ นักศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง 

   4.3.๑.๔ จัดอบรมทักษะการจัดการเรียนการสอนและการวัดประเมินผลการเรียนรู้
ทุกปีอย่างน้อย ปีละ ๑ ครั้ง 

4.3.๑.๕ สนับสนุนให้อาจารย์เข้าร่วมประชุมทางวิชาการและศึกษาดูงานด้านการ
จัดการเรียนการสอน รวมทั้งการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

4.3.๑.๖ สนับสนุนการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 
 
4.3.๒ การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่น ๆ 

   4.3.๒.๑ สนับสนุนให้อาจารย์ปฏิบัติงานบริการในโรงพยาบาลด้านเทคโนโลยี
เครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตัด 

   4.3.๒.2 สนับสนุนให้อาจารย์เข้ารับการฝึกอบรมและศึกษาดูงานด้านเทคโนโลยี
เครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตัด ทั้งในและต่างประเทศ 

   4.3.๒.3 การให้อาจารย์มีส่วนร่วมในการด าเนินงานหรือให้บริการทางวิชาการด้าน
เทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตัดร่วมกับสถานพยาบาลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้อาจารย์มี
ความรู้ และทักษะที่ทันสมัยอยู่เสมอ 

   4.3.๒.4 วางแผนและส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์ท าวิจัย และผลิตผลงานทาง
วิชาการตลอดจนสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยในระดับชาติและนานาชาติ 
    4.3.๒.5 ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ให้ก้าวสู่ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาตราจารย์ 
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ 
 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

  ๕.๑ การออกแบบ ควบคุม ก ากับการจัดรายวิชาที่มีเนื้อหาทันสมัย 

หลักสูตรฯ มีการพิจารณาเนื้อหาสาระวิชาที่ทันสมัย ตามความก้าวหน้าของศาสตร์นั้น ๆ ได้มีการ
ด าเนินการ ดังนี้ 

๕.๑.๑ พัฒนาการเรียนการสอน เนื้อหาสาระวิชาที่ทันสมัย ตามความก้าวหน้าของศาสตร์นั้น  
  ๕.๑.2 การปรับปรุงเทคนิคการสอน และเนื้อหาที่มีความทันสมัยต่อสถานการณ์ปัจจุบัน 

5.๑.3 วางแผนจัดกิจกรรมทบทวนพัฒนาการของศาสตร์ด้านเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตัด
เพ่ือเป็นข้อมูลน าเข้าในการปรับปรุงหลักสูตรทุกปีการศึกษา        

๕.๒ การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา 

 หลักสูตรมีระบบและกลไกในการก าหนดผู้สอน ดังนี้ 
   ๕.๒.๑ ก าหนดคุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน พิจารณาจากความรู้ ความเชี่ยวชาญ มีประสบ 
การณ์ด้านการเรียนการสอนและควรมีประสบการณ์การในการวิจัย มีคุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาโท 
หรือปริญญาเอก 
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   ๕.๒.๒ พิจารณาจากผลประเมินรายวิชา ก าหนดให้มีการประเมินการสอนโดยนักศึกษา  
โดยใช้ระบบประเมินผู้สอนผ่านระบบ Vision Net ของมหาวิทยาลัย เพ่ือให้ผู้สอนได้มีการปรับปรุง 
และพัฒนาการสอนของตนเอง 

๕.๓ การประเมินผู้เรียน 
   5.3.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมอบหมายให้ผู้รับผิดชอบรายวิชาด าเนินการบริการ
จัดการรายวิชาให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณภาพท่ีก าหนด 
   5.3.2 ผู้รับผิดชอบรายวิชานัดประชุมผู้สอน จัดท ารายงานรายละเอียดของรายวิชา   
โดยก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Course learning outcome; CLOs) ให้สอดคล้องกับ PLOs  
ที่รับผิดชอบ รวมทั้งออกแบบกระบวนการจัดการเรียนการสอน ตั้งแต่วิธีการสอน (Teaching and learning) 
และวิธีการประเมิน (Assessment) ที่สามารถวัดผลการเรียนรู้ของผู้เรียนตาม CLOs ที่ก าหนดไว้ 
   5.3.๓ ผู้สอนปฏิบัติการสอนตามแผนที่วางไว้ และให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ข้อบังคับของ
มหาวิทยาลัย 
   5.3.4 เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนประจ าภาคการศึกษา ผู้รับผิดชอบรายวิชานัดประชุม
ผู้สอนเพื่อจัดท ารายงานผลการด าเนินการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา  
   5.3.5 เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษา ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประชุมร่วมกันเพ่ือจัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการของหลักสูตร 

๕.๔ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
    หลักสูตรใช้แนวทางการปฏิบัติตามการก ากับกระบวนการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย ซึ่งเป็นส่วน
หนึ่งของระบบการประกันคุณภาพภายใน โดยก าหนดให้อาจารย์เข้าสอนตามก าหนดเวลาตารางสอนและเข้า
ระบบลงชื่อเข้าสอนทั้งนี้ถ้ามีการงดการสอนก็จะมีการก าหนดให้มีการสอนชดเชยโดยให้ครบ ๑๕ ครั้งต่อภาค
การศึกษา 
   ๕.๕ ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 หลักสูตรก าหนดให้มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร ให้เป็นไปตามกรอมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ทุกปีการศึกษา โดยก าหนดให้มีการจัดท าเสร็จสิ้นภายใน ๖๐ วัน หลัง สิ้นสุด
ปีการศึกษา 
 
6. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 
  ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานของหลักสูตร เป็นไปตามตัวบ่งชี้และการด าเนินการตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ เพ่ือการประกันคณุภาพหลักสตูรและการเรียนการสอน และเกณฑ์ประเมินประจ าปีตามที่สกอ. 
ก าหนด ดังนี้ 
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ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีท่ี 
๑ 

ปีท่ี 
๒ 

ปีท่ี 
๓ 

ปีท่ี 
๔ 

ปีท่ี 
5 

(๑) อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ มีส่วนร่วมในการ
ประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

X X X X  

(๒) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบของ สกอ. ที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

X X X X  

(๓) มีรายละเอียดของรายวิชาตามแบบของ สกอ. ก่อนการเปิดภาค
ครบทุกรายวิชา 

X X X X  

(๔) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา ตามแบบของ สกอ. 
ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนครบทุกรายวิชา 

X X X X  

(๕) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรของ สกอ. ภายใน 
60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X  

(๖) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ที่ก าหนด อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละ
ปีการศึกษา 

X X X X  

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน
หรือการประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงานใน 
ปีทีผ่่านมา 

 X X X  

(8) อาจารย์ใหม่ ทุกคนได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้านการ
จัดการเรียนการสอน 

X X X X  

(9) ร้อยละ 100 ของอาจารย์ใหม่ ได้รับการปฐมนิเทศหรือการ
เตรียมความพร้อมในบทบาทหน้าที่อาจารย์ 

X X X X  

(10) อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาด้านวิชาการ วิจัย หรือ
วิชาชีพ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

X X X X  

(11) บุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน ได้รับการพัฒนาตรงตาม
งานที่รับผิดชอบทุกคนในแต่ละปี ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50 ต่อปี 

X X X X  

(12) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

   X X 

(13) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตใหม่เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 
จากคะแนนเต็ม 3.5 

    X 

 
  การด าเนินการของหลักสูตรต้องบรรลุเป้าหมายตัวบ่งชี้ที่  1 – 13 อยู่ในเกณฑ์ดี ต่อเนื่องกัน 
อย่างน้อย ๒ ปีการศึกษา  ทั้งนี้ การผ่านเกณฑ์ระดับดี ต้องมีการด าเนินงานตามตัวบ่งขี้ที่ 1 – 5 อย่าง
ครบถ้วน และบรรลุเป้าหมายอย่างน้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ที่ 6 – 13 ของแต่ละปีที่ประเมิน 
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หมวดที่ 9 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 

 
๑. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

๑.๑ การประเมินกลยุทธ์การสอน 
  ๑.๑.๑ มีการประชุมออกแบบกลยุทธ์การสอน รายวิชา โดยทีมผู้สอนและ/หรือมีการปรึกษา

ผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  
  ๑.๑.๒ จัดให้มีระบบการประเมินผลรายวิชา โดยประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอน โดยอาจารย์ประเมินตนเอง ประเมินโดยนักศึกษาและผู้เยี่ยมสอน รวมทั้งประเมินผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาที่ก าหนดในรายละเอียดของหลักสูตรและรายวิชา 

  ๑.๑.๓ จัดให้มีระบบการประเมินผลประจ าปี โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารย์
ผู้รับผิดชอบรายวิชาอาจารย์ผู้สอน และผู้ช่วยสอนในแหล่งฝึกได้มีส่วนร่วมในการประเมิน 

  ๑.๑.๔ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรสรุปรวบรวมผลการประเมินกลยุทธ์การสอน  
และข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษาต่อไป 

๑.๒ การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน  
  ๑.๒.๑ นักศึกษาประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ทุกคน เมื่อสิ้นสุด

รายวิชา 
  ๑.๒.๒ อาจารย์ผู้เยี่ยมสอนประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอน

เมื่อสิ้นสุดการสอน 
  ๑.๒.๓ คณะกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา และอาจารย์ผู้สอน 

สรุปผลการใช้แผน กลยุทธ์ การสอนรายวิชา เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา และวางแผนปรับปรุงแผน กลยุทธ์การ
สอนในปีการศึกษาต่อไป 
 
๒. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

๒.๑ คณะกรรมการประเมินหลักสูตรที่ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชา และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ทุกภาคส่วน 

๒.๒ คณะกรรมการวางแผนและประเมินหลักสูตรทั้งระบบ โดยใช้กระบวนการวิจัย จากการประเมิน
เอกสารหลักสูตร กระบวนการน าหลักสูตรไปใช้ ผลสัมฤทธิ์ของหลักสูตร ได้แก่ ผู้เรียนและบัณฑิต ซึ่งเก็บ
ข้อมูลจากอาจารย์ นักศึกษา ผู้ช่วยสอนในแหล่งฝึก ผู้ใช้บัณฑิต และผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกจากการ
สอบถามสัมภาษณ์ สังเกตและประเมิน  

๒.๓ สรุปผลการประเมินหลักสูตรในภาพรวมและให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร 
 
๓. การประเมินผลการด าเนินงานตามกรอบรายละเอียดหลักสูตร 

ใช้ระบบการประกันคุณภาพภายใน (IQA) ในการประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร
โดยยึดตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี และตัวบ่งชี้ที่ก าหนดของหลักสูตร 

 



76 

๔. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตร  
๔.๑ อาจารย์ประจ าวิชาจัดท ารายงานผลการด าเนินการรายวิชาเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษามาปรับปรุง

และพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่ตนรับผิดชอบ 
  ๔.๒ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรเมื่อสิ้นสุดปีการศึกษา  

๔.๓ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรน าผลการด าเนินการมาทบทวนและวิเคราะห์ พร้อมน าเสนอ 
แนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับปีการศึกษาต่อไป 

4.4 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ น าผลการประเมินภาพรวมของหลักสูตรโดยนักศึกษาปัจจุบัน
อาจารย์ ศิษย์เก่าและผู้ใช้บัณฑิต เพ่ือวิเคราะห์ปัญหาของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวม และระดับ
รายวิชาเพ่ือน าไปทบทวน/พิจารณา และด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรและ/หรือรายวิชาในทุก ๆ ๕ ปี  
ให้มีความสอดคล้องตามมาตรฐาน และข้อก าหนดของคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



77 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
  



78 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 1 

ผลงานทางวิชาการ (ย้อนหลัง 5 ปี) 
ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 



79 

ผลงานทางวิชาการ (ย้อนหลัง 5 ปี) ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
1. รศ.นพ.กิติพร ศรีอมรรัตนกุล 

1. Sriamornrattanakul K, Wongsuriyanan S, Akharathammachote N. Occipital Artery-
Posterior Inferior Cerebellar Artery Bypass for the Treatment of Aneurysm of 
Vertebral Artery and Posterior Inferior Cerebellar Artery. In The River Hotel, Bangkok, 
Thailand; 

2. Sriamornrattanakul K, Akharathammachote N. Massive epistaxis from 
nontraumatic cavernous carotid aneurysm treated by high-flow bypass and cervical 
internal carotid artery ligation: A case report and review of the literature. World 
Neurosurg. 2019;128:23–8.   

3. Sriamornrattanakul K, Akharathammachote N, Wongsuriyanan S, Mongkolratnan 
A. Contralateral transcondylar fossa approach with bilateral v3 segment exposure 
for clipping of vertebral artery aneurysm which deviates across midline: A case 
report and review article. Asian J Neurosurg. 2019;14(03):930–4.   

4. Sriamornrattanakul K, Wongsuriyanan S, Akharathammachote N. Anterior 
temporal approach for clipping of upper basilar artery aneurysms: Surgical 
techniques and treatment outcomes. World Neurosurg. 2019;131.   

5. Wongsuriyanan S, Sriamornrattanakul K. Heel suturing on the donor vessel prior 
to arteriotomy for end-to-side cerebrovascular anastomoses. Asian J Neurosurg. 
2020;15(01):230–5.   

6. Wongsuriyanan S, Sriamornrattanakul K. Blind-alley formation and occipital artery-
posterior inferior cerebellar artery bypass for the treatment of unclippable 
vertebral artery aneurysms with posterior inferior cerebellar artery involvement. 
World Neurosurg. 2020;138.   

7. Wongsuriyanan S, Sriamornrattanakul K. Interhemispheric approach with early A1 
exposure for clipping anterior communicating artery aneurysms: Operative 
techniques and outcomes. World Neurosurg. 2020;138.   

8. Wongsuriyanan S, Sriamornrattanakul K. Anterior temporal approach for clipping 
of ruptured basilar tip aneurysms: Surgical techniques and treatment outcomes. 
Surg Neurol Int. 2020;11:146.   

9. Wongsuriyanan S, Sriamornrattanakul K. Preoperative localization of the carotid 
bifurcation for cervical carotid exposure using the mastoid-hyoid line. Asian J 
Neurosurg. 2020;15(04):913–8.   

10.  Sriamornrattanakul K, Wongsuriyanan S. Anterior temporal approach for clipping 
posterior-projecting supraclinoid carotid artery aneurysms: A more lateral corridor 
to better visualize the aneurysm neck and related branches. World Neurosurg. 
2021;149.   
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11.  Sriamornrattanakul K, Akharathammachote N, Wongsuriyanan S. Suprafascial 
dissection for pterional craniotomy to preserve the frontotemporal branch of the 
facial nerve with less temporal hollowing. Surg Neurol Int. 2021;12:559.   

12.  Sriamornrattanakul K, Akharathammachote N, Wongsuriyanan S. Early exposure 
of the dorsal surface of M1 segment via the distal Transsylvian approach for 
clipping of anteroinferior-projecting middle cerebral artery bifurcation aneurysms. 
Asian J Neurosurg. 2022;17(01):023–30.   

13.  Sriamornrattanakul K, Akharathammachote N. The intersection between the 
sternocleidomastoid and Splenius Capitis as the anatomical landmark to facilitate 
occipital artery harvest: A retrospective clinical study. World Neurosurg. 2022;157.   

14.  Durongwatana N, Sriamornrattanakul K, Wongsuriyanan S, Akharathammachote 
N. Microsurgical treatment of vertebral artery dissection: Surgical strategies and 
treatment outcomes. World Neurosurg. 2022;159.   

15.  Sriamornrattanakul K, Akharathammachote N, Chonhenchob A, Mongkolratnan 
A, Niljianskul N, Phoominaonin I-S, et al. Course of the V3 segment of the vertebral 
artery relative to the suboccipital triangle as an anatomical marker for a safe far 
lateral approach: A retrospective clinical study. Surg Neurol Int. 2022;13:304.   

 
2. ผศ.นพ. กนก สุวรรณกิจ 

1. กนก สุวรรณกิจ. กำรผ่ำตัดลิ้นหัวใจในผู้ป่วยที่มีกำรติดเชื้อของลิ้นหัวใจจำกกำรใช้ยำเสพติดชนิด 
ฉีดเข้ำหลอดเลือดด ำ.ใน: จิระพงษ์ อังคะรำ , สำธิต คูระทอง , ชำดำกำนต์ ผโลประกำร ,  
เกรียงศักดิ์ ฟูนิลกุลฯ ปิยนันท์ เกื้อสกูล บรรณำธิกำร. เวชศำสตร์เขตเมืองเชิงประยุกต์. กรุงเทพฯ 
: คณะแพทยศำสตร์วชิรพยำบำล มหำวิทยำลัยนวมินทรำธิรำช ; 2561. หน้ำ 275-90. 

 

2. Suvarnakich K. Heart Valve Surgery in Intravenous Drug Users with Infective 
Endocarditis. In:  Ungkhara G, Kurathong S, Phaloprakarn C, Funilkul K, Kuasakul P. 
Applied urban medicine. Bangkok: Faculty of Medicine Vajira Hospital, 
Navamindradhiraj University; 2018.p.275-90.  
 

3. อาจารย์ นพ. อิศร ภูมิเนาว์นิล 

1. Phoominaonin I-sorn, Wongsuriyanan S. Factors influencing 1 - year functional 
outcome after surgery in aneurysmal subarachnoid hemorrhage patients: A single-
center series. Asian J Neurosurg. 2021;16(03):525–30.   

2. Niljianskul N, Phoominaonin I-sorn. Retrospective study of nerve injury and 
pedicle screw breach after pedicle screw fixation with intraoperative triggered 
electromyography monitoring. J Health Sci Med Res. 2021;40(03):251–59.   
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3. Sriamornrattanakul K, Akharathammachote N, Chonhenchob A, Mongkolratnan A, 
Niljianskul N, Phoominaonin I-sorn, et al. Course of the V3 segment of the 
vertebral artery relative to the suboccipital triangle as an anatomical marker for a 
safe far lateral approach: A retrospective clinical study. Surg Neurol Int. 
2022;13:304.   

4. Niljianskul N, Phoominaonin I-sorn, Jaiimsin A. Intraoperative monitoring of the 
recurrent laryngeal nerve with electromyography endotracheal tube in anterior 
cervical discectomy and fusion. World Neurosurg: X. 2023;17:100141.   
 

4. ผศ.ดร.อารียา จิรธนานุวัฒน์ 

1. Pongpirul K, Jirathananuwat A. Feasibility of voice recording and transcription for 
Classroom Dynamics Assessment. South-East Asian J Med Educ. 2018;12(2):58.   

2. Thanapatkavwin S, Rojtangkom K, Jirathananuwat A. The Effect of Appropriate 
Drug Use Information among Public Health Volunteers in Bangkok Metropolitans. 
Vajira Med J. 2019;63:105–11. 

3. Pongpirul K, Jirathananuwat A, Phutrakool P. Thai Herbal Medicine Research 
Situation: Systematic Scoping Review and Policy Recommendations. J Thai Trad 
Alt Med. 2019;17(20):292–304.  

4. Ngammuk K, Trongtrakul K, Jirathananuwat A. Development of Nurses 
Competency for Monitoring Sepsis among Patients in Surgical Intensive Care Unit. 
Vajira Med J. 2020;60(4):389–96.  

5. Karimla K, Chansuphab P, Jirathananuwat A. QR code application for the easy 
usage of ventilators: A case study at Surgical Intensive Care Unit, Vajira Hospital. 
The Journal of KMUTNB. 2022;34(2):1–9.   

6. Woratanarat T, Woratanarat P, Jirathananuwat A. Crisis Management during the 
First Wave of COVID-19 Pandemic Situation. JHSR. 2022;16(3):370–89.  
 

5. อาจารย ์ดร.ทนพ.วัชระ สร้อยค า 

1. Na-art N, Kraiwattanapirom N, Thongsri S, Thechasinthop V, Sroykham W, 
Unaharassamee W, et al. The quantitative analysis of EEG during resting- and 
cognitive-states in patients with schizophrenia for potential use as a disease marker. 
IJABME. 2020;13(2):20–8. 

2. Sroykham W, Wongsawat Y. An Integrated Model based on QEEG Index, Age and 
Cognitive Function for Cortisol Level Estimation in Elderly People. Acta 
Neuropsychiatr. 2019;11(2):167–77. 
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3. Sroykham W, Wongsawat Y. Effects of brain activity, morning salivary cortisol, and 
Emotion Regulation on cognitive impairment in elderly people. Medicine. 
2019;98(26).   

4. Sroykham W, Wongsawat Y. Correlation of morning salivary cortisol-melatonin ratio 
with QEEG and delayed recall in aging. Acta Neuropsychologica. 2018;16(2):177–88.   

5. Sroykham W, Wongsawat Y. Estimation of testosterone/cortisol ratio by resting 
state EEG delta/beta ratio in elderly people. Neuro Endocrinol Lett. 2018: 39(1):75-82.  

 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
1. อาจารย ์นพ. พิชยุฒม์ วัฒนปรีชานนท์ 

1. Thiengwittayaporn S, Wattanapreechanon P, Sakon P, Peethong A, Ratisoontorn 
N, Charoenphandhu N, et al. Development of a mobile application to improve 
exercise accuracy and quality of life in knee osteoarthritis patients: A randomized 
controlled trial. Arch Orthop Trauma Surg. 2021;143(2):729–38.   

2. อาจารย ์ชูพล พรหมสุทธิรักษ์ 

1. Jaiaree P, Itssaracheepsakul R, Phromsuthirak C, Tangjitsomboon P. Studied 
parameters of bacterial disinfection by using dielectric barrier discharge plasma 
system on surface of surgical scissors. The Journal of KMUTNB. 
 

3. อาจารย ์ฉวีวรรณ สระสงค์ 

1. กำรพัฒนำแนวปฏิบัติพยำบำลทำงคลินิกในกำรดูแลผู้เข้ำข่ำยสงสัย/ผู้ป่วย COVID -19 ห้องผ่ำตัด 
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ภาคผนวก 2 

ตารางแสดงความเชื่อมโยงระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของ หลักสูตร (PLOs) 
กับผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) 
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ตารางแสดงความเชื่อมโยงระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) กับผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
๑.  

ความรู้ 
(Knowledge) 

๒.  
ทักษะ 
(Skill) 

๓.  
จริยธรรม 
(Ethics) 

๔.  
ลักษณะบุคคล 
(Character) 

PLO 1:  แสดงให้เห็นการมีจิตสาธารณะ คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ     

PLO 2:  แสดงให้เห็นถึงความรับผิดชอบ การตรงต่อเวลา และความกระตือรือร้น     
PLO 3:  แสดงให้เห็นถึงความรู้ความเข้าใจ คิดวิเคราะห์ในศาสตร์ที่เป็นพื้นฐานการ
ด ารงชีวิต วิทยาศาสตร์สุขภาพ และศาสตร์เขตเมือง     

PLO 4:  อธิบายหลักการ แนวคิด และทฤษฎีในงานเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และ 
ห้องผ่าตัด 

    

PLO 5:  วางแผน เตรียมความพร้อม และตรวจสอบความปลอดภัยงานทางด้าน
เทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตัด 

    

PLO 6:  แก้ปัญหางานได้อย่างเป็นระบบโดยใช้ความรู้ ทักษะ การปฏิบัติงานทางด้าน
เทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตัด 

    

PLO 7:  สร้างสรรค์งานวิจัยหรือนวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และ 
ห้องผ่าตัด 

    

PLO 8:  มีทักษะด้านดิจิตอล การสื่อสาร ความเป็นผู้น า รับฟังความคิดเห็นที่แตกต่าง 
และท างานร่วมกับสหสาขาวิชาชีพได้ 
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ภาคผนวก 3 

ตารางเปรียบเทียบหลักสตูรใหม่ ฉบับ พ.ศ. 2561 และหลักสูตรปรับปรุง ฉบับ พ.ศ. 2566 
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ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรใหม่ ฉบับ พ.ศ. 2561 และหลักสูตรปรับปรุง ฉบับ พ.ศ. 2566 

หลักสูตรใหม่ ฉบับ พ.ศ.2561 หลักสูตรปรับปรุง ฉบับ พ.ศ.2566 สรุปการเปลี่ยนแปลง 
หมวดที ่1 ข้อมูลทั่วไป 
ชื่อหลักสูตร 
หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
เครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตดั 
Bachelor of Science Program in 
Medical Instruments and Operating  
Room Technology 
ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยเีครื่องมือแพทย์
และห้องผ่าตัด) 
วท.บ.(เทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตัด) 
Bachelor of Science (Medical  
Instruments and Operating Room  
Technology) 
B.Sc. (Medical Instruments and Operating 
Room Technology) 

หมวดที ่1 ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
ชื่อหลักสูตร 
หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
เครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตดั 
Bachelor of Science Program in 
Medical Instruments and Operating  
Room Technology 
ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (เทคโนโลยเีครื่องมือแพทย์และ
ห้องผ่าตัด) 
วท.บ.(เทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตัด) 
Bachelor of Science (Medical  
Instruments and Operating Room  
Technology) 
B.Sc. (Medical Instruments and Operating 
Room Technology) 

คงเดิม 

จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร   
134 หน่วยกิต       

จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร   
133 หน่วยกิต       

ปรับลดหน่วยกิต 
ตลอดหลักสตูรลง 

หมวดที่ ๒ ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
ปรัชญา ความส าคัญ วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

หมวดที่ ๒ ปรัชญา วัตถุประสงค์และผลลัพธก์าร
เรียนรู้ 

เนื้อหาคงเดิม  
ปรับแก้ไขข้อความ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
(Program Learning Outcomes: PLOs) 
ไม่ม ี

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
(Program Learning Outcomes: PLOs) 
 

เพิ่มผลลัพธ์การเรียนรู้
ของหลักสูตร 
(Program Learning 
Outcomes: PLOs) 

ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรยีนรู้เมื่อ 
สิ้นปีการศึกษา (Year Learning Outcomes: 
YLOs) 
ไม่ม ี

ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรยีนรู้เมื่อ 
สิ้นปีการศึกษา (Year Learning Outcomes: 
YLOs) 

เพิ่มความคาดหวังของ
ผลลัพธ์การเรียนรูเ้มื่อ 
สิ้นปีการศึกษา (Year 
Learning Outcomes: 
YLOs) ทั้ง 4 ช้ันป ี

หมวดที่ ๓ ระบบการจัดการศึกษา การ
ด าเนินการ และโครงสร้างหลักสตูร 
หลักสูตร 
จ านวนหน่วยกิตท่ีเรยีนตลอดหลักสูตร   
134 หน่วยกิต       

หมวดที่ ๓ โครงสร้างหลกัสูตร รายวิชา และหน่วยกิต 
หลักสูตร 
จ านวนหน่วยกิตท่ีเรยีนตลอดหลักสูตร   
133 หน่วยกิต       

ลดหน่วยกติรวมตลอด
หลักสตูรลง 
1 หน่วยกิต 

โครงสร้างหลกัสูตร 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต 
    1.1 รายวิชาบังคับ 18 หน่วยกิต 
    1.2 รายวิชาเลือก 12 หน่วยกิต 
2. หมวดวิชาเฉพาะ  98 หน่วยกติ 
     2.1 กลุ่มวิชาพื้นฐาน 35 หน่วยกิต  

โครงสร้างหลกัสูตร 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 25 หน่วยกิต 
    1.1 รายวิชาบังคับ 18 หน่วยกิต 
    1.2 รายวิชาเลือก 7 หน่วยกิต 
2. หมวดวิชาเฉพาะ  101 หน่วยกิต 
     2.1 กลุ่มวิชาพื้นฐาน 34 หน่วยกิต  

- ลดหน่วยกิตหมวด
วิชาศึกษาทั่วไปลง  
5 หน่วยกิต (รายวิชา
เลือก) 
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หลักสูตรใหม่ ฉบับ พ.ศ.2561 หลักสูตรปรับปรุง ฉบับ พ.ศ.2566 สรุปการเปลี่ยนแปลง 
     2.2 กลุ่มวิชาพื้นฐานการปฏบิัติงานใน  
           สถานพยาบาล 17 หน่วยกิต 
     2.3 กลุ่มวิชาเอก 46 หน่วยกิต 

     2.2 กลุ่มวิชาพื้นฐานการปฏบิัติงานใน  
           สถานพยาบาล 19 หน่วยกิต 
     2.3 กลุ่มวิชาเอก 49 หน่วยกิต 

- เพิ่มหน่วยกิตหมวด
วิชาเฉพาะ กลุ่มวิชา
พื้นฐานการปฏิบัติงาน
ในสถานพยาบาล 2 
หน่วยกิต และเพิ่มกลุม่
วิชาเอก 3 หน่วยกิต 

การก าหนดรหัสรายวิชา การก าหนดรหัสรายวิชา ปรับรหสัรายวิชาให้
ตรงตามหลักเกณฑ์การ
ก าหนดรหสัวิชาของ
มหาวิทยาลยันวมิน 
ทราธิราช 

แผนการศึกษา 
ชั้นปีที่ 1  
เทอม 1 (10 รายวิชา 20 หน่วยกิต) 
เทอม 2 (9 รายวิชา 19 หน่วยกติ) 

แผนการศึกษา 
ชั้นปีที่ 1 
เทอม 1 (9 รายวิชา 18 หน่วยกติ) 
เทอม 2 (10 รายวิชา 20 หน่วยกิต) 

เทอม 1 
- ตัดรายวิชาว่ายน้ า
และรายวิชาธรรมชาติวิ
จักษ์และภาวะโลกร้อน
ออก และเพิ่มรายวิชา
เลือกเสร ี
 
เทอม 2 
- ตัดรายวิชาสถติิเพื่อ
ชีวิตและรายวิชาการ
เรียนรูด้้วยตนเองและ
การจัดการความรู้ออก 
- เปลี่ยนช่ือวิชาการ
เสรมิสร้างกระบวนการ
คิด เป็น การเสรมิสร้าง
กระบวนการคดิและ
การจัดการความรู้ 
หน่วยกิตคงเดมิ 
- เพิ่มรายวิชาเลือก 
วิชาการบริหารการเงิน
ส่วนบุคคล 
และเพิ่มรายวิชาเลือก
เสร ี

ชั้นปีที่ 2 
เทอม 1 (9 รายวิชา 20 หน่วยกติ) 
เทอม 2 (9 รายวิชา 20 หน่วยกติ) 

ชั้นปีที่ 2 
เทอม 1 (9 รายวิชา 15 หน่วยกติ) 
เทอม 2 (8 รายวิชา 19 หน่วยกิต) 

เทอม 1 
- ย้ายรายวิชา
ภาษาอังกฤษ 3 ไป
เรียน ปี 2 เทอม 2 
ย้ายและรายวิชา
ระบบงานและการ
บริหารโรงพยาบาล ไป
เรียนปี 3 เทอม 2 
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- เปลี่ยนช่ือรายวิชา
ฟิสิกส์ทางการ 
แพทย ์เป็น ฟิสิกส์ทาง
เทคโนโลยีสุขภาพ 
หน่วยกิตลดลง 1 
หน่วย  
- ตัดรายวิชา
สิ่งแวดล้อมเมืองและ
ภูมิภาคออก 
- เพิ่มรายวิชา
ปฏิบัติการสรรีวิทยา
ทั่วไป และลดหน่วยกติ
ทฤษฎีลง 1 หน่วย 
- เปิดรายวิชา
อิเล็กทรอนิกส์ทาง
การแพทย์พื้นฐานเพิ่ม 
 
เทอม 2 
- รายวิชาระเบยีบวิธี
วิจัยเบื้องต้น ปรับ
หน่วยกิตเพิ่มขึ้น  
1 หน่วย 
- ย้ายรายวิชาความ
ปลอดภัยใน
โรงพยาบาล 
และวิชาการป้องกัน
และควบคมุการตดิเช้ือ 
ไปเรยีนปี 3 เทอม 1 
- รายวิชาเครื่องมือ
แพทย์พ้ืนฐาน ปรับ
หน่วยกิตเพิ่ม 1 หน่วย 
และลดหน่วยกติราย
วิชาปฏิบัติลง 1 หน่วย 
- ย้ายวิชาวัสดุทางการ 
แพทย์ มาปี 2 เทอม 2 
และเปลี่ยนช่ือวิชาเป็น 
เทคโนโลยีวัสดุทาง
การแพทย์ หน่วยกิต 
ลดลง 1 หน่วย 

ชั้นปีที่ 3 
เทอม 1 (12 รายวิชา 20 หน่วยกิต) 
เทอม 2 (9 รายวิชา 14 หน่วยกติ) 

ชั้นปีที่ 3 
เทอม 1 (10 รายวิชา 18 หน่วยกิต) 
เทอม 2 (10 รายวิชา 17 หน่วยกิต) 

เทอม 1  
- วิชาสารสนเทศ
พื้นฐานทางการแพทย์ 
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 ลดหน่วยกติลง 1 

หน่วย และตดัรายวิชา
ปฏิบัติการออก 
- เปลี่ยนช่ือรายวิชา
การป้องกันและ
ควบคุมการติดเชื้อ 
เป็น การป้องกันและ
ควบคุมโรคติดเชื้อและ
โรคไร้เช้ือ  
- ปรับลดหน่วยกติราย
วิชาความปลอดภยัใน
โรงพยาบาล ลง 1 
หน่วยกิต 
- เปลี่ยนช่ือรายวิชา 
เครื่องให้ยาดมสลบ
และเครื่องช่วยหายใจ 
เป็น เครื่องช่วยหายใจ
และเครื่องให้ยาดม
สลบ ปรบัหน่วยกิต
ทฤษฎีเพิ่ม 1 หน่วย 
และลดหน่วยกติราย
วิชาปฏิบัติลง 1 หน่วย 
- ย้ายรายวิชาโครงงาน
นวัตกรรมเทคโนโลยี
เครื่องมือแพทย์และ
ห้องผ่าตัด จากปี 4 
เทอม 1 มาเป็น ปี 3 
เทอม 1 
- ตัดรายวิชาโครงงาน
นวัตกรรมเทคโนโลยี
เครื่องมือแพทย์และ
ห้องผ่าตัด และ
ปฏิบัติการออก เพื่อ
รวมรายวิชากับชุด
เครื่องมือผ่าตัดด้วย
ไฟฟ้า และปฏิบัติ 
เรียนในปี 3 เทอม 2 
 
เทอม 2  
- รายวิชาการส่อง
กล้องทางการแพทย์
ปรับหน่วยกิตเพิ่ม  
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1 หน่วย และลดหน่วย
กิตรายวิชาปฏิบตัิลง 1 
หน่วย 
- ปรับลดหน่วยกติราย
วิชาระบบงานและการ
บริหารโรงพยาบาล ลง 
1 หน่วยกิต 

ชั้นปีที่ 4 
เทอม 1 (8 รายวิชา 12 หน่วยกติ) 
เทอม 2 (3 รายวิชา 9 หน่วยกิต) 

ชั้นปีที่ 4 
เทอม 1 (8 รายวิชา 14 หน่วยกติ) 
เทอม 2 (2 รายวิชา 12 หน่วยกติ) 

เทอม 1  
- ปรับหน่วยกิตราย
วิชาจุลศัลยกรรม และ 
วิชาอุปกรณ์เลเซอร์
ทางการแพทย์ ลดลง
วิชาละ 1 หน่วยกติ 
- เปิดรายวิชาหุ่นยนต์
ผ่าตัดทางการแพทย์
และปัญญาประดิษฐ์
เพิ่ม  
- เปลี่ยนช่ือรายวิชา
การฝึกปฏิบัติงานใน
ห้องผ่าตัด เป็น การฝึก
ปฏิบัติงานเทคโนโลยี
เครื่องมือแพทย์และ
ห้องผ่าตัด และย้าย
รายวิชาการฝึก
ปฏิบัติงานเทคโนโลยี
เครื่องมือแพทย์และ
ห้องผ่าตัด 1 จากปี 4 
เทอม 2 เป็นปี 4 
เทอม 1 
และปรับเพิ่มหน่วยกติ
เป็น 6 หน่วย 
 
เทอม 2 
- ปรับเพิ่มหน่วยกิต 
รายวิชาการฝึก
ปฏิบัติงานเทคโนโลยี
เครื่องมือแพทย์และ
ห้องผ่าตัด 2 และ วิชา 
การฝึกปฏิบัติงาน
เทคโนโลยีเครื่องมือ
แพทย์และห้องผ่าตัด 3 
เป็นวิชาละ 6 หน่วยกิต 
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หลักสูตรใหม่ ฉบับ พ.ศ.2561 หลักสูตรปรับปรุง ฉบับ พ.ศ.2566 สรุปการเปลี่ยนแปลง 
รายวิชา 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะ 98 หน่วยกติ 

รายวิชา 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 25 หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะ 101 หน่วยกิต 

- ปรับรหัสรายวิชา 
- บางรายวิชาปรับชื่อ
วิชา ค าอธิบายรายวิชา 
และหน่วยกติ 

องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ ภาคสนาม 
(การฝึกงาน หรือสหกจิศึกษา) 
ก าหนดให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติงานทั้งในรายวิชาต่าง ๆ 
ที่เป็นรายวิชาเอก และในส่วนของการฝึกงานเพื่อ
พัฒนาและเสริมสรา้งประสบการณ์วิชาชีพ  
ผ่านรายวิชาฝึกปฏิบตัิงานทางคลนิิก 3 วิชา  
(405 ช่ัวโมง) 

องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ ภาคสนาม  
(การฝึกงาน หรือสหกจิศึกษา) 
ก าหนดให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติงานทั้งในรายวิชาต่าง ๆ 
ที่เป็นรายวิชาเอก และในส่วนของการฝึกงานเพื่อ
พัฒนาและเสริมสรา้งประสบการณ์วิชาชีพ  
ผ่านรายวิชาฝึกปฏิบตัิงานทางคลนิิก 3 วิชา  
(810 ช่ัวโมง) 

ปรับการก าหนดนิยาม
หน่วยกิต ของรายวิชา
ฝึกปฏิบัติงาน  
โดย 1 หน่วยกิต 
เท่ากับ 45 ช่ัวโมง 

หมวดที่ ๔ ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและ
การประเมินผล 
TQF 6 ด้าน 

หมวดที่ ๔ การจัดกระบวนการเรยีนรู้ 
PLO 8 ข้อ 

ภาคผนวก แสดงตาราง
แสดงความเชื่อมโยง
ระหว่างผลลัพธ์การ
เรียนรู้ ที่คาดหวังของ
หลักสตูร (PLO) กับ 
ผลการเรยีนรู้ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
ระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ (TQF) 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบ
มาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสูร่ายวิชา 
(Curriculum Mapping) 
TQF 6 ด้าน 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐาน
ผลการเรียนรูจ้ากหลกัสูตรสูร่ายวิชา 
(Curriculum Mapping) 
PLO 8 ข้อ 

แต่ละรายวิชาใช้ PLO 
เพื่อแสดงการกระจาย
ความรับผิดชอบ
มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
โดยอ้างอิงจากตาราง
ความเชื่อมโยง PLO 
และ TQF 

หมวดที่ ๕  หลักเกณฑ์ในการประเมินผล
นักศึกษา 

หมวดที่ ๕  ความพร้อมและศักยภาพในการ
บริหารจัดการหลกัสูตร 

เนื้อหาคงเดิม  
ปรับแก้ไขข้อความ 

หมวดที่  ๖ การพัฒนาคณาจารย์ หมวดที่  ๖ คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา เนื้อหาคงเดิม  
ปรับแก้ไขข้อความ 

หมวดที่ ๗ การประกันคุณภาพหลักสูตร หมวดที่ ๗ การประเมินผลการเรยีนและเกณฑ์การ
ส าเร็จการศึกษา 

เนื้อหาคงเดิม  
ปรับแก้ไขข้อความ 

หมวดที่ ๘ การประเมินและปรบัปรุงการ
ด าเนินการของหลักสูตร 

หมวดที่ ๘ การประกันคุณภาพหลักสูตร เนื้อหาคงเดิม  
ปรับแก้ไขข้อความ 

หมวดที่ 9  
ไม่มี 

หมวดที่ 9 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร ปรับแก้ไขข้อความ 
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ภาคผนวก 4 

ตารางเปรียบเทียบแผนการศึกษา 
หลักสูตร ฉบบั พ.ศ. 2561 และ ฉบับ พ.ศ. 2566 
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ตารางเปรียบเทียบแผนการศึกษา หลักสูตร ฉบับ พ.ศ.2561 และ ฉบับ พ.ศ.2566 
ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

0011101 ภาษาอังกฤษ 1 3 (2-2-5) 5011101 
5011102 
5011103 

ภาษาอังกฤษ 1* 
ภาษาอังกฤษ 2* 
ภาษาอังกฤษ 3* 

3 (2-2-5) 

0012101 การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 2 (2-0-4) 3000103 จิตวิทยาบริการส าหรับวิชาชีพวิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

2 (2-0-4) 

0012102 มหานครศึกษา 3 (2-2-5) 5012101 การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 2 (2-0-4) 
0012115 ว่ายน้ าเพื่อสุขภาพ  1 (0-2-1) 5012102 มหานครศึกษา 3 (2-2-5) 
0012117 จิตวิทยาบริการส าหรับวิชาชีพวิทยาศาสตร์

สุขภาพ 
2 (2-0-4) 5014108 เคมีทั่วไป 2 (2-0-4) 

0013103 ธรรมชาติวิจักษ์และภาวะโลกร้อน 3 (3-0-6) 5014110 ปฏิบัติการทางเคมี ๑ (๐-๒-๑) 
0023103 เคมีทั่วไป 2 (2-0-4) 5014116 ชีววิทยาทั่วไป 2 (2-0-4) 
0023104 ปฏิบัติการทางเคมี ๑ (๐-๒-๑) 5014118 ปฏิบัติการทางชีววิทยา ๑ (๐-๒-๑) 
0023105 ชีววิทยาทั่วไป 2 (2-0-4) XXXXXXX วิชาเลือกเสรี 2 (X-X-X) 
0023106 ปฏิบัติการทางชีววิทยา ๑ (๐-๒-๑) รวมหน่วยกิต 18 

รวมหน่วยกิต 20   
* ลงทะเบียน 1 วิชาตามผลการทดสอบภาษาอังกฤษ 
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ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

0011102 ภาษาอังกฤษ ๒ 3 (2-2-5) 5011102 
5011103 
5011104 

ภาษาอังกฤษ ๒* 
ภาษาอังกฤษ 3* 
ภาษาอังกฤษ 4* 

3 (2-2-5) 

0013101 สถิติเพ่ือชีวิต 2 (2-0-4) 5012103 จิตสาธารณะและภาวะผู้น า 2 (1-2-3) 

0012103 จิตสาธารณะและภาวะผู้น า 2 (1-2-3) 
5012108 การเสริมสร้างกระบวนการคิดและการจัดการ

ความรู้ 
2 (2-0-4) 

0012109 การเสริมสร้างกระบวนการคิด 2 (2-0-4) 5012109 การบริหารการเงินส่วนบุคคล 3 (3-0-6) 
0012113 การเรียนรู้ด้วยตนเองและการจัดการความรู้ 2 (2-0-4) 5014105 คณิตศาสตร์เบื้องต้น 3 (3-0-6) 
0023101 คณิตศาสตร์เบื้องต้น 3 (3-0-6) 5014121 ฟิสิกส์ทั่วไป 2 (2-0-4) 
0023107 ฟิสิกส์ทั่วไป 2 (2-0-4) 5014123 ปฏิบัติการทางฟิสิกส์ ๑ (๐-๒-๑) 
0023108 ปฏิบัติการทางฟิสิกส์ ๑ (๐-๒-๑) 5032102 กฎหมายและจริยธรรมทางการแพทย์และ

สาธารณสุข 
2 (2-0-4) 

5032103 กฎหมายและจริยธรรมทางการแพทย์และ
สาธารณสุข 

2 (2-0-4) XXXXXXX วิชาเลือกเสรี 2 (X-X-X) 

รวมหน่วยกิต 19 รวมหน่วยกิต 20 
* ลงทะเบียน 1 วิชาในล าดับต่อจากภาคการศึกษาที่ 1 
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ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

0011103 ภาษาอังกฤษ 3 3 (2-2-5) 1010201 กายวิภาคศาสตร์ทั่วไป 1 2 (2-0-4) 
0013104 สิ่งแวดล้อมเมืองและภูมิภาค  2 (2-0-4) 1010202 ปฏิบัติการกายวิภาคศาสตร์ทั่วไป 1 1 (0-3-1) 
1010201 กายวิภาคศาสตร์ทั่วไป 2 (2-0-4) 1010204 สรีรวิทยาทั่วไป 2 (2-0-4) 
1010202 ปฏิบัติการทางกายวิภาคศาสตร์ทั่วไป ๑ (๐-3-๑) 1010205 ปฏิบัติการสรีรวิทยา 1 (0-3-1) 
1010203 สรีรวิทยาทั่วไป 3 (3-0-6) 1010209  ชีวเคมี 1 2 (2-0-4) 
1010209 ชีวเคมี 2 (2-0-4) 1010210 ปฏิบัติการชีวเคมี 1 1 (0-3-1) 
1010210 ปฏิบัติการทางชีวเคมี ๑ (๐-3-๑) 3000101 สิ่งแวดล้อมกับการพัฒนาที่ยั่งยืน 2 (2-0-4) 
5032202 ฟิสิกส์ทางการแพทย์ 3 (3-0-6) 5032101 ฟิสิกส์ทางเทคโนโลยีสุขภาพ 2 (2-0-4) 
5032204 ระบบงานและการบริหารโรงพยาบาล 3 (3-0-6) 5032106 อิเล็กทรอนิกส์ทางการแพทย์พ้ืนฐาน 2 (2-0-4) 

รวมหน่วยกิต 20 รวมหน่วยกิต 15 
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ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

5032201 ระเบียบวิธีวิจัยเบื้องต้น 3 (3-0-6) 5011105 
5011106 
5011107 
5011108 
5011109 
5011110 

 
5011111 
5011112 

ภาษาอังกฤษ 5* 
ภาษาอังกฤษเพ่ือผู้ปฏิบัติงานดูแลสุขภาพ* 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการท างาน* 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาบันเทิง* 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการท่องเที่ยว* 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการน าเสนออย่างมี
ประสิทธิภาพ* 
ภาษาอังกฤษเพ่ือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี* 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการเตรียมตัวสอบ* 

3 (2-2-5) 

1007211 จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา 2 (2-0-4) 1007211 จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา 2 (2-0-4) 
1007212 ปฏิบัติการทางจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา ๑ (๐-3-๑) 1007212 ปฏิบัติการทางจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา 1 (0-3-1) 
1010213 เภสัชวิทยาทั่วไป 3 (3-0-6) 1010213 เภสัชวิทยาทั่วไป 3 (3-0-6) 
1010214 พยาธิสรีรวิทยา ๒ (๒-๐-๔) 1010214 พยาธิสรีรวิทยา 2 (2-0-4) 
5032205 ความปลอดภัยในโรงพยาบาล 3 (3-0-6) 5030101 ระเบียบวิธีวิจัยเบื้องต้น 3 (3-0-6) 
5032206 การป้องกันและควบคุมการติดเชื้อ 3 (3-0-6) 5032104 เครื่องมือแพทย์พ้ืนฐาน 2 (2-0-4) 
5032207 เครื่องมือแพทย์พ้ืนฐาน 1 (1-0-2) 5032105 ปฏิบัติการเครื่องมือแพทย์พ้ืนฐาน 1 (0-2-1) 
5032208 ปฏิบัติการเครื่องมือแพทย์พ้ืนฐาน 2 (๐-4-๒) 5032107 เทคโนโลยีวัสดุทางการแพทย์ 2 (2-0-4) 

รวมหน่วยกิต 20 รวมหน่วยกิต 19 
* ลงทะเบียน 1 วิชา ตามความสนใจ 
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ชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 1 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

5032309 สารสนเทศพ้ืนฐานทางการแพทย์ 2 (2-0-4) 5030102 การป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อและโรคไร้เชื้อ 3 (3-0-6) 
5032310 ปฏิบัติการทางสารสนเทศพ้ืนฐานทางการแพทย์ ๑ (๐-2-๑) 5030104 ความปลอดภัยในโรงพยาบาล 3 (3-0-6) 
5032311 ห้องผ่าตัดและเครื่องมือทางศัลยกรรม 2(2-0-4) 5032103 สารสนเทศทางการแพทย์พ้ืนฐาน 1 (1-0-2) 
5032312 ปฏิบัติการห้องผ่าตัดและเครื่องมือทางศัลยกรรม 1 (0-2-1) 5032108 ห้องผ่าตัดและเครื่องมือทางศัลยกรรม 2 (2-0-4) 
5032313 วัสดุทางการแพทย์ 3 (3-0-6) 5032109 ปฏิบัติการห้องผ่าตัดและเครื่องมือทางศัลยกรรม 1 (0-2-1) 
5032314 เครื่องมือไฟฟ้างานทางศัลยกรรม 1(1-0-2) 5032110 เครื่องช่วยหายใจและเครื่องให้ยาดมสลบ 2 (2-0-4) 
5032315 ปฏิบัติการเครื่องมือไฟฟ้างานทางศัลยกรรม 2 (0-4-2) 5032111 ปฏิบัติการเครื่องช่วยหายใจและเครื่องให้ยาดมสลบ 1 (0-2-1) 
5032316 เครื่องให้ยาดมสลบและเครื่องช่วยหายใจ 1 (1-0-2) 5032112 ระบบการมอนิเตอร์ทางการแพทย์ 2 (2-0-4) 
5032317 ปฏิบัติการเครื่องให้ยาดมสลบและเครื่องช่วยหายใจ 2 (0-4-2) 5032113 ปฏิบัติการระบบการมอนิเตอร์ทางการแพทย์ 1 (0-2-1) 

5032318 ระบบการมอนิเตอร์ทางการแพทย์ 1 (1-0-2) 
5032129 โครงงานนวัตกรรมเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และ

ห้องผ่าตัด 
2 (0-6-3) 

5032319 ปฏิบัติการระบบการมอนิเตอร์ทางการแพทย์ 2 (0-4-2) รวมหน่วยกิต 18 
XXXXXXX วิชาเลือกเสรี 2 (X-X-X)  

รวมหน่วยกิต 20 
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ชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 2 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

5032320 ชุดเครื่องมือผ่าตัดด้วยไฟฟ้า 1 (1-0-2) 5030103 ระบบงานและการจัดการโรงพยาบาล 3 (3-0-6) 
5032321 

ปฏิบัติการชุดเครื่องมือผ่าตัดด้วยไฟฟ้า 
2 (0-4-2) 5032114 ชุดเครื่องมือผ่าตัดด้วยไฟฟ้าและเครื่องมือไฟฟ้า

ทางศัลยกรรม 
2 (2-0-4) 

5032322 
เครื่องเอกซ์เรย์เคลื่อนที่ 

2 (2-0-4) 5032115 ปฏิบัติการชุดเครื่องมือผ่าตัดด้วยไฟฟ้าและ
เครื่องมือไฟฟ้าทางศัลยกรรม 

1 (0-2-1) 

5032323 ปฏิบัติการเครื่องเอกซ์เรย์เคลื่อนที่ 1 (0-2-1) 5032116 เครื่องเอกซเรย์เคลื่อนที่ 2 (2-0-4) 
5032324 เครื่องตรวจด้วยคลื่นเสียงความถ่ึสูง 2 (2-0-4) 5032117 ปฏิบัติการเครื่องเอกซเรย์เคลื่อนที่ 1 (0-2-1) 
5032325 ปฏิบัติการเครื่องตรวจด้วยคลื่นเสียงความถี่สูง 1 (0-2-1) 5032118 เครื่องตรวจด้วยคลื่นเสียงความถ่ีสูง 2 (2-0-4) 
5032326 การส่องกล้องทางการแพทย์ 1 (1-0-2) 5032119 ปฏิบัติการเครื่องตรวจด้วยคลื่นเสียงความถี่สูง 1 (0-2-1) 
5032327 ปฏิบัติการการส่องกล้องทางการแพทย์ 2 (0-4-2) 5032120 การส่องกล้องทางการแพทย์ 2 (2-0-4) 
XXXXXXX วิชาเลือกเสรี 2 (X-X-X) 5032121 ปฏิบัติการการส่องกล้องทางการแพทย์ 1 (0-2-1) 

รวมหน่วยกิต 14 XXXXXXX  วิชาเลือกเสรี 2 (X-X-X) 
 รวมหน่วยกิต 17 
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ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 1 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

5032428 จุลศัลยกรรม 2 (2-0-4) 5032122 จุลศัลยกรรม 1 (1-0-2) 
5032429 ปฏิบัติการทางจุลศัลยกรรม 1 (0-2-1) 5032123 ปฏิบัติการทางจุลศัลยกรรม 1 (0-2-1) 
5032430 อุปกรณ์เลเซอร์ทางการแพทย์ 2 (2-0-4) 5032124 หุ่นยนต์ผ่าตัดทางการแพทย์และปัญญาประดิษฐ์ 2 (2-0-4) 
5032431 ปฏิบัติการอุปกรณ์เลเซอร์ทางการแพทย์ 1 (0-2-1) 5032125 อุปกรณ์เลเซอร์ทางการแพทย์ 1 (1-0-2) 
5032432 ระบบเครื่องน าทางงานศัลยกรรม 1 (1-0-2) 5032126 ปฏิบัติการอุปกรณ์เลเซอร์ทางการแพทย์ 1 (0-2-1) 
5032433 ปฏิบัติการระบบเครื่องน าทางงานศัลยกรรม 1 (0-2-1) 5032127 ระบบเครื่องน าทางงานศัลยกรรม 1 (1-0-2) 
5032434 โครงงาน 2 (0-4-3) 5032128 ปฏิบัติการระบบเครื่องน าทางงานศัลยกรรม 1 (0-2-1) 
XXXXXXX 

วิชาเลือกเสรี 
2 (X-X-X) 5032130 การฝึกปฏิบัติงานเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และ

ห้องผ่าตัด 1 
6 (0-18-6) 

รวมหน่วยกิต 12 รวมหน่วยกิต 14 
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ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 2 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 
รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต รหัสวิชา รายวิชา หน่วยกิต 

5032435 
การฝึกปฏิบัติงานในห้องผ่าตัด 1 

3 (0-9-3) 5032131 การฝึกปฏิบัติงานเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และ
ห้องผ่าตัด 2 

6 (0-18-6) 

5032436 
การฝึกปฏิบัติงานในห้องผ่าตัด 2 

3 (0-9-3) 5032132 การฝึกปฏิบัติงานเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และ
ห้องผ่าตัด 3 

6 (0-18-6) 

5032437 การฝึกปฏิบัติงานในห้องผ่าตัด 3 3 (0-9-3) รวมหน่วยกิต 12 
รวมหน่วยกิต 9   
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ภาคผนวก 5 

ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องมือแพทย์และห้องผ่าตัด 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสุขภาพ มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 


