








































   
ระเบียบวาระท่ี 4 

สภาวิชาการ มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
ครั้งที ่4/2566 

วันศุกร์ที่ 7 เมษายน 2566 
ณ ห้องประชุม TWP-602 ชั้น 6 อาคารส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 

   .............................................     
เรื่องเพื่อพิจารณา 

วาระที่ 4.1  เรื่อง ขอความเห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
   ในสถานพยาบาล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) 

1. เรื่องเดิม                                                                               
 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสุขภาพ ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานพยาบาล ตั้งแต่ปีการศึกษา 2561 
และจะครบรอบระยะเวลาของหลักสูตร 5 ปี ที่ต้องด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือใช้ในปีการศึกษา 2566 
จึงได้ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยใน
สถานพยาบาล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) โดยได้ปรับปรุงตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2565  

2. ข้อเท็จจริง 
 2.1 คณะวิทยาศาสตร์ เสนอรายชื่อแต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานพยาบาล และคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร  
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานพยาบาล ซึ่ง มีค าสั่งแต่งตั้งที่  
757/2565 และ ที ่758/2565 ลงวันที่ 1 สิงหาคม 2565 
 2.2 คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและ  
ความปลอดภัยในสถานพยาบาล ในการประชุม เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2566 
 2.3 คณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและ  
ความปลอดภัยในสถานพยาบาล เมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2566 ด าเนินการวิพากษ์พร้อมปรับปรุงหลักสูตรฯ 
ตามข้อเสนอแนะ และจัดท าร่างหลักสูตรปรับปรุงเพ่ือเสนอคณะกรรมการประจ าส่วนงานคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีสุขภาพ  
 2.4 คณะกรรมการประจ าส่วนงานคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสุขภาพ ในการประชุม
ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2566 มีมติเห็นชอบร่างหลักสูตรปรับปรุง และให้เสนอต่อ 
สภาวิชาการ 

3. ข้อกฎหมาย 
  3.1 พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช พ.ศ. 2553 
  มาตรา 24 สภาวิชาการมีอ านาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
  (5) เสนอแนะต่อสภามหาวิทยาลัยในการอนุมัติหลักสูตรการศึกษาและการเปิดสอน ทั้งการ
ปรับปรุง การยุบรวม และการยกเลิกหลักสูตรการศึกษา 

 
 
 
 



   
4. ข้อพิจารณา 

 จึงขอเสนอสภาวิชาการเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานพยาบาล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) เพ่ือเสนอสภา
มหาวิทยาลัยต่อไป 

5.  ข้อเสนอ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

มติที่ประชุม           

           



 

 

 

 

 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานพยาบาล 

Bachelor of Science Program in Occupational Health and Safety in Hospital 

หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะวิทยาศาสตร_และเทคโนโลยีสุขภาพ 

 มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช  



สารบัญ 

                     หน*า 

หมวดท่ี ๑ ช่ือปริญญาและสาขาวิชา ๑ 

 ๑. ช่ือหลักสูตร ๑ 

 ๒. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา ๑ 

 ๓. วิชาเอก ๑ 

 ๔. จำนวนหน?วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร ๑ 

 ๕. รูปแบบของหลักสูตร ๑ 

 ๖. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร ๒ 

 ๗. ความพรRอมในการเผยแพร?หลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน ๒ 

 ๘. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดRหลังสำเร็จการศึกษา ๒ 

 ๙. ช่ือ-นามสกุล ตำแหน?ง และคุณวุฒิการศึกษา ของอาจารย̂ผูRรับผิดชอบหลักสูตร ๓ 

 ๑๐. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน ๔ 

 ๑๑. สถานการณ̂ภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจำเป̀นตRองนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร ๔ 

 ๑๒. ผลกระทบต?อการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวขRองกับพันธกิจของสถาบัน ๖ 

 ๑๓. ความสัมพันธ̂กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปbดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน ๗ 

หมวดท่ี ๒ ข*อมูลเฉพาะของหลักสูตร ๘ 

 ๑. ปรัชญาของหลักสูตร ๘ 

 ๒. ความสำคัญของหลักสูตร ๘ 

 ๓. วัตถุประสงค̂ ๘ 

 ๔. ผลลัพธ̂การเรียนรูRของหลักสูตร ๙ 

 ๕. ความคาดหวังของผลลัพธ̂การเรียนเม่ือส้ินปdการศึกษา ๙ 

หมวดท่ี ๓ โครงสร*างของหลักสูตร รายวิชาและหนHวยกิต ๑๑ 

 ๑. ระบบการจัดการศึกษา ๑๑ 

 ๒. การดำเนินการหลักสูตร ๑๑ 

 ๓. ระบบการศึกษา ๑๑ 

 ๔. การเทียบโอนหน?วยกิตรายวิชา และการลงทะเบียนเรียนขRามมหาวิทยาลัย ๑๒ 

 ๕. โครงสรRางหลักสูตร ๑๒ 

 ๖. รายวิชาและหน?วยกิต ๑๒ 

 ๗. แผนการศึกษา ๒๐ 

 ๘. คำอธิบายรายวิชา ๒๔ 

 ๙. องค̂ประกอบเก่ียวกับประสบการณ̂ภาคสนาม ๔๙ 

 



 ๓ 

สารบัญ 

                     หน*า 

หมวดท่ี ๔ การจัดกระบวนการเรียนรู* ๕๙ 

 ๑. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา ๕๙ 

 ๒. การพัฒนาผลการเรียนรูRในแต?ละดRาน ๖๐ 

 ๓. ความสัมพันธ̂ระหว?างผลลัพธ̂การเรียนรูRระดับหลักสูตรกับมาตรฐานวิชาชีพ หรือ ๖๒ 

     มาตรฐานอุดมศึกษาแห?งชาติ 

 ๔. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูRจากหลักสูตรสู?รายวิชา ๖๒ 

 ๕. ตารางแสดงความสอดคลRองของรายวิชากับผลลัพธ̂การเรียนรูRท่ีคาดหวังของหลักสูตร ๖๓ 

     (PLOs) 

หมวดท่ี ๕ ความพร*อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร ๖๗ 

 ๑. แผนการรับนักศึกษาและผูRสำเร็จการศึกษาในระยะ ๕ ปd ๖๗ 

 ๒. งบประมาณตามแผน ๖๗ 

 ๓. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรูR ๖๘ 

 ๔. คุณวุฒิของอาจารย̂ ๖๙ 

หมวดท่ี ๖ คุณสมบัติของผู*เข*าศึกษา ๗๒ 

 ๑. คุณสมบัติของผูRเขRาศึกษา ๗๒ 

 ๒. ปlญหาของนักศึกษาแรกเขRา ๗๒ 

 ๓. กลยุทธ̂ในการดำเนินการเพ่ือแกRไขปlญหา/ขRอจำกัดของนักศึกษา ๗๒ 

หมวดท่ี ๗ การประเมินผลการเรียนและเกณฑXการสำเร็จการศึกษา ๗๓ 

 ๑. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ̂ในการใหRระดับคะแนน (เกรด) ๗๓

 ๒. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา ๗๔

 ๓. เกณฑ̂การสำเร็จการศึกษา ๗๔ 

 ๔. การอุทธรณ̂ของนักศึกษา ๗๔ 

หมวดท่ี ๘ การประกันคุณภาพของหลักสูตร ๗๕ 

 ๑. การกำกับมาตรฐาน ๗๕

 ๒. บัณฑิต ๗๕ 

 ๓. นักศึกษา ๗๖

 ๔. อาจารย̂ ๗๘

 ๕. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูRเรียน ๘๐

 ๖. ส่ิงท่ีสนับสนุนการเรียนรูR ๘๑

 ๗. ตัวบ?งช้ีผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) ๘๑ 



สารบัญ 

                     หน*า 

หมวดท่ี ๙ ระบบและกลไกการพัฒนาหลักสูตร ๘๓ 

 ๑. การประเมินประสิทธิผลของการสอน ๘๓

 ๒. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม ๘๓

 ๓. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร ๘๓

 ๔. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตร ๘๔ 

 ๕. แผนพัฒนาปรับปรุง ๘๔ 

ภาคผนวก 

 ภาคผนวก ๑ ผลงานทางวิชาการ (ยRอนหลัง ๕ ปd) ของอาจารย̂ผูRรับผิดชอบหลักสูตร 

  และอาจารย̂ประจำหลักสูตร 

 ภาคผนวก ๒ ตารางแสดงความเช่ือมโยงระหว?างผลลัพธ̂การเรียนรูRท่ีคาดหวังของ 

  หลักสูตร  

 ภาคผนวก ๓  คำส่ังแต?งต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรฯ 

 ภาคผนวก ๔  คำส่ังแต?งต้ังคณะกรรมการวิพากษ̂หลักสูตรฯ 

 ภาคผนวก ๕  ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรใหม? ฉบับ พ.ศ. ๒๕๖๑ และหลักสูตร 

  ปรับปรุง ฉบับ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 ภาคผนวก ๖ ตารางเปรียบเทียบแผนการศึกษาหลักสูตรใหม? ฉบับ พ.ศ.๒๕๖๑ 

  และหลักสูตรปรับปรุง ฉบับ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 



หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานพยาบาล 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  คณะวิทยาศาสตร̂และเทคโนโลยีสุขภาพ / ภาควิชาเทคโนโลยีสุขภาพ 

 

หมวดท่ี ๑ 

ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

 

๑. ช่ือหลักสูตร 

 ภาษาไทย หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานพยาบาล 

 ภาษาอังกฤษ Bachelor of Science Program in Occupational Health and Safety in Hospital 

 

๒. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

 ช่ือภาษาไทย   ช่ือเต็ม : วิทยาศาสตรบัณฑิต (อาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานพยาบาล) 

    ช่ือย?อ  : วท.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานพยาบาล) 

 ช่ือภาษาอังกฤษ ช่ือเต็ม : Bachelor of Science (Occupational Health and Safety in Hospital) 

    ช่ือย?อ  : B.Sc. (Occupational Health and Safety in Hospital) 

 

๓. วิชาเอก        ไม?มี 

 

๔. จำนวนหนHวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร   ไม?นRอยกว?า ๑๓๙ หน?วยกิต 

 

๕. รูปแบบของหลักสูตร 

 ๕.๑ รูปแบบหลักสูตร  หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร ๔ ปd 

 ๕.๒ ประเภทของหลักสูตร หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ/ปฏิบัติการ 

 ๕.๓ ภาษาท่ีใช*     ภาษาไทย 

 ๕.๔ การรับเข*าศึกษา     รับทั้งนักศึกษาไทย และนักศึกษาต?างชาติที่สามารถใชRภาษาไทยไดRเป`นอย?างดี

    (เป`นไปตามประกาศ มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช เรื ่อง การรับสมัครและ

    คัดเลือกบุคคลเขRาศึกษาในมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช) 

 ๕.๕ ความรHวมมือกับสถาบันอ่ืน    เป̀นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 

 ๕.๖ การให*ปริญญาแกHผู*สำเร็จการศึกษา   ใหRปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว  



 ๒ 

๖. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

 ๖.๑ สถานภาพของหลักสูตร 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖ ปรับปรุงจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภัยในสถานพยาบาล พ.ศ. ๒๕๖๑ เปbดสอนภาคการศึกษาท่ี ๑ ปdการศึกษา ๒๕๖๖ 

 ๖.๒ การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

  ๖.๒.๑  ไดRรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจำส?วนงาน คณะวิทยาศาสตร^และเทคโนโลยีสุขภาพ

   ในการประชุมคร้ังท่ี     ๒/๒๕๖๖   .เม่ือวันท่ี     ๑๖ กุมภาพันธ̂ ๒๕๖๖    . 

  ๖.๒.๒ ไดRรับความเห็นชอบจากสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 

   ในการประชุมคร้ังท่ี                    .เม่ือวันท่ี                                    . 

  ๖.๒.๓ ไดRรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 

   ในการประชุมคร้ังท่ี                    .เม่ือวันท่ี                                    . 

 

๗. ความพร*อมในการเผยแพรHหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

 มีความพรRอมที่จะไดRรับการเผยแพร?หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 

ในปdการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

๘. อาชีพท่ีสามารถประกอบได*หลังสำเร็จการศึกษา 

 ผูRสำเร็จการศึกษาจากหลักสูตรน้ี สามารถปฏิบัติงานในอาชีพดังต?อไปน้ี 

   ๑) นักวิชาการดRานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

   ๒) นักวิชาการสาธารณสุข 

   ๓) บุคลากรดRานการบริหารจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลRอมในการทำงานใน

สถานพยาบาลและสถานประกอบการ 

   ๔) เจRาหนRาท่ีความปลอดภัยในการทำงานระดับวิชาชีพในสถานพยาบาลและสถานประกอบการ 

   ๕) นักวิจัย หรือผูRช?วยวิจัยวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๓ 

๙. ช่ือ นามสกุล เลขประจำตัวประชาชน ตำแหนHง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยXผู*รับผิดชอบหลักสูตร 

ลำดับท่ี 

 

ช่ือ – สกุล/ 

หมายเลขบัตรประชาชน 

ตำแหนHง 

ทางวิชาการ 

วุฒิการศึกษา (สาขาวิชา) /สถาบันการศึกษา 

ปdท่ีสำเร็จการศึกษา 

๑ นายสุวัฒน̂ สุขสวัสด์ิ 

๓๗๒๐xxxxxxxxx 

อาจารย̂ 

 

วท.ม. (สุขศาสตร̂อุตสาหกรรมและความปลอดภัย) 

มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๕๒ 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง พ.ศ. ๒๕๔๕ 

๒ นางฝนทิพย̂ พงษ̂สิน 

๓๖๓๙xxxxxxxxx 

อาจารย̂ 

 

วท.ม. (สุขศาสตร̂อุตสาหกรรมและความปลอดภัย) 

มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๕๑ 

วท.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 

มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๔๓ 

๓ นางสาวนัชชา ผลพอตน 

๓๒๔๐xxxxxxxxx 

อาจารย̂  วท.ด. (วิทยาศาสตร̂ส่ิงแวดลRอม) 

จุฬาลงกรณ̂ มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๒ 

วท.ม. (การวางแผนส่ิงแวดลRอมเพ่ือพัฒนาชุมชนและชนบท) 

มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๔๙ 

ส.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พ.ศ. ๒๕๕๔ 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

มหาวิทยาลัยศิลปากร พ.ศ. ๒๕๔๕ 

๔ นางโชติรส ธ.น.ต้ือ 

๑๓๔๑xxxxxxxxx 

อาจารย̂ วท.ม. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย)  

มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๒ 

วท.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย)  

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๕๘ 

๕ นางสาวกนลา ชาญวิรัตน̂ 

๑๔๐๙xxxxxxxxx 

อาจารย̂ วท.ม. (อาชีวเวชศาสตร̂) 

มหาวิทยาลัยขอนแก?น พ.ศ. ๒๕๖๐ 

วท.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย)  

มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๕๖ 

๖ นางสาวธีตา ศรีคช 

๓๑๐๐xxxxxxxxx 

อาจารย̂ 

 

ปร.ด. (ชีววิทยา) 

มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๕๗ 

Master of Science (Green Chemistry and 

Sustainable Industrial Technology) 

University of York พ.ศ. ๒๕๕๓ 

 



 ๔ 

ลำดับท่ี 

 

ช่ือ – สกุล/ 

หมายเลขบัตรประชาชน 

ตำแหนHง 

ทางวิชาการ 

วุฒิการศึกษา (สาขาวิชา) /สถาบันการศึกษา 

ปdท่ีสำเร็จการศึกษา 

   

 

วท.ม. (ชีววิทยาสภาวะแวดลRอม)  

มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๕๐ 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๔๖ 

 

๑๐. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

 จัดการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช และจัดใหRนักศึกษาไดRฝ�กปฏิบัติงานในโรงพยาบาลใน

สังกัดมหาวิทยาลัย โรงพยาบาลในสังกัดกรุงเทพมหานคร รวมถึงโรงพยาบาลและสถานประกอบการอื่น ๆ ทั้งใน

กรุงเทพมหานครและต?างจังหวัด 

 

๑๑. สถานการณXภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจำเปfนต*องนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

 ๑๑.๑ สถานการณXหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

 ในปlจจุบันประเทศมีการขยายตัวของสถานพยาบาลและภาคบริการดRานสุขภาพอย?างมาก ทำใหRเทคโนโลยี

ทางการแพทย^ เครื่องมือแพทย^ และกระบวนการปฏิบัติงานต?าง ๆ เปลี่ยนแปลงและพัฒนาไปอย?างรวดเร็ว ส?งผล

ใหRมีการใชRทรัพยากรและสารเคมีอันตรายเพิ่มขึ้น ก?อใหRเกิดปlญหาสภาพแวดลRอมในหลายดRาน นอกจากนี้ยังมีการ

นำเครื่องจักรและปlญญาประดิษฐ^เขRามาใชRทดแทนการใชRแรงงานคน เพื่อเพิ่มกำลังการผลิตหรือช?วยใหRบริการ

อย?างทั่วถึงและรวดเร็วยิ่งขึ้น ซึ่งอาจส?งผลกระทบต?อความเสี่ยงต?อการเกิดอุบัติเหตุและสุขภาพอนามัยของผูR

ประกอบอาชีพ และทำใหRแนวโนRมการเกิดโรคและอุบัติเหตุจากการทำงานเปล่ียนแปลงไปจากเดิม 

 การแพร?ระบาดของโรคอุบัติใหม? และมาตรการทางการคRาที ่เกี ่ยวขRองกับประเด็นดRานสิทธิแรงงาน 

สิ ่งแวดลRอม และความปลอดภัยเป`นผลใหRความตRองการบัณฑิตดRานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยใน

สถานพยาบาลเพิ่มขึ้น การพัฒนาหลักสูตรใหRทันสมัยสอดคลRองกับสถานกรณ^ เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพใหR

เพียงพอกับความตRองการจึงเป`นสิ่งสำคัญในการเตรียมพรRอมรองรับการขยายตัวของสถานพยาบาลและภาค

บริการดRานสุขภาพในอนาคต 

 ๑๑.๒ สถานการณXหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

 การพัฒนาหลักสูตรสอดคลRองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห?งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕ - 

๒๕๗๐) เป`นแผนที่ไดRจัดทำขึ ้นในช?วงการแพร?ระบาดของโรคอุบัติใหม? ซึ ่งส?งผลกระทบต?อสุขภาพอนามัย 

เศรษฐกิจ และการดำเนินชีวิตของประชาชน ในขณะที่มีการพัฒนาของเทคโนโลยีอย?างกRาวกระโดด และการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดลRอม รวมถึงการเขRาสู?สังคมสูงอายุ จึงใหRความสำคัญกับการพัฒนา

ประเทศใหRเติบโตอย?างมั่นคง ท?ามกลางการเปลี่ยนแปลงรอบดRาน โดยเสริมสรRางความเขRมแข็งจากภายใน และ

มุ ?งเนRนการเป`นศูนย^กลางทางการแพทย^และสุขภาพภาพมูลค?าสูง การเป`นฐานการผลิต และศูนย^กลาง



 ๕ 

อุตสาหกรรม นอกจากน้ีหลักสูตรยังไดRพัฒนาใหRตอบสนองต?อเป�าหมายการพัฒนาอย?างยั่งยืน (SDG) เป�าหมายท่ี 

๓ : Good Health and Well-Being สรRางหลักประกันว?าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส?งเสริมสวัสดิภาพสำหรับทุก

คนในทุกวัย ซึ่งในการประชุมสมัชชาสหประชาชาติ สมัยสามัญ ครั้งที่ ๗๐ ประเทศสมาชิก รวม ๑๙๓ ประเทศ 

รวมถึงประเทศไทย ไดRร?วมลงนามรับรองวาระการพัฒนาท่ีย่ังยืน ค.ศ. ๒๐๓๐ เพ่ือใชRเป̀นแนวทางในการพัฒนา 

 อีกทั้งรัฐธรรมนูญแห?งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๗๔ "รัฐพึงส?งเสริมใหRประชาชนมี

ความสามารถในการทำงานอย?างเหมาะสมกับศักยภาพและวัยและใหRมีงานทำ และพึงคุRมครองผูRใชRแรงงานใหRไดRรับ

ความปลอดภัย และมีสุขอนามัยที่ดีในการทำงาน ไดRรับรายไดR สวัสดิการ การประกันสังคม และสิทธิประโยชน^อ่ืน 

ที่เหมาะสมแก?การดำรงชีพ" งานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยจึงเขRามามีบทบาทที่สำคัญ และมีความจำเป`นใน

การเขRามาดูแลสุขภาพของบุคลากรหรือผูRประกอบอาชีพ  

 นอกจากนี้พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลRอมในการทำงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 

มาตรา ๖ กำหนดใหRนายจRางมีหนRาที่จัดและดูแลสถานประกอบกิจการและลูกจRางใหRมีสภาพการทำงานและ

สภาพแวดลRอมในการทำงานที่ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ รวมทั้งส?งเสริมสนับสนุน การปฏิบัติงานของลูกจRางมิใหR

ลูกจRางไดRรับอันตรายต?อชีวิต ร?างกาย จิตใจ และสุขภาพอนามัย ในมาตรา ๘ กำหนดใหRนายจRางบริหาร จัดการ 

และดำเนินการดRานความปลออดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลRอมในการทำงาน ใหRเป`นไปตามมาตรฐานท่ี

กำหนดในกฎกระทรวง และมาตรา ๑๓ ใหRนายจRางจัดใหRมีเจRาหนRาที่ความปลอดภัยในการทำงาน บุคลากร 

หน?วยงาน หรือคณะบุคคลเพื่อดำเนินการดRานความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการตามหลักเกณฑ^ วิธีการ และ

เงื่อนไขที่กำหนดในกฎกระทรวง เจRาหนRาที่ความปลอดภัยในการทำงานและบุคลากรดังกล?าวจะตRองขึ้นทะเบียน

ต?อกรมสวัสดิการและคุRมครองแรงงาน ประกอบกับสถานพยาบาลทั้งภาครัฐและเอกชนเป`นสถานประกอบการ

ประเภทหน่ึงท่ีมีความหลากหลายและความซับซRอนสูง อีกท้ังมีบุคลากรท้ังในภาคบริการสุขภาพและบุคลากรอ่ืน ๆ 

ปฏิบัติงานในสภานพยาบาลจำนวนมาก จึงควรใหRความสำคัญกับการใหRความรูR ความเขRาใจ และส?งเสริมใหRมีความ

ตระหนักในดRานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยต?อบุคลากรและผูRประกอบอาชีพในสถานพยาบาล  

 ดังนั้นสถานพยาบาลจึงจำเป`นตRองมีเจRาหนRาที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับวิชาชีพ ซึ่งตRองเป`นผูRที่จบ

การศึกษาไม?ต่ำกว?าระดับปริญญาตรี สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยหรือเทียบเท?า 

 นอกจากนี้กระทรวงแรงงานไดRจัดทำกรอบยุทธศาสตร^การพัฒนาทรัพยากรมนุษย^ของประเทศในระยะ ๒๐ 

ปd (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙) ที่เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร^ชาติ โดยกำหนดวิสัยทัศน^ คือ "ทรัพยากรมนุษย^มีคุณค?าสูง สู?

ความยั่งยืน" ซึ่งไม?เพียงแต?จะมุ?งเนRนการพัฒนาทักษะ ความรูR ความสามารถ สมรรถนะ เพื่อใหRเป`นทรัพยากร

มนุษย^ที่มีศักยภาพการใชRปlญญาสูง (Brain Power) เท?านั้น กระทรวงแรงงานยังมุ?งสรRางความมั่นคงในชีวิตการ

ทำงาน เพื่อใหRทรัพยากรมนุษย^ มีคุณภาพชีวิตที่ดีตามมาตรฐานสากล ไดRแก? การมีหลักประกันที่ดี การมีโอกาสใน

การทำงานที่มีคุณค?า (Decent Work) การไดRรับการคุRมครองสิทธิตามกฎหมาย การมีสภาพจRางที่เป`นธรรม การมี

สภาพแวดลRอมและสภาพการทำงานที่ปลอดภัย การมีแรงงานสัมพันธ^ที่ดี การไดRรับสวัสดิการแรงงานที่เหมาะสม

และการมีศักยภาพไดRมาตรฐานสากล ภายใตRยุทธศาสตร̂การคุRมครองและเสริมสรRางความม่ันคงและหลักประกันใน

การทำงานและคุณภาพชีวิตที่ดี มุ?งเนRน ๒ ประการ คือ (๑) เสริมสรRางความมั่นคงในการมีงานทำ มีรายไดR ไดRรับ



 ๖ 

การคุ Rมครองตามกฎหมาย มีความปลอดภัยในการทำงาน มีสภาพแวดลRอมและสภาพการทำงานที่ดี ไดRรับ

สวัสดิการแรงงานที่เหมาะสม และ (๒) เสริมสรRางคุณภาพชีวิตที่ดีใหRแรงงาน โดยกระทรวงแรงงาน มีจุดมุ?งหมายท่ี

จะดำเนินงานเชิงรุกดRวยมาตรการสรRางจิตสำนึก (Safety Mind) มาตรการความปลอดภัยของชีวิต (Safety of 

Life) มาตรการสรRางเครือข?าย (Safety Network) เพื่อเป�าหมายสูงสุด คือ ประเทศไทยปลอดภัย (Safe Work 

Safe Health Safe Life : Safety Thailand) 

 

๑๒. ผลกระทบจาก ข*อ ๑๑.๑ และ ๑๑.๒ ตHอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวข*องกับพันธกิจของสถาบัน 

 ๑๒.๑ การพัฒนาหลักสูตร 

 มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราชมีนโยบายในการจัดการเรียนการสอนและผลิตบัณฑิตที่ตอบสนองความ

ตRองการของกรุงเทพมหานคร องค^กรปกครองส?วนทRองถิ่น และสังคมเมือง โดยมหาวิทยาลัยจะผลิตบัณฑิตใน

สาขาวิชาท่ีมหาวิทยาลัยมีความเขRมแข็งและสังคมมีความตRองการ จากการวิเคราะห̂ผลกระทบทางเศรษฐกิจ สังคม

และวัฒนธรรม และจากการประเมินสถานการณ^ปlจจุบัน พบว?าโรงพยาบาล/สถานพยาบาล รวมถึงภาคบริการ

สุขภาพอื่น ๆ ยังขาดบุคลากรปฏิบัติงานดRานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานพยาบาลอีกจำนวนมาก ซ่ึง

ปlจจุบันทั่วประเทศมีสถานพยาบาลที่รับผูRป วยคRางคืน ๔๑๑ แห?ง และสถานพยาบาลที่ไม?รับผูRป วยไวRคRางคืน  

๓๔,๐๓๒ แห?ง (ขRอมูลจากกองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวง

สาธารณสุข ณ วันท่ี ๖ ตุลาคม ๒๕๖๕) 

 พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลRอมในการทำงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ มาตรา ๓ 

วรรคสอง กำหนดใหRราชการส?วนกลาง ราชการส?วนภูมิภาค ราชการส?วนทRองถิ่น และกิจการอื่นตามที่กำหนดใน

กฎกระทรวงตามวรรคหนึ่ง จัดใหRมีมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดRานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดลRอมในการทำงานในหน?วยงานของตนไม?ต่ำกว?ามาตรฐานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดลRอมในการทำงานตามพระราชบัญญัติ ซึ่งมีวัตถุประสงค^ เพื่อใหRส?วนราชการดำเนินการตามมาตรฐาน

ดRานการบริหารและจัดการดRานความปลอดภัย ใหRเกิดแก?บุคลากรและผูRที ่เกี ่ยวขRองในองค^การ เช?นเดียวกับ

หน?วยงานเอกชน รวมทั้งมาตร ๑๓ กำหนดใหRนายจRางจัดใหRมีเจRาหนRาที่ความปลอดภัยในการทำงาน บุคลากร 

หน?วยงาน หรือคณะบุคคลเพื่อดำเนินการดRานความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการตามหลักเกณฑ^ วิธีการ และ

เงื่อนไขที่กำหนดในกฎกระทรวง เจRาหนRาที่ความปลอดภัยในการทำงานและบุคลากรดังกล?าวจะตRองขึ้นทะเบียน

ต?อกรมสวัสดิการและคุRมครองแรงงานประกอบกับกฎกระทรวงแรงงานไดRกำหนดใหRสถานประกอบการตRองมี

บุคลากรในการบริหารจัดการดRานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลRอมในการทำงาน  

 อีกทั้งเนื ่องจากในสถานพยาบาลมีความเสี ่ยงต?อสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของบุคลากรและ

ผูRปฏิบัติงาน และมาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพ ฉบับที่ ๕ ซึ่งมีผลบังคับใชRเพื่อประเมินรับรองคุณภาพ

สถานพยาบาล ตั ้งแต?วันที ่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ไดRใหRความสำคัญกับเรื ่องของสภาพแวดลRอมของบุคลากร 

(Workforce Environment) องค̂กรบริหารขีดความสามารถและความเพียงพอของบุคลากรเพ่ือใหRงานขององค̂กร

บรรลุผลสำเร็จ องค^กรจัดใหRมีสภาพแวดลRอมในการทำงานและบรรยากาศที่เอื้อต?อสวัสดิภาพ สุขภาพ ความ

ปลอดภัย และคุณภาพชีวิตของบุคลากร มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช จึงเห็นสมควรผลิตบุคลากรในดRาน 



 ๗ 

อาชีวอนามัยและความปลอดภัย โดยเนRนหลักสูตรสายวิชาชีพหรือปฏิบัติการ เพื่อใหRบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษา

สามารถปฏิบัติงานไดRจริง 

 ๑๒.๒ ความเก่ียวข*องกับพันธกิจของสถาบัน 

 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานพยาบาล มีความสอดคลRอง

กับพันธกิจของมหาวิทยาลัยในการจัดการศึกษา สรRางงานวิจัยและนวัตกรรม ใหRบริการวิชาการ และทำนุบำรุง

ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปlญญาทRองถ่ิน ท่ีตอบสนองความตRองการของกรุงเทพมหานครและประเทศ 

 

๑๓. ความสัมพันธXกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปhดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน 

 ๑๓.๑ กลุHมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรน้ีเปhดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 

  ๑๓.๑.๑  รายวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จำนวน ๒๕ หน?วยกิต 

  จัดสอนโดย คณะวิทยาศาสตร̂และเทคโนโลยีสุขภาพ และวิทยาลัยพัฒนามหานคร 

๑๓.๑.๒ รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ วิชาพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร̂และคณิตศาสตร̂ จำนวน ๒๗  

 หน?วยกิต  

 จัดสอนโดย คณะแพทย̂ศาสตร̂วชิรพยาบาล 

 ๑๓.๒ กลุHมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรน้ีเปhดสอนให*ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนต*องมาเรียน 

   ไม?มี 

 

 

  

 

 

  



 ๘ 

หมวดที่ ๒  

ขdอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

๑. ปรัชญาของหลักสูตร 

 มุ?งผลิตบัณฑิตใหRเป̀นนักวิชาการท่ีปฏิบัติงานดRานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ท่ีมีความรูR ความสามารถ

ในการปฏิบัติ เพ่ือปกป�องดูแลสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผูRประกอบอาชีพในสถานพยาบาล และสถาน

ประกอบการและชุมชนรอบสถานประกอบการอย?างมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 

๒. ความสำคัญของหลักสูตร 

 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานพยาบาล เป̀นหลักสูตรสาย

ปฏิบัติการ ซ่ึงบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาจะสามารถขึ้นทะเบียนเป`นเจRาหนRาที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับ

วิชาชีพ ต?อกรมสวัสดิการและคุ Rมครองแรงงาน โดยสามารถปฏิบัติงานไดRทั ้งในสถานพยาบาลและสถาน

ประกอบการ 

 

๓. วัตถุประสงคXของหลักสูตร 

 หลักสูตรมุ?งผลิตบัณฑิตท่ีมีสมรรถนะ ดังต?อไปน้ี 

 ๓.๑  สามารถปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต?อ

ตนเองและสังคม เป̀นพลเมืองท่ีดีของสังคม 

 ๓.๒ มีความรู RความเขRาใจในศาสตร^ทางดRานอาชีวอนามัย และความปลอดภัยในสถานพยาบาล สถาน

ประกอบการ และการเปล่ียนแปลงของศาสตร̂เขตเมือง 

 ๓.๓ สามารถคาดการณ^ ตระหนัก ประเมิน และควบคุมป�องกันอันตรายจากการทำงาน และสรRางเสริม

สุขภาพของผูRประกอบอาชีพ เพ่ือใหRผูRประกอบอาชีพมีสุขภาพท่ีดี ไม?เจ็บป วยหรือเป̀นโรคจากการทำงาน ซ่ึงเป̀นไป

ตามกฎหมาย และมาตรฐานทางวิชาการ 

 ๓.๔ สามารถจัดทำและวิเคราะห^ขRอมูลสถิติ และขRอมูลระบาดวิทยา เพื่อใชRในการวางแผนบริหารจัดการ

ความเส่ียงในงานอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดลRอมในการทำงานไดRอย?างมีประสิทธิภาพ 

 ๓.๕ มีทักษะในการคิด วิเคราะห̂และแสวงหาความรูRอย?างเป̀นระบบ มีความคิดริเริ่มสรRางสรรค̂ และบูรณาการ 

องค̂ความรูRไดRอย?างเป̀นระบบ 

 ๓.๖ มีทักษะในการใชRเทคโนโลยีดิจิทัล เครื่องมือ และอุปกรณ^ทางสุขศาสตร^อุตสาหกรรม อาชีวอนามัย และ

ความปลอดภัย 

 ๓.๗ มีทักษะในการทำงานร?วมกับผูRอ่ืน และการส่ือสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษไดRอย?างถูกตRองเหมาะสม 

 ๓.๘ เป`นผู Rน ําทางวิชาการและปฏิบัติการดRานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานพยาบาล 

สถานประกอบการ และมีความรับผิดชอบต?อตนเอง สังคม 

 



 ๙ 

๔. ผลลัพธXการเรียนรู*ของหลักสูตร (Program-level Leaning Outcomes, PLOs) 

PLO ๑ : สามารถปฏิบัติหนRาที่เป`นเจRาหนRาที่ความปลอดภัยในการทำงานตามกฎหมายและมาตรฐานท่ี

 เกี่ยวขRอง โดยประยุกต^หลักการพื้นฐานดRานวิทยาศาสตร^ สาธารณสุขศาสตร^ สิ่งแวดลRอม  

 การเปล่ียนแปลงของศาสตร̂เขตเมือง และศาสตร̂อ่ืนๆ 

PLO ๒ : มีทักษะในการใชRเครื่องมือและอุปกรณ^ทางดRานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และทักษะ

 ต?าง ๆ เพื่อใชRเป`นแนวทางการกำหนดวิธีการ เสนอแนะแนวทางการบริหารจัดการ และสรRาง

 นวัตกรรมในงานดRานอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดลRอมในการทำงานใน

 สถานพยาบาลและสถานประกอบกิจการ 

PLO ๓ : มีความสามารถใชRหลักการทางคณิตศาสตร^และสถิติ ในการวิเคราะห^ แปลความหมายขRอมูล 

 และการสืบคRนอRางอิงจากหลักฐานเชิงประจักษ^และประมวลผลขRอมูลดRวยเครื ่องมือใน 

 ยุคดิจิทัล 

PLO ๔ : มีทักษะการเรียนรูRและวิเคราะห^ดRวยตนเอง มีความคิดริเริ่มสรRางสรรค^ และมีการบริหารงาน

 ดRวยขRอมูลจริง 

PLO ๕ : มีทักษะการใชRภาษา ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษเบื้องตRน มีทักษะการสื่อสาร สามารถ

 ประสานงานและทำงานร?วมกับผูRอ่ืน สรRางเครือข?ายเพ่ือการทำประโยชน̂ใหRสังคม 

PLO ๖ : มีคุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ ซ่ือสัตย̂ พอเพียง และมีความเป̀นระเบียบวินัย รับผิดชอบ

 ต?อตนเองและสังคม 

PLO ๗ : มีภาวะความเป̀นผูRนำทางวิชาการและปฏิบัติการงานทางดRานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

 ในสถานพยาบาลอย?างมืออาชีพ 

 

๕. ความคาดหวังของผลลัพธXการเรียนรู*เม่ือส้ินปdการศึกษา (Year Learning Outcomes, YLOs) 

ช้ันปd ความคาดหวังของผลลัพธXการเรียนรู*เม่ือส้ินปdการศึกษา (Year Learning Outcomes, YLOs) 

๑ มีความรูRและสามารถอธิบายหลักการพื้นฐานทางดRานวิทยาศาสตร^ สังคมศาสตร^ และเทคโนโลยี 

หลักการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในการทำงาน มีทักษะปฏิบัติการดRานวิทยาศาสตร^พื้นฐาน 

การปรับตัวและการทำงานร?วมกับผู Rอื ่นอย?างมีคุณธรรมและจริยธรรม รู RบทบาทหนRาที ่ของ 

ผูRประกอบวิชาชีพดRานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  

๒ มีความรูR ความสามารถ และมีทักษะปฏิบัติการดRานวิทยาศาสตร^สุขภาพและดRานสาธารณสุข

พื้นฐาน วิศวกรรมพื้นฐานในงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย กระบวนการผลิต ระบบงานและ

การบริหารโรงพยาบาล มีบุคลิกภาพที่ดี และสื่อสารไดRอย?างเหมาะสม สามารถทำงานร?วมกับผูRอ่ืน

และทำงานเป̀นทีมไดR 

๓ มีความรูR ความสามารถ และมีทักษะปฏิบัติการดRานสุขศาสตร^อุตสาหกรรม ประเมินและจัดการ

ความเสี่ยงทางอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ความปลอดภัยในโรงพยาบาล สรุปสาระสำคัญของ



 ๑๐ 

ช้ันปd ความคาดหวังของผลลัพธXการเรียนรู*เม่ือส้ินปdการศึกษา (Year Learning Outcomes, YLOs) 

กฎหมายและมาตรฐานดRานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลRอมการทำงาน บริหารงาน

อาชีวอนามัยและความปลอดภัย มีประสบการณ^วิชาชีพในสถานประกอบกิจการ และใหR

ขRอเสนอแนะในการแกRไขปlญหาดRานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

 ๔ มีประสบการณ^วิชาชีพในโรงพยาบาล สามารถบูรณาการความรูRพื้นฐานวิชาการและ/หรือวิชาชีพ

เพ่ือกำหนดวิธีการและแนวทางแกRไขปlญหาดRานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และมีภาวะผูRนำ 

 

  



 ๑๑ 

หมวดที่ ๓  

โครงสรdางของหลักสูตร รายวิชาและหนgวยกิต 
 

๑. ระบบการจัดการศึกษา 

 ๑.๑ ระบบ 

  เป̀นระบบทวิภาค ๑ ภาคการศึกษา มีการจัดการเรียนการสอนไม?นRอยกว?า ๑๕ สัปดาห̂ 

 ๑.๒ การจัดการศึกษาภาคฤดูร*อน 

  อาจมีการจัดการเรียนการสอนในภาคฤดูรRอน ระยะเวลาประมาณ ๘ สัปดาห̂ โดยจัดจำนวนช่ัวโมง

ของรายวิชาเทียบเคียงกันไดRกับระบบทวิภาค 

 ๑.๓ การเทียบเคียงหนHวยกิตในระบบทวิภาค 

  ไม?มี 

 

๒. การดำเนินการหลักสูตร 

๒.๑ วัน – เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 

ภาคการศึกษาท่ี ๑ เดือนสิงหาคม – ธันวาคม  

ภาคการศึกษาท่ี ๒ เดือนมกราคม – พฤษภาคม 

ภาคฤดูรRอน    อาจมีการจัดการศึกษาภาคฤดูรRอน แต?ท้ังน้ีข้ึนอยู?กับการพิจารณาของ 

       คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

ภาคปกติ       วันจันทร̂ – ศุกร̂ เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๗.๐๐ น. 

       วันเสาร̂ – อาทิตย̂ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ (บางรายวิชา) 

ภาคฤดูรRอน    วันจันทร̂ – ศุกร̂ เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๗.๐๐ น. 

       วันเสาร̂ – อาทิตย̂ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ (บางรายวิชา) 

 

๓. ระบบการศึกษา 

 þ แบบช้ันเรียน 

 ¨ แบบทางไกลผานส่ือส่ิงพิมพเปนหลัก 

 ¨ แบบทางไกลผานส่ือแพรภาพและเสียงเปนส่ือหลัก 

 ¨ แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสเปนส่ือหลัก (E-Learning) 

 ¨ แบบทางไกลทางอินเตอรเน็ต 

 þ  อ่ืน ๆ ไดแก่ การฝกปฏิบัติงานทางดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ท้ังในสถานพยาบาล 

  และสถานประกอบการ 

 



 ๑๒ 

๔. การเทียบโอนหนวยกิตรายวิชา และการลงทะเบียนเข้ามหาวิทยาลัย 

 เปนไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราชวาดวยการโอนหนวยกิต การเทียบโอนหนวยกิต 

การเทียบโอนผลการเรียนรู และยายคณะของนักศึกษาในระดับปริญญาตรีและอนุปริญญา พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 

๕. โครงสรางหลักสูตร 

 จำนวนหนHวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ๑๓๙ หนHวยกิต 

  ๑. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป   ๒๕ หนHวยกิต 

   ๑.๑ รายวิชาบังคับ   ๑๘ หน?วยกิต 

   ๑.๒ รายวิชาเลือก     ๗ หน?วยกิต 

  ๒. หมวดวิชาเฉพาะ ๑๐๘ หนHวยกิต 

   ๒.๑ กลุ?มวิชาพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร̂และคณิตศาสตร̂   ๒๗ หน?วยกิต 

   ๒.๒ กลุ?มพ้ืนฐานวิชาชีพอาชีวอนามัยและความปลอดภัย   ๒๘ หน?วยกิต 

   ๒.๓ กลุ?มวิชาชีพเฉพาะสาขาวิชา   ๕๓ หน?วยกิต 

  ๓. หมวดวิชาเลือกเสรี     ๖ หนHวยกิต 

 คำอธิบายรหัสรายวิชา 

 หลักเกณฑ^การกําหนดรหัสว ิชาของมหาวิทยาลัยนวมินทราธ ิราช ตามประกาศมหาวิทยาลัย 

นวมินทราธิราช เร่ือง หลักเกณฑ̂การกําหนดรหัสวิชาและส?วนท่ีเก่ียวขRอง (ฉบับท่ี ๔) 

 รายวิชาใชRรหัสประกอบดRวยตัวเลข ๗ หลัก มีความหมาย ดังน้ี 

 (๑) เลขตัวท่ี ๑ - ๒ หมายถึง มหาวิทยาลัย/ คณะ/ วิทยาลัย 

    ๑๐   หมายถึง คณะแพทยศาสตร̂วชิรพยาบาล 

    ๒๐   หมายถึง คณะพยาบาลศาสตร̂เก้ือการุณย̂ 

    ๓๐   หมายถึง วิทยาลัยพัฒนามหานคร 

    ๔๐   หมายถึง วิทยาลัยพัฒนาชุมชนเมือง 

    ๕๐   หมายถึง คณะวิทยาศาสตร̂และเทคโนโลยีสุขภาพ 

 (๒) เลขตัวท่ี ๓ - ๔ หมายถึง ภาควิชา/ สาขาวิชา/ กลุ?มวิชา/ หมวดวิชา 

    ๐๗   หมายถึง ภาควิชาพยาธิวิทยาคลินิก 

    ๑๐   หมายถึง ภาควิชาวิทยาศาสตร̂การแพทย̂พ้ืนฐาน 

    ๑๑   หมายถึง ภาควิชาการศึกษาท่ัวไป กลุ?มวิชาภาษา 

    ๑๒   หมายถึง ภาควิชาการศึกษาท่ัวไป กลุ?มวิชามนุษยศาสตร̂ และสังคมศาสตร̂ 

    ๑๓ หมายถึง ภาควิชาการศึกษาท่ัวไป กลุ?มวิชาวิทยาศาสตร̂ และคณิตศาสตร̂ 

    ๑๔   หมายถึง ภาควิชาการศึกษาท่ัวไป กลุ?มวิชาพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร̂ 

    ๒๑   หมายถึง ภาควิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย̂และสาธารณภัย 

      สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย̂ 



 ๑๓ 

    ๓๐   หมายถึง ภาควิชาเทคโนโลยีสุขภาพ 

    ๓๑   หมายถึง สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานพยาบาล 

    ๓๒   หมายถึง สาขาวิชาเทคโนโลยีเคร่ืองมือแพทย̂และหRองผ?าตัด 

 (๓) เลขตัวท่ี  ๕ หมายถึง  ระดับการศึกษา 

    ๐ หมายถึง ระดับต่ำกว?าปริญญาตรี 

    ๑ หมายถึง ระดับปริญญาตรี 

    ๒ หมายถึง ระดับปริญญาโท 

    ๓ หมายถึง ระดับปริญญาเอก 

    ๔ หมายถึง สูงกว?าระดับปริญญาเอก 

 (๔) เลขตัวท่ี ๖ - ๗ หมายถึง ลำดับก?อน-หลังของรายวิชา/อนุกรมของวิชา 

      โดยใหRเป̀นไปตามท่ีส?วนงานกําหนด 

 

๖. รายวิชาและหนHวยกิต 

 ๖.๑ หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ๒๕ หนHวยกิต 

  ๖.๑.๑   รายวิชาบังคับ  ๑๘ หนHวยกิต 

     ก. กลุHมวิชาภาษา     ๙ หนHวยกิต 

รายวิชาภาษาอังกฤษบังคับ   เรียนรายวิชาบังคับ ๖ หน?วยกิต ตามสมรรถนะของนักศึกษา 

 รหัสวิชา   ช่ือวิชา     หนHวยกิต 

        (ทฤษฎี-ทดลอง/ปฏิบัติ-ศึกษาค*นคว*า) 

 ๕๐๑๑๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๑ ๓ (๒-๒-๕) 

  English 1  

 ๕๐๑๑๑๐๒ ภาษาอังกฤษ ๒ ๓ (๒-๒-๕) 

  English 

 ๕๐๑๑๑๐๓ ภาษาอังกฤษ ๓ ๓ (๒-๒-๕) 

  English 3 

 ๕๐๑๑๑๐๔ ภาษาอังกฤษ ๔ ๓ (๒-๒-๕) 

  English 4 

รายวิชาภาษาอังกฤษเลือก   ใหRเลือกเรียนวิชาภาษาอังกฤษเลือก ไม?นRอยกว?า ๓ หน?วยกิต ตามความสนใจ 

 รหัสวิชา   ช่ือวิชา     หนHวยกิต 

        (ทฤษฎี-ทดลอง/ปฏิบัติ-ศึกษาค*นคว*า) 

 ๕๐๑๑๑๐๕ ภาษาอังกฤษ ๕ ๓ (๒-๒-๕) 

  English 5 



 ๑๔ 

 ๕๐๑๑๑๐๖ ภาษาอังกฤษเพ่ือผูRปฏิบัติงานดูแลสุขภาพ ๓ (๒-๒-๕) 

  English for Healthcare Practitioner 

 ๕๐๑๑๑๐๗ ภาษาอังกฤษเพ่ือการทำงาน ๓ (๒-๒-๕) 

  English for Work 

 ๕๐๑๑๑๐๘ ภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาบันเทิง ๓ (๒-๒-๕) 

  English for Edutainment  

 ๕๐๑๑๑๐๙ ภาษาอังกฤษเพ่ือการท?องเท่ียว ๓ (๒-๒-๕) 

  English for Traveling 

 ๕๐๑๑๑๑๐ ภาษาอังกฤษเพ่ือการนำเสนออย?างมีประสิทธิภาพ ๓ (๒-๒-๕) 

  English for Effective Presentation 

 ๕๐๑๑๑๑๑ ภาษาอังกฤษเพ่ือวิทยาศาสตร̂และเทคโนโลยี ๓ (๒-๒-๕) 

  English for Science and Technology 

 ๕๐๑๑๑๑๒ ภาษาอังกฤษเพ่ือการเตรียมตัวสอบ ๓ (๒-๒-๕) 

  English for Test Preparation 

   ข. กลุHมวิชามนุษยXศาสตรXและสังคมศาสตรX    ๙ หนHวยกิต 

 รหัสวิชา   ช่ือวิชา     หนHวยกิต 

        (ทฤษฎี-ทดลอง/ปฏิบัติ-ศึกษาค*นคว*า) 

 ๕๐๑๒๑๐๑ การส่ือสารอย?างมีประสิทธิภาพ ๒ (๒-๐-๔) 

  Effective Communication 

 ๕๐๑๒๑๐๒ มหานครศึกษา ๓ (๒-๒-๕) 

  Metropolitan Studies 

 ๕๐๑๒๑๐๓ จิตสาธารณะและภาวะผูRนำ ๒ (๑-๒-๓) 

  Public mind and Leadership 

   ค. กลุHมวิชาวิทยาศาสตรXและคณิตศาสตรX   ๒ หนHวยกิต 

 รหัสวิชา   ช่ือวิชา     หนHวยกิต 

        (ทฤษฎี-ทดลอง/ปฏิบัติ-ศึกษาค*นคว*า) 

 ๓๐๐๐๑๐๑ ส่ิงแวดลRอมกับการพัฒนาท่ีย่ังยืน ๒ (๒-๐-๔) 

  Environment and Sustainable Development 

 

 

 



 ๑๕ 

  ๖.๑.๒  รายเลือก   ๑๘ หนHวยกิต 

 รหัสวิชา   ช่ือวิชา     หนHวยกิต 

        (ทฤษฎี-ทดลอง/ปฏิบัติ-ศึกษาค*นคว*า) 

 ๓๐๐๐๑๐๓ จิตวิทยาบริการสำหรับวิชาชีพวิทยาศาสตร̂สุขภาพ ๒ (๒-๐-๔) 

  Service Psychology for Health Science Profession 

 ๕๐๑๒๑๐๘ การเสริมสรRางกระบวนการคิดและการจัดการเรียนรูR ๒ (๒-๐-๔) 

  Enhance Thinking Process and Knowledge 

  Management 

 ๕๐๑๒๑๐๙ การบริหารการเงินส?วนบุคคล ๓ (๓-๐-๖) 

  Personal Finance 

 

 ๖.๒ หมวดวิชาเฉพาะ   ๒๕ หนHวยกิต 

  (ทฤษฎี ๗๒ หน?วยกิต ปฏิบัติ ๓๖ หน?วยกิต) 

  ก.  กลุHมวิชาพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตรXและคณิตศาสตรX ๒๗ หนHวยกิต 

       (ทฤษฎี ๒๐ หน?วยกิต ปฏิบัติ ๗ หน?วยกิต) 

 รหัสวิชา   ช่ือวิชา     หนHวยกิต 

        (ทฤษฎี-ทดลอง/ปฏิบัติ-ศึกษาค*นคว*า) 

 ๑๐๐๗๒๑๑ จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา ๒ (๒-๐-๔) 

  Microbiology and Parasitology 

 ๑๐๐๗๒๑๒ ปฏิบัติการทางจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา ๑ (๐-๓-๑) 

  Microbiology and Parasitology Laboratory 

 ๑๐๑๐๒๐๑ กายวิภาคศาสตร̂ท่ัวไป ๑ ๒ (๒-๐-๔) 

  General Anatomy 1 

 ๑๐๑๐๒๐๒ ปฏิบัติการทางกายวิภาคศาสตร̂ท่ัวไป ๑ ๑ (๐-๓-๑) 

  General Anatomy Laboratory 1 

 ๑๐๑๐๒๐๔ สรีรวิทยาท่ัวไป ๑ ๒ (๒-๐-๔) 

  General Physiology 1 

 ๑๐๑๐๒๐๕ ปฏิบัติการทางสรีรวิทยา ๑ ๑ (๐-๓-๑) 

  Physiology Laboratory 1 

 ๑๐๑๐๒๐๙ ชีวเคมี ๑ ๒ (๒-๐-๔) 

  Biochemistry 1 

 



 ๑๖ 

 ๑๐๑๐๒๑๐ ปฏิบัติการทางชีวเคมี ๑ ๑ (๐-๒-๑) 

  Biochemistry Laboratory 1 

 ๕๐๑๔๑๐๕ คณิตศาสตร̂เบ้ืองตRน ๓ (๓-๐-๖) 

  Basic Mathematic 

 ๕๐๑๔๑๐๖ สถิติเพ่ือการวิจัยเบ้ืองตRน ๓ (๓-๐-๖) 

  Basic Statistics for Research 

 ๕๐๑๔๑๐๘ เคมีท่ัวไป ๒ (๒-๐-๔) 

  General Chemistry 

 ๕๐๑๔๑๑๐ ปฏิบัติการทางเคมี ๑ (๐-๒-๑) 

  Chemistry Laboratory 

 ๕๐๑๔๑๑๖ ชีววิทยาท่ัวไป ๒ (๒-๐-๔) 

  General Biology 

 ๕๐๑๔๑๑๘ ปฏิบัติการทางชีววิทยา ๑ (๐-๒-๑) 

  Biology Laboratory 

 ๕๐๑๔๑๒๑ ฟbสิกส̂ท่ัวไป ๒ (๒-๐-๔) 

  General Physics 

 ๕๐๑๔๑๒๓ ปฏิบัติการทางฟbสิกส̂ ๑ (๐-๒-๑) 

  Physics Laboratory 

  ข.  กลุHมพ้ืนฐานวิชาชีพอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ๒๘ หนHวยกิต 

       (ทฤษฎี ๑๘ หน?วยกิต ปฏิบัติ ๑๐ หน?วยกิต) 

 รหัสวิชา   ช่ือวิชา     หนHวยกิต 

        (ทฤษฎี-ทดลอง/ปฏิบัติ-ศึกษาค*นคว*า) 

 ๕๐๓๐๑๐๑ ระเบียบวิธีวิจัยเบ้ืองตRน  ๓ (๒-๒-๕) 

  Basic Concept of Research Methodology 

 ๕๐๓๐๑๐๒ การป�องกันและควบคุมโรคติดเช้ือและโรคไรRเช้ือ  ๓ (๓-๐-๖) 

  Infectious and Non-infectious Disease Prevention 

  and Control 

 ๕๐๓๑๑๐๑ อาชีวอนามัยและความปลอดภัยเบ้ืองตRน  ๒ (๒-๐-๔) 

  Introduction to Occupational Health and Safety  

 ๕๐๓๑๑๐๒ อนามัยส่ิงแวดลRอมเบ้ืองตRน  ๓ (๒-๒-๕) 

  Introduction to Environmental Health 

 



 ๑๗ 

 ๕๐๓๑๑๐๓ หลักวิทยาการระบาดสำหรับสาธารณสุข  ๒ (๒-๐-๔) 

  Principle of Epidemiology for Public Health 

 ๕๐๓๑๑๐๔ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือความปลอดภัย  ๒ (๑-๒-๓) 

  Information Technology for Safety 

 ๕๐๓๑๑๐๕ กฎหมายเก่ียวกับการประกอบวิชาชีพอาชีวอนามัยและ  ๒ (๒-๐-๔) 

  ความปลอดภัย 

  Occupational Health and Safety Professional  

  Ethics and Law 

 ๕๐๓๑๑๐๖ การบริหารงานดRานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  ๒ (๒-๐-๔) 

  Occupational Health and Safety Management 

 ๕๐๓๑๑๐๗ การปฐมพยาบาลและการช?วยฟ®นคืนชีพ  ๓ (๒-๒-๕) 

  First Aid and Cardiopulmonary Resuscitation 

 ๕๐๓๑๑๐๘ การฝ�กปฏิบัติประสบการณ̂วิชาชีพอาชีวอนามัยและ  ๖ (๐-๑๘-๐) 

  ความปลอดภัยในสถานพยาบาล 

  Occupational Health and Safety Professional  

  Internship in Hospital 

  ค.  กลุHมวิชาชีพเฉพาะสาขา  ๕๓ หนHวยกิต 

       (ทฤษฎี ๓๔ หน?วยกิต ปฏิบัติ ๑๙ หน?วยกิต) 

 รหัสวิชา   ช่ือวิชา     หนHวยกิต 

        (ทฤษฎี-ทดลอง/ปฏิบัติ-ศึกษาค*นคว*า) 

 ๕๐๓๐๑๐๓ ระบบงานและการจัดการโรงพยาบาล  ๓ (๓-๐-๖) 

  System and Hospital Administration 

 ๕๐๓๐๑๐๔ ความปลอดภัยในโรงพยาบาล  ๓ (๓-๐-๖) 

  Hospital Safety 

 ๕๐๓๑๑๐๙ สุขศาสตร̂อุตสาหกรรมข้ันมูลฐาน  ๒ (๒-๐-๔) 

  Fundamental of Industrial Hygiene 

 ๕๐๓๑๑๑๐ จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค̂การ  ๒ (๒-๐-๔) 

  Industrial and Organizational Psychology 

 ๕๐๓๑๑๑๑ การยศาสตร̂และสรีรวิทยาในการทำงาน  ๓ (๒-๒-๕) 

  Work Physiology and Ergonomics 

 ๕๐๓๑๑๑๒ กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและสถานพยาบาล  ๒ (๒-๐-๔) 

  Industrial and Hospital Process 



 ๑๘ 

 ๕๐๓๑๑๑๓ วิศวกรรมพ้ืนฐานสำหรับงานดRานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ๒ (๒-๐-๔) 

  Basic engineering for occupational health and safety 

 ๕๐๓๑๑๑๔ อาชีวเวชศาสตร̂  ๓ (๓-๐-๖) 

  Occupational Medicine 

 ๕๐๓๑๑๑๕ พิษวิทยาอาชีวอนามัยและส่ิงแวดลRอม  ๒ (๒-๐-๔) 

  Occupational Health and Environmental Toxicology 

 ๕๐๓๑๑๑๖ การเก็บและวิเคราะห̂ตัวอย?างทางดRานสุขศาสตร̂อุตสาหกรรม ๒ (๒-๐-๔) 

  Industrial Hygiene Sampling and Analysis 

 ๕๐๓๑๑๑๗ การฝ�กปฏิบัติการเก็บและวิเคราะห̂ตัวอย?างทางดRาน  ๓ (๐-๖-๓) 

  สุขศาสตร̂อุตสาหกรรม 

  Industrial Hygiene Sampling and Analysis Practices 

 ๕๐๓๑๑๑๘ การระบายอากาศและการควบคุมมลพิษทางอากาศ  ๒ (๒-๐-๔) 

  Ventilation and Air Pollution Control 

 ๕๐๓๑๑๑๙ การประเมินความเส่ียงทางดRานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ๒ (๒-๐-๔) 

  Occupational Health and Safety Risk Assessment 

 ๕๐๓๑๑๒๐ การฝ�กปฏิบัติการประเมินความเส่ียงทางดRานอาชีวอนามัย  ๓ (๐-๖-๓) 

  และความปลอดภัย 

  Occupational Health and Safety Risk Assessment 

  Practices 

 ๕๐๓๑๑๒๑ กฎหมายอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดลRอม  ๓ (๓-๐-๖) 

  ในการทำงาน 

  Laws and International for Occupational Health,  

  Safety and Environment 

 ๕๐๓๑๑๒๒ การฝ�กปฏิบัติประสบการณ̂วิชาชีพอาชีวอนามัยและ  ๖ (๐-๑๘-๐) 

  ความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการ 

  Occupational Health and Safety Professional  

  Internship in Industrial 

 ๕๐๓๑๑๒๓ มาตรฐานระดับชาติและสากลสำหรับระบบการจัดการ  ๒ (๒-๐-๔) 

  อาชีวอนามัย ความปลอดภัย และส่ิงแวดลRอม 

  National and International Standards for Occupational 

  Health, Safety and Environmental Management Systems 

 ๕๐๓๑๑๒๔ สัมมนาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  ๒ (๐-๔-๒) 

  Seminar in Occupational Health and Safety 

 ๕๐๓๑๑๒๕ การฝ�กอบรมและการส่ือสารดRานความปลอดภัย  ๑ (๐-๒-๒) 



 ๑๙ 

  Safety Communication and Training 

 ๕๐๓๑๑๒๖ การจัดการเหตุฉุกเฉินและการป�องกันอัคคีภัย  ๒ (๒-๐-๔) 

  Emergency Management and Fire Protection 

 ๕๐๓๑๑๒๗ การฝ�กปฏิบัติการจัดการเหตุฉุกเฉินและการป�องกันอัคคีภัย ๓ (๓-๐-๖) 

  Emergency Management and Fire Protection Practices 

 

 ๖.๓ หมวดวิชาเลือกเสรี    ๖ หนHวยกิต 

  นักศึกษาสามารถเลือกลงทะเบียนเรียนรายวิชาต?าง ๆ ที่หลักสูตรเปbดสอน และรายวิชาต?าง ๆ  

ท่ีเปbดสอนในมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราชไดRตามความสนใจ 

 รหัสวิชา   ช่ือวิชา     หนHวยกิต 

        (ทฤษฎี-ทดลอง/ปฏิบัติ-ศึกษาค*นคว*า) 

 ๕๐๓๑๑๒๘ ความปลอดภัยทางชีวภาพ  ๒ (๒-๐-๔) 

  Biological Safety 

 ๕๐๓๑๑๒๙ ระบบระบายอากาศสำหรับควบคุมคุณภาพอากาศในโรงพยาบาล ๒ (๒-๐-๔) 

  Ventilation System for Control the Hospital  

  Indoor Air Quality 

 ๕๐๓๑๑๓๐ การจัดการขยะ  ๒ (๒-๐-๔) 

  Waste Management 

 ๕๐๓๑๑๓๑ ความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน  ๒ (๒-๐-๔) 

  Safety in Daily Life 

 ๕๐๓๑๑๓๒ การจัดการคุณภาพน้ำ  ๒ (๒-๐-๔) 

  Water Quality Management 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ๒๐ 

๗. แผนการศึกษา 

ช้ันปdท่ี ๑ 

ภาคการศึกษาท่ี ๑ 

         รหัสวิชา   ช่ือวิชา       หนHวยกิต 

 ๕๐๑๑๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๑* ๓ (๒-๒-๕) 

 ๕๐๑๑๑๐๒ ภาษาอังกฤษ ๒* 

 ๕๐๑๑๑๐๓ ภาษาอังกฤษ ๓* 

 ๕๐๑๒๑๐๑ การส่ือสารอย?างมีประสิทธิภาพ ๒ (๒-๐-๔) 

 ๕๐๑๒๑๐๒ มหานครศึกษา ๓ (๒-๒-๕) 

 ๕๐๑๔๑๐๘ เคมีท่ัวไป ๒ (๒-๐-๔) 

 ๕๐๑๔๑๑๐ ปฏิบัติการทางเคมี ๑ (๐-๒-๑) 

 ๕๐๑๔๑๑๖ ชีววิทยาท่ัวไป ๒ (๒-๐-๔) 

 ๕๐๑๔๑๑๘ ปฏิบัติการทางชีววิทยา ๑ (๐-๒-๑) 

 ๕๐๓๑๑๐๑ อาชีวอนามัยและความปลอดภัยเบ้ืองตRน ๒ (๒-๐-๔) 

 xxxxxxx วิชาเลือกเสรี ๒ (x-x-x) 

   รวม ๑๘ หนHวยกิต 

 *ลงทะเบียน ๑ วิชาตามผลการทดสอบภาษาอังกฤษ 

 

ช้ันปdท่ี ๑ 

ภาคการศึกษาท่ี ๒ 

         รหัสวิชา   ช่ือวิชา       หนHวยกิต 

 ๓๐๐๐๑๐๓ จิตวิทยาบริการสำหรับวิชาชีพวิทยาศาสตร̂สุขภาพ ๒ (๒-๐-๔) 

 ๕๐๑๑๑๐๒ ภาษาอังกฤษ ๒* ๓ (๒-๒-๕) 

 ๕๐๑๑๑๐๓ ภาษาอังกฤษ ๓* 

 ๕๐๑๑๑๐๔ ภาษาอังกฤษ ๔* 

 ๕๐๑๒๑๐๓ จิตสาธารณะและภาวะผูRนำ ๒ (๑-๒-๓) 

 ๕๐๑๒๑๐๘ การเสริมสรRางกระบวนการคิดและการจัดการเรียนรูR ๒ (๒-๐-๔) 

 ๕๐๑๒๑๐๙ การบริหารการเงินส?วนบุคคล ๓ (๓-๐-๖) 

 ๕๐๑๔๑๐๕ คณิตศาสตร̂เบ้ืองตRน ๓ (๓-๐-๖) 

 ๕๐๑๔๑๒๑ ฟbสิกส̂ท่ัวไป ๒ (๒-๐-๔) 

 ๕๐๑๔๑๒๓ ปฏิบัติการทางฟbสิกส̂ ๑ (๐-๒-๑) 

 ๕๐๓๑๑๐๒ อนามัยส่ิงแวดลRอมเบ้ืองตRน ๓ (๒-๒-๕) 

   รวม ๒๑ หนHวยกิต 

 *ลงทะเบียน ๑ วิชาในลำดับต?อจากภาคการศึกษาท่ี ๑ 



 ๒๑ 

ช้ันปdท่ี ๒ 

ภาคการศึกษาท่ี ๑ 

         รหัสวิชา   ช่ือวิชา       หนHวยกิต 

 ๑๐๑๐๒๐๑ กายวิภาคศาสตร̂ท่ัวไป ๑ ๒ (๒-๐-๔) 

 ๑๐๑๐๒๐๒ ปฏิบัติการทางกายวิภาคศาสตร̂ท่ัวไป ๑ ๑ (๐-๓-๑) 

 ๑๐๑๐๒๐๓ สรีรวิทยาท่ัวไป ๑ ๒ (๒-๐-๔) 

 ๑๐๑๐๒๐๔ ปฏิบัติการทางสรีรวิทยา ๑ ๑ (๐-๓-๑) 

 ๑๐๑๐๒๐๙ ชีวเคมี ๑ ๒ (๒-๐-๔) 

 ๑๐๑๐๒๑๐ ปฏิบัติการทางชีวเคมี ๑ ๑ (๐-๓-๑) 

 ๓๐๐๐๑๐๑ ส่ิงแวดลRอมกับการพัฒนาท่ีย่ังยืน ๒ (๒-๐-๔) 

 ๕๐๑๔๑๐๖ สถิติเพ่ือการวิจัยเบ้ืองตRน ๓ (๓-๐-๖) 

 ๕๐๓๑๑๐๕ กฎหมายเก่ียวกับการประกอบวิชาชีพอาชีวอนามัย ๒ (๒-๐-๔) 

  และความปลอดภัย  

 ๕๐๓๑๑๐๙ สุขศาสตร̂อุตสาหกรรมข้ันมูลฐาน ๒ (๒-๐-๔) 

 ๕๐๓๑๑๑๓ วิศวกรรมพ้ืนฐานสำหรับงานดRานอาชีวอนามัย ๒ (๒-๐-๔) 

  และความปลอดภัย  

          รวม ๒๐ หนHวยกิต 

 

ช้ันปdท่ี ๒ 

ภาคการศึกษาท่ี ๒ 

         รหัสวิชา   ช่ือวิชา       หนHวยกิต 

 ๑๐๐๗๒๑๑ จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา ๒ (๒-๐-๔) 

 ๑๐๐๗๒๑๒ ปฏิบัติการทางจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา ๑ (๐-๓-๑) 

 ๕๐๑๑๑๐๕ ภาษาอังกฤษ ๕* ๓ (๒-๒-๕) 

 ๕๐๑๑๑๐๖ ภาษาอังกฤษเพ่ือผูRปฏิบัติงานดูแลสุขภาพ* 

 ๕๐๑๑๑๐๗ ภาษาอังกฤษเพ่ือการทำงาน* 

 ๕๐๑๑๑๐๘ ภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาบันเทิง* 

 ๕๐๑๑๑๐๙ ภาษาอังกฤษเพ่ือการท?องเท่ียว* 

 ๕๐๑๑๑๑๐ ภาษาอังกฤษเพ่ือการนำเสนออย?างมีประสิทธิภาพ* 

 ๕๐๑๑๑๑๑ ภาษาอังกฤษเพ่ือวิทยาศาสตร̂และเทคโนโลยี* 

 ๕๐๑๑๑๑๒ ภาษาอังกฤษเพ่ือการเตรียมตัวสอบ* 

 ๕๐๓๐๑๐๓ ระบบงานและการจัดการโรงพยาบาล ๓ (๓-๐-๖) 

 ๕๐๓๑๑๐๓ หลักวิทยาการระบาดสำหรับสาธารณสุข ๒ (๒-๐-๔) 

 ๕๐๓๑๑๑๐  จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค̂การ ๒ (๒-๐-๔) 



 ๒๒ 

 ๕๐๓๑๑๑๑ การยศาสตร̂และสรีรวิทยาในการทำงาน ๓ (๒-๒-๕) 

 ๕๐๓๑๑๑๒ กระบวนการผลิตทางอุตสาหกรรมและสถานพยาบาล ๒ (๒-๐-๔) 

 xxxxxxx วิชาเลือกเสรี ๒ (x-x-x) 

                                                                   รวม ๒๐ หนHวยกิต 

 *ลงทะเบียน ๑ วิชา ตามความสนใจ 

 

ช้ันปdท่ี ๓ 

ภาคการศึกษาท่ี ๑ 

         รหัสวิชา   ช่ือวิชา       หนHวยกิต 

 ๕๐๓๐๑๐๔ ความปลอดภัยในโรงพยาบาล ๓ (๓-๐-๖) 

 ๕๐๓๐๑๐๒ การป�องกันและควบคุมโรคติดเช้ือและโรคไรRเช้ือ ๓ (๓-๐-๖) 

 ๕๐๓๑๑๑๔ อาชีวเวชศาสตร̂ ๓ (๓-๐-๖) 

 ๕๐๓๑๑๑๕ พิษวิทยาอาชีวอนามัยและส่ิงแวดลRอม ๒ (๒-๐-๔) 

 ๕๐๓๑๑๑๖ การเก็บตัวอย?างและการวิเคราะห̂ทางดRาน ๒ (๒-๐-๔) 

  สุขศาสตร̂อุตสาหกรรม  

 ๕๐๓๑๑๑๗ การฝ�กปฏิบัติการเก็บตัวอย?างและการวิเคราะห̂ ๓ (๐-๓-๖) 

  ทางดRานสุขศาสตร̂อุตสาหกรรม 

 ๕๐๓๑๑๑๙ การประเมินความเส่ียงทางดRานอาชีวอนามัย ๒ (๒-๐-๔) 

  และความปลอดภัย 

 ๕๐๓๑๑๒๐ การฝ�กปฏิบัติการประเมินความเส่ียงทาง ๓ (๐-๖-๓) 

  ดRานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

           รวม ๒๑ หนHวยกิต 

 

ช้ันปdท่ี ๓ 

ภาคการศึกษาท่ี ๒ 

         รหัสวิชา   ช่ือวิชา       หนHวยกิต 

 ๕๐๓๑๑๐๖ การบริหารงานดRานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ๒ (๒-๐-๔) 

 ๕๐๓๑๑๑๘ การระบายอากาศและการควบคุมมลพิษทางอากาศ ๒ (๒-๐-๔) 

 ๕๐๓๑๑๒๑ กฎหมายอาชีวอนามัย ความปลอดภัย ๓ (๓-๐-๖) 

  และสภาพแวดลRอมในการทำงาน 

 ๕๐๓๑๑๒๒ การฝ�กปฏิบัติประสบการณ̂วิชาชีพอาชีวอนามัยและ ๖ (๐-๑๘-๐) 

  ความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการ 

            รวม ๑๓ หนHวยกิต 

 



 ๒๓ 

ช้ันปdท่ี ๔ 

ภาคการศึกษาท่ี ๑ 

         รหัสวิชา   ช่ือวิชา       หนHวยกิต 

 ๕๐๓๐๑๐๑ ระเบียบวิธีวิจัยเบ้ืองตRน ๓ (๒-๒-๕) 

 ๕๐๓๑๑๐๔ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือความปลอดภัย ๒ (๑-๒-๓) 

 ๕๐๓๑๑๐๗ การปฐมพยาบาลและการช?วยฟ®นคืนชีพ ๓ (๒-๒-๕) 

 ๕๐๓๑๑๒๓ มาตรฐานระดับชาติและสากลสำหรับระบบการจัดการ ๒ (๒-๐-๔) 

  อาชีวอนามัย ความปลอดภัย และส่ิงแวดลRอม 

 ๕๐๓๑๑๒๔ สัมมนาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ๒ (๐-๔-๒) 

 ๕๐๓๑๑๒๕ การฝ�กอบรมและการส่ือสารดRานความปลอดภัย ๑ (๐-๒-๒) 

 ๕๐๓๑๑๒๖ การจัดการเหตุฉุกเฉินและการป�องกันอัคคีภัย ๒ (๒-๐-๔) 

 ๕๐๓๑๑๒๗ การฝ�กปฏิบัติการจัดการเหตุฉุกเฉินและการป�องกัน ๓ (๐-๖-๓) 

  อัคคีภัย 

 xxxxxxx วิชาเลือกเสรี ๒ (x-x-x) 

         รวม ๒๐ หนHวยกิต 

 

ช้ันปdท่ี ๔ 

ภาคการศึกษาท่ี ๒ 

         รหัสวิชา   ช่ือวิชา       หนHวยกิต 

 ๕๐๓๑๑๐๘ การฝ�กปฏิบัติประสบการณ̂วิชาชีพอาชีวอนามัยและ ๖ (๐-๑๘-๐) 

  ความปลอดภัยในสถานพยาบาล 

           รวม ๖ หนHวยกิต 

 

  



 ๒๔ 

๘. คำอธิบายรายวิชา 

รหัสวิชา ช่ือวิชา     หนHวยกิต (ทฤษฎี-ทดลอง/ปฏิบัติ-ศึกษาค*นคว*า) 

๕๐๑๑๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๑  ๓ (๒-๒-๕) 

 English 1 

 การฝ�กฝนทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษเบื้องตRน ดRานการฟlง การพูด การอ?าน และการเขียน 

เพื่อการสื่อสารในชั้นเรียนและในชีวิตประจำวัน การถามและการใหRขRอมูล การสืบคRนขRอมูล และการแสดงความ

คิดเห็นจากประสบการณ̂ของผูRเรียน 

 Practicing basic English communication skills including listening, speaking, reading, 

and writing for communication in classroom and daily life; asking for and fiving information; 

searching for information; and expressing opinion from learner’ experiences. 

 

๕๐๑๑๑๐๒ ภาษาอังกฤษ ๒  ๓ (๒-๒-๕)

 English 2 

 การฝ�กฝนทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ ดRานการฟlง การพูด การอ?าน และการเขียน เพื่อการ

สื่อสารในชั้นเรียน ที่ทำงาน และเพื่อความบันเทิงตามความสนใจ การบรรยาย การอธิบาย การเปรียบเทียบ และ

การพูดแสดงความคิดเห็นอย?างมีเหตุผล 

 Practicing English communication skills including listening, speaking, reading, and 

writing for communication in classroom, in workplace, and for personal entertainment; narrating; 

describing; comparing; and expressing reasonable opinions through speaking. 

 

๕๐๑๑๑๐๓ ภาษาอังกฤษ ๓  ๓ (๒-๒-๕) 

 English 1 

 การฝ�กฝนทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษระดับกลาง ดRานการฟlง การพูด การอ?าน และการเขียน 

เพื่อการทำงาน และการสื่อสารกับชาวต?างชาติอย?างมีประสิทธิภาพ การวิเคราะห^และการสรุป ขRอมูลที่มีความ

ซับซRอนจากส่ือต?าง ๆ ท่ีหลากหลาย และการพูดและการเขียนแสดงความคิดเห็นอย?างมีเหตุผล 

 Practicing intermediate English communication skills including listening, speaking, 

reading, and writing for work and effective communication with foreigners; analysing and 

summarizing complex information from various media; and expressing reasonable opinions 

through speaking and writing. 

 

 

 

 


