










































ระเบียบวาระท่ี   4.2 
สภาวิชาการ มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 

ครั้งที่ 1/2566 
วันศุกร์ที่  6  มกราคม พ.ศ. 2566 

ณ ห้องประชุม TWP - 602 ชั้น 6 ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
…………………………………..................... 

เรื่อง เพื่อพิจารณา 
วาระที่  4.2  เรื่อง ขอความเห็นชอบหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและ 

จัดการเมือง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) 
1. เรื่องเดิม 

 วิทยาลัยพัฒนามหานคร ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารจัดการเมือง ตั้งแต่ปีการศึกษา 2562 ทั้งจะครบรอบระยะเวลาของหลักสูตร 5 ปี  
ที่ต้องด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือใช้ในปีการศึกษา 2566 จึงได้ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตร  
เป็นหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและจัดการเมือง (หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2566) โดยได้ปรับปรุงตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 

2. ข้อเท็จจริง 

 2.1  หล ัก ส ูต ร ศ ิล ปศาสตรบ ัณฑ ิต  ส าข าว ิช า ก ารบ ร ิห า รจ ัด ก า ร เ ม ือ ง  ว ิท ย าล ัย  
พัฒนามหานคร เสนอรายชื ่อแต่งตั ้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรฯ และคณะกรรมการวิพากษ์
หลักสูตรฯ ซึ่งมีค าสั่งแต่งตั้งที่ 1123/2565 และ ที่ 1123/2565 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2565 

 2.2 ประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา 
การบริหารและจัดการเมือง ครั ้งที ่ 1 เมื ่อวันที ่ 4 พฤศจิกายน 2565 และครั ้งที ่ 2 เมื ่อวันที ่ 21 
พฤศจิกายน 2565  

2.3 ประช ุมคณะกรรมการว ิพากษ์หล ักส ูตรร ัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาว ิชา  
การบริหารและจัดการเมือง เมื ่อว ันที ่ 3 ธ ันวาคม 2565 ซึ ่งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรฯ 
ด า เน ินการปร ับปร ุงหล ักส ูตรฯ ตามข ้อ เสนอแนะ และจ ัดท า ร ่า งหล ักส ูตรปร ับปร ุง เ พื ่อ เสนอ
คณะกรรมการประจ าส่วนงานวิทยาลัยพัฒนามหานคร 

 2.4 ประช ุมคณะกรรมการประจ าส่วนงานวิทยาลัยพัฒนามหานคร ในการประชุม  
ครั ้งที ่ 11/2565 วันที ่ 20 ธันวาคม 2565 มีมติเห็นชอบร่างหลักสูตรปรับปรุง และให้เสนอต่อ 
สภาวิชาการ  

3. ข้อกฎหมาย                

3.1 พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช พ.ศ. 2553 
มาตรา 24 สภาวิชาการมีอ านาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

 (5) เสนอแนะต่อสภามหาวิทยาลัยในการอนุมัติหลักสูตรการศึกษาและเปิดสอน 
ทั้งการปรับปรุง การยุบรวม และการยกเลิกหลักสูตรการศึกษา 
 



-2- 
 

4. ข้อพิจารณา        

จึงขอเสนอสภาวิชาการโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารและจัดการเมือง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) เพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป  

5. ข้อเสนอแนะ     
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

มติที่ประชุม  

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารและจัดการเมือง 

Bachelor of Public Administration Program 
In Urban Administration and Management 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) 

วิทยาลัยพัฒนามหานคร 
มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 



- ก - 

สารบัญ 
 
สารบัญ ก 
หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป ๑ 

๑. ชื่อหลักสูตร ๑ 
๒. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา ๑ 
๓. วิชาเอก ๑ 
๔. จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร ๑ 
๕. รูปแบบของหลักสูตร ๑ 
๖. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/ เห็นชอบหลักสูตร ๒ 
๗. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน ๒ 
๘. อาชีพท่ีสามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา ๓ 
๙. ชื่อ-นามสกุล ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ๔ 
๑๐. สถานที่จัดการเรียนการสอน ๕ 
๑๑. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร ๕ 
๑๒. ผลกระทบต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน ๖ 
๑๓. ความสัมพันธ์ (ถ้ามี) กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน ๘ 

หมวดที่ ๒ ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร ๙ 
๑. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ๙ 

๑.๑ ปรัชญาของหลักสูตร ๙ 
๑.๒ ความส าคัญของหลักสูตร ๙ 
๑.๓ วัตถุประสงค์ ๙ 
๑.๔ ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร ๑๐ 
๑.๕ ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา ๑๐ 

๒. แผนพัฒนาปรับปรุง ๑๑ 
หมวดที่ ๓ ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร ๑๔ 

๑. ระบบการจัดการศึกษา ๑๔ 
๑.๑ ระบบ ๑๔ 
๑.๒ การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน ๑๔ 
๑.๓ การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค ๑๔ 

๒. การด าเนินการหลักสูตร ๑๔ 
๒.๑ วัน - เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน ๑๔ 
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๒.๒ คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา ๑๔ 
๒.๖ งบประมาณตามแผน ๑๕ 
๒.๗ ระบบการศึกษา ๑๖ 

๓. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน ๑๗ 
๓.๑ หลักสูตร ๑๗ 
๓.๒ ชื่อสกุล เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ ๘๐ 

๔. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกปฏิบัติ การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา) ๘๔ 
๔.๑ มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกปฏิบัติ) ๘๔ 
๔.๒ ชว่งเวลา การจัดเวลา และตารางสอนการฝึกปฏิบัติ ๘๔ 

๕. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย ๘๕ 
๕.๑ ค าอธิบายรายวิชา จ านวนหน่วยกิต และช่วงเวลาจัดการเรียนการสอน ๘๖ 
๕.๒ มาตรฐานผลการเรียนรู้ ๘๖ 
๕.๓ การเตรียมการ ๘๖ 
๕.๔ กระบวนการประเมินผล ๘๖ 

หมวดที่ ๔ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน และการประเมินผล ๘๘ 
๑. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา ๘๘ 
๒. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน ๙๐ 
๓. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิฯ (TQF) ๙๓ 
๔. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา ๙๕ 

๔.๑ ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร ๙๕ 
๔.๒ ตารางแสดงความสอดคล้องของรายวิชากับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ๙๖ 

หมวดที่ ๕ หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา ๑๐๑ 
๑. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) ๑๐๑ 
๒. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา ๑๐๑ 

๒.๑ การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ (ทวนสอบระดับรายวิชา) ๑๐๑ 
๒.๒ การทวนสอบระดับหลักสูตร ๑๐๑ 

๓. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ๑๐๑ 
หมวดที่ ๖ การพัฒนาคณาจารย์ ๑๐๒ 

๑. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ ๑๐๒ 
๒. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ ๑๐๒ 

๒.๑ การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล ๑๐๒ 
๒.๒ การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่น ๆ ๑๐๓ 
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หมวดที่ ๗ การประกันคุณภาพหลักสูตร ๑๐๔ 
๑. การก ากับมาตรฐาน ๑๐๔ 
๒. บัณฑิต ๑๐๔ 
๓. นักศึกษา ๑๐๕ 

๓.๑ การรับนักศึกษา ๑๐๕ 
๓.๒ การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ๑๐๕ 
๓.๓ การควบคุม การดูแล การให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา ๑๐๖ 
๓.๔ การพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพ ๑๐๖ 
๓.๕ การแสดงผลการด าเนินงานเกี่ยวกับนักศึกษา ๑๐๖ 

๔. อาจารย์ ๑๐๗ 
๔.๑.๑ การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ๑๐๗ 
๔.๑.๒ ระบบการบริหารอาจารย์ ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ๑๐๗ 

๕. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน ๑๐๘ 
๕.๑ การประเมินหลักสูตร ๑๐๘ 
๕.๒ การออกแบบ ควบคุม ก ากับการจัดรายวิชาที่มีเนื้อหาทันสมัย ๑๐๘ 
๕.๓ การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา ๑๐๘ 
๕.๔ การประเมินผู้เรียน ๑๐๙ 
๕.๕ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ๑๐๙ 
๕.๖ ผลการด าเนินงานหลักสูตร ๑๐๙ 

๖. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ ๑๐๙ 
๖.๑ ระบบการด าเนินงานของหลักสูตร โดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ๑๐๙ 
๖.๒ จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน ๑๐๙ 
๖.๓ การปรับปรุงผลการประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ๑๑๐ 

๗. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ๑๑๐ 
หมวดที่ ๘ การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร ๑๑๒ 

๑. การประเมินประสิทธิผลของการสอน ๑๑๒ 
๑.๑ การประเมินกลยุทธ์การสอน ๑๑๒ 
๑.๒ การประเมินทักษะของอาจารย์ในแผนกลยุทธ์การสอน ๑๑๒ 

๒. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม ๑๑๒ 
๓. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร ๑๑๒ 
๔. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง ๑๑๓ 

ภาคผนวก ๑๑๔ 
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ภาคผนวก ๑ ผลงานทางวิชาการ (ย้อนหลัง ๕ ปี) ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ๑๑๕ 
ภาคผนวก ๒ ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรฯ (พ.ศ. ๒๕๖๖) ๑๒๐ 
ภาคผนวก ๓ ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตรฯ (พ.ศ. ๒๕๖๖) ๑๒๓ 
ภาคผนวก ๔ ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรฯ พ.ศ. ๒๕๖๒ และ พ.ศ. ๒๕๖๖ ๑๒๕ 
ภาคผนวก ๕ ตารางเปรียบเทียบแผนการศึกษาหลักสูตรฯ พ.ศ. ๒๕๖๒ และ พ.ศ. ๒๕๖๖ ๑๘๙ 
ภาคผนวก ๖ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราชว่าด้วยการโอนหน่วยกิตฯ พ.ศ. ๒๕๕๙ ๑๙๗ 
ภาคผนวก ๗ ประกาศมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช เรื่อง คู่มือการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ ๒๐๕ 
ภาคผนวก ๘ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๐ ๒๑๔ 
ภาคผนวก ๙ รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรฯ (พ.ศ. ๒๕๖๖) ๒๓๐ 
ภาคผนวก ๑๐ รายงานการประชุมคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตรฯ (พ.ศ. ๒๕๖๖) ๒๓๕ 
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หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารและจัดการเมือง 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
คณะ/ ภาควิชา    วิทยาลัยพัฒนามหานคร ภาควิชาการบริหารและจัดการเมือง 
 

หมวดที ่๑ ข้อมูลทั่วไป 
 
๑. ชื่อหลักสูตร 
  ชื่อภาษาไทย หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและจัดการเมือง 
  ชื่อภาษาอังกฤษ Bachelor of Public Administration Program in Urban Administration 

and Management 
 
๒. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
  ชื่อภาษาไทย ชื่อเต็ม รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (การบริหารและจัดการเมือง) 
 ชื่อย่อ รป.บ. (การบริหารและจัดการเมือง) 
  ชื่อภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม Bachelor of Public Administration (Urban Administration 

and Management) 
 ชื่อย่อ B.P.A. (Urban Administration and Management) 

 
๓. วิชาเอก 
  ไม่มี 
 
๔. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
  ๑๒๓ หน่วยกิต 
 
๕. รูปแบบของหลักสูตร 
  ๕.๑ รูปแบบ หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร ๔ ปี 
  ๕.๒ ประเภทของหลักสูตร หลักสูตรปริญญาตรีทางปฏิบัติการ (ฝึกปฏิบัติ) 
  ๕.๓ ภาษาที่ใช้ หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย 
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  ๕.๔ การรับเข้าศึกษา รับทั้งนักศึกษาไทย และนักศึกษาต่างชาติที่สามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 
สามารถสื่อสารภาษาไทย ทั้งการพูด อ่าน เขียน (เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช เรื ่อง  
การรับสมัครและคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช) 
  ๕.๕ ความร่วมมือกับสถาบันอื่น 
    ๕.๕.๑ เป็นหลักสูตรเฉพาะของสถาบันที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง 
    ๕.๕.๒ ความร่วมมือกับสถาบันหรือสถานประกอบการอื ่นในลักษณะเป็นสถานที่ฝึกงาน
ภาคปฏิบัติ และอนุญาตให้บุคลากรในสังกัดของสถาบันหรือสถานประกอบการดังกล่าวเป็นผู้ควบคุมหรือเป็น
พี่เลี้ยงในการฝึกปฏิบัติ เช่น หน่วยงานภาครัฐ ทั้งที่เป็นหน่วยงานในสังกัดหรือในก ากับของราชการส่วนกลาง 
ราชการส่วนภูมิภาค องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน องค์กรในฝ่ายบริหาร องค์กรใน
ฝ่ายนิติบัญญัติ องค์กรในฝ่ายตุลาการ หรือองค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญหรือกฎหมาย หน่วยงานและบริษัท
ภาคเอกชน หน่วยงาน บริษัท สถาบัน องค์กร และมูลนิธิในภาคประชาสังคม  
  ๕.๖ การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
    ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 
๖. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/ เห็นชอบหลักสูตร 
  ๖.๑ สถานภาพของหลักสูตร 
    หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและจัดการเมือง (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. ๒๕๖๖) ปรับปรุงจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารจัดการเมือง พ.ศ. ๒๕๖๒ 
  ๖.๒ การพิจารณาอนุมัติ/ เห็นชอบหลักสูตร 
    ๖.๒.๑ ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าส่วนงาน วิทยาลัยพัฒนามหานคร 
      ในการประชุมครั้งที่  ๑๒/๒๕๖๕   วันที่  ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๕     
    ๖.๒.๒ ได้รับความเห็นชอบจากสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
      ในการประชุมครั้งที่        วันที่             
    ๖.๒.๓ ได้รับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
      ในการประชุมครั้งที่        วันที่             
 
๗. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
  หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน ตามกฎกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ ว ิจ ัยและนวัตกรรม เรื ่อง มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕  
ในปีการศึกษา ๒๕๖๘ (หลังจากการเปิดการสอนเป็นเวลา ๒ ปี) 
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๘. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
  เมื่อส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและจัดการเมือง 
สามารถประกอบอาชีพในองค์การภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม หรือองค์การอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ 
การให้บริการสาธารณะในต าแหน่งต่าง ๆ ดังนี้ 
  ๘.๑ ข้าราชการหรือพนักงานของรัฐในหน่วยงานของรัฐ ทั้งที่เป็นส่วนราชการ (ราชการส่วนกลาง 
ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนท้องถิ ่น) รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือหน่วยงานอื ่นของรัฐ เช่น  
เจ้าพนักงานปกครอง (ปลัดอ าเภอ) นักวิเคราะห์นโยบายและแผน นักทรัพยากรบุคคล นักวิเคราะห์
งบประมาณ นักวิชาการคลัง นักวิชาการส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น นักจัดการงานทั่วไป เป็นต้น 
  ๘.๒ ข้าราชการทหาร ข้าราชการต ารวจ (เฉพาะต าแหน่งหรือสายงานที่ก าหนดคุณวุฒินี้) 
  ๘.๓ นักการเมืองทั้งในระดับท้องถิ่นและระดับชาติ 
  ๘.๔ พนักงานในองค์การภาคเอกชน และภาคประชาสังคม เช่น นักทรัพยากรบุคคล นักพัฒนาองค์การ 
นักฝึกอบรม นักชุมชนสัมพันธ์ นักตรวจสอบภายใน เป็นต้น 
  ๘.๕ อาจารย์ นักวิจัย และนักวิชาการด้านสังคมศาสตร์ในสถาบันวิจัยหรือสถาบันการศึกษา 
  นอกจากนี้ ผู้ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรดังกล่าวยังสามารถเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาโทและ
ปริญญาเอกในสาขาวิชารัฐศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์ สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา สังคมศาสตร์ หรือ
สาขาวิชาอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
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๙. ชื่อ-นามสกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ล าดับ เลขที่บตัร

ประจ าตวั
ประชาชน 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ สาขาวชิา ส าเร็จการศึกษา 

สถาบัน/ ประเทศ ปี พ.ศ. 

๑ x-xxxx-xxxxx-xx-
x 

อาจารย ์ วรัญญู เสนาสุ ร.ม. 
ร.บ. 

การปกครอง 
การเมืองการปกครอง 
(เกียรตินิยมอันดับ ๒) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์/ ไทย 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์/ ไทย 

๒๕๕๙ 
๒๕๕๒ 

๒ x-xxxx-xxxxx-xx-
x 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ แสน กีรตินวนันท ์ ปร.ด. 
ร.ม. 
ศศ.บ. 

นโยบายสังคม 
การปกครอง 
สังคมสงเคราะห์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์/ ไทย 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย/ ไทย 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์/ ไทย 

๒๕๕๘ 
๒๕๕๐ 
๒๕๔๕ 

๓ x-xxxx-xxxxx-xx-
x 

อาจารย ์ สาธิต ศรีสถิตย ์ D.S.A. 
 
ผ.บ. 

Architecture and Urban Project 
 
การวางแผนภาคและเมือง 

Ecole Nationale Superieure d’Architecture 
de Paris-Belleville/ ฝรั่งเศส 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย/ ไทย 

๒๕๕๙ 
 
๒๕๕๕ 

๔ x-xxxx-xxxxx-xx-
x 

อาจารย ์ กิรพัฒน์ เขียนทองกุล ร.ม. 
ศศ.บ. 

การปกครอง 
รัฐประศาสนศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์/ ไทย 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น/ ไทย 

๒๕๕๙ 
๒๕๕๒ 

๕ x-xxxx-xxxxx-xx-
x 

อาจารย ์ นฤมล นิ่มนวล ร.ม. 
ร.บ. 

การปกครอง 
การเมืองการปกครอง 
(เกียรตินิยมอันดับ ๑) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์/ ไทย 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์/ ไทย 

๒๕๕๙ 
๒๕๕๑ 

๖ x-xxxx-xxxxx-xx-
x 

อาจารย ์ กฤติน ดิ่งแกว้ น.ม. 
ศศ.บ. 
น.บ. 

กฎหมายมหาชน 
ไทยคดีศึกษา 
นิติศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์/ ไทย 
มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช/ ไทย 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์/ ไทย 

๒๕๕๗ 
๒๕๕๕ 
๒๕๕๓ 
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๑๐. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
  ๑๐.๑ วิทยาลัยพัฒนามหานคร มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
  ๑๐.๒ องค์การภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม หรือองค์การอื่น ๆ ที่เป็นสถานที่ฝึกงานภาคปฏิบัติ 
 
๑๑. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
  ๑๑.๑ สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
    สถานการณ์โลกในปัจจุบันได้เปลี่ยนผ่านเข้าสู่ยุคเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีการพัฒนาอย่างก้าวกระโดด 
ข้อมูลข่าวสารเผยแพร่ส่งต่อถึงกันอย่างรวดเร็ว ท าให้เกิดการแข่งขันกันอย่างมากในหลายด้าน ทั้งในด้านการ
ประกอบอาชีพ การพัฒนาภาคอุตสาหกรรมและภาคบริการ การขยายตัวของความเป็นเมือง การแข่งขันทาง
เศรษฐกิจที่รุนแรงในตลาดโลก ฯลฯ เป็นผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทั้งในด้านเศรษฐกิจ การเมือง สังคม 
วัฒนธรรม และการศึกษา อย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ จากสถานการณ์ดังกล่าว จึงจ าเป็นที่จะต้องมองหาแนวทางการ
พัฒนาที่ตั ้งอยู ่บนฐานของความคิดสร้างสรรค์ การยกระดับเทคโนโลยีและต่อยอดไปสู ่นวัตกรรมใหม่   
เพื่อช่วยในการปรับตัวและมองหาโอกาสจากการขยายตัวของความเป็นเมืองเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันทางด้านเศรษฐกิจให้แก่เมืองหรือประเทศได้ในอนาคต จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องปรับปรุง
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารจัดการเมือง ให้สอดรับกับการเปลี่ยนแปลงที่มีการแข่งขัน
อย่างเข้มข้น เพื่อสร้างบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถด้านรัฐประศาสนศาสตร์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการ
บริหารและจัดการเมือง การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์เพื่อสร้างให้เกิดความแตกต่างท่ามกลางการแข่งขัน  
ในรูปแบบเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative Economy) เพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจใหม่ที ่เน้นการพัฒนาจาก 
ฐานรากอย่างมั่นคงด้วยการเติบโตแบบสมดุล สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน 
และเศรษฐกิจสีเขียว รวมทั้งการสร้างบุคลากรที่มีศักยภาพและเป็นประโยชน์แก่หน่วยงานทั้งภาครัฐ เอกชน 
และประชาสังคม เพ่ือพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้าและยั่งยืน 
  ๑๑.๒ สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
    จากสถานการณ์ความก้าวหน้าของเทคโนโลยี ประกอบกับนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจของ
ประเทศ การเคลื่อนย้ายแรงงาน ท าให้เกิดความหลากหลายด้านเชื้อชาติ ศาสนา วิถีชีวิตทางสังคมและ
วัฒนธรรมของประชาชน ซึ่งอาจท าให้เกิดความไม่ลงรอยกันระหว่างสังคมและวัฒนธรรมแบบเดิมและแบบ
ใหม่ที่มีการเปลี่ยนแปลงไป รวมไปถึงการก้าวเข้าสู่สังคมสูงวัยของประเทศไทยที่ต้องให้ความส าคัญกับนโยบาย
ที่เน้นด้านสวัสดิการสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ให้แก่ประชาชนมากขึ้น จึงจ าเป็นต้องปรับปรุงหลักสูตร
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารจัดการเมือง เพื่อสร้างบุคลากรรุ่นใหม่ที่มีความตระหนักรู้ถึง
ความเปลี ่ยนแปลงโครงสร้างเชิงสังคม เข้าใจผลกระทบและมีองค์ความรู ้ในการบริหารจัดการความ
เปลี ่ยนแปลงดังกล่าว ตลอดจนต้องมีความอดทนอดกลั ้นต่อความแตกต่างหลากหลายของคนในสังคม  
มีคุณธรรม มีจิตสาธารณะ ช่วยขับเคลื่อนและผลักดันให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมที่เป็นไป
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ในลักษณะสอดคล้องและเหมาะสมกับสังคมไทยและสังคมโลก โดยค านึงถึงแนวคิด “ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง” อัน
เป็นหลักการส าคัญของเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนต่อไป 
 
๑๒. ผลกระทบจาก ข้อ ๑๑.๑ และ ๑๑.๒ ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ
สถาบัน 
  ๑๒.๑ การพัฒนาหลักสูตร 
    จากสถานการณ์ในปัจจุบันทั้งในประเทศและระหว่างประเทศที่มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก 
ทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และแนวโน้มการขยายตัวของความเป็นเมืองที่สูงขึ้น จึงมีอิทธิพลต่อการ
พัฒนาหลักสูตรให้มีความทันสมัย ตอบสนองต่อการปรับตัวเพื่อรองรับกับความเปลี่ยนแปลงดังกล่าวอย่าง
ยืดหยุ่นและยั่งยืน โดยมุ่งหวังผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถในด้านรัฐประศาสนศาสตร์ การบริหารและ
จัดการเมือง ตลอดจนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อน าความรู้ไปประยุกต์ใช้
เพื่อการเลือกประกอบอาชีพต่าง ๆ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาสังคมต่อไปทั้งในระดับมหานคร เมือง 
และท้องถิ่น ตามยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ๑๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๙) ที่มุ่ง
สู ่ความเป็นมหาวิทยาลัยคุณธรรม ผู ้น าด้านศาสตร์เขตเมืองและเครือข่ายการพัฒนาเมือง และก าหนด
ยุทธศาสตร์เพื่อสร้างบัณฑิตและพัฒนาบุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในศาสตร์เขตเมืองด้านต่าง  ๆ  
ที่ตอบสนองต่อความต้องการของกรุงเทพมหานคร องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และชุมชนเขตเมือง จึงได้
พัฒนาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและจัดการเมือ ง (หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. ๒๕๖๖) ที่มุ ่งเน้นองค์ความรู้ในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในเรื ่องที่สอดคล้องกับความต้องการของ 
มหานครและเมือง สร้างบุคลากรที่ตรงกับความต้องการของทั ้งกรุงเทพมหานคร เมืองใหญ่ และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีเหตุผลความจ าเป็นในการปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารจัดการเมือง (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๒) ดังนี้ 
    ๑๒.๑.๑ เพื่อปรับปรุงและเพิ่มเติมเนื้อหาของรายวิชาต่าง ๆ ให้มีองค์ความรู้เฉพาะทางด้าน 
รัฐประศาสนศาสตร์ ร่วมกับองค์ความรู้ในศาสตร์อ่ืนที่หลากหลายและจ าเป็นต่อการน าไปใช้ในด้านการบริหาร
และจัดการเมือง และปรับปรุงรายวิชาของหลักสูตรให้มีความทันสมัย สอดรับกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพ
เศรษฐกิจ สังคม การเมืองมากยิ่งขึ้นทั้งในปัจจุบันและแนวโน้มของอนาคต 
    ๑๒.๑.๒ เพ่ือปรับปรุงคุณวุฒิและรายวิชาของหลักสูตรให้ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน
และเพิ่มโอกาสในการประกอบวิชาชีพทางด้านการบริหารและจัดการเมืองและการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการก าหนดคุณวุฒิให้สอดคล้องกับมาตรฐานก าหนดต าแหน่งของบุคลากรภาครัฐในสายงาน
ปฏิบัติงานด้านนโยบายและแผน ทั้งในระดับประเทศและระดับท้องถิ่น  
    ๑๒.๑.๓ เพื ่อปรับโครงสร้างจ านวนหน่วยกิตและแผนการศึกษาให้มีความเหมาะสมยิ ่งขึ้น  
และเป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีในปัจจุบัน 
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    ๑๒.๑.๔ เพื่อด าเนินการเทียบโอนนักศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร  
จัดการเมือง (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๒) มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช เข้าสู่หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและจัดการเมือง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) และสามารถจัดการศึกษา 
ได้อย่างต่อเนื่องเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบัณฑิตที่สมบูรณ์ตามปรัชญาของหลักสูตรที่ปรับปรุงแล้ว 
  ๑๒.๒ ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
    ๑๒.๒.๑ พันธกิจตามกฎหมายจัดตั้งมหาวิทยาลัย 
       พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๖ บัญญัติให้
มหาวิทยาลัยเป็นสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาที่กรุงเทพมหานครจัดตั้งขึ ้นโดยมีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา 
ส่งเสริมวิชาการ งานวิจัย สร้างและพัฒนาวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง รวมตลอดทั้งเผยแพร่ความรู้และส่งเสริม
การแพทย์ การสาธารณสุข การบริหารจัดการเขตเมือง การปกครองส่วนท้องถิ่น การพัฒนามหานคร การท านุ
บ ารุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ ่น สิ ่งแวดล้อม และกีฬา โดยค านึงถึง
ประสบการณ์และความพร้อมในด้านต่าง ๆ ที่เป็นเอกลักษณ์ของกรุงเทพมหานคร เพื่อตอบสนองความต้องการ 
ของประชาชนและเพื่อประโยชน์ของประเทศชาติ และเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว มาตรา ๗ ได้บัญญัติ
ให้มหาวิทยาลัยมีภาระหน้าที ่ในการผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ แผนพัฒนา
กรุงเทพมหานครและแผนความร่วมมือระหว่างกรุงเทพมหานครกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน โดยมุ่งเน้น
ให้บัณฑิตมีความรู้ ความสามารถในวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความส านึกต่อสังคมและมีความใฝ่รู้  
และเรียนรู้ด้วยตนเอง  
    ๑๒.๒.๒ พันธกิจตามนโยบายและแผนของมหาวิทยาลัย 
       แผนพัฒนามหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ก าหนดพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัยในการจัดการศึกษา สร้างงานวิจัยและนวัตกรรม ให้บริการวิชาการ และทะนุบ ารุงศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ ่น ที ่ตอบสนองต่อความต้องการของกรุงเทพมหานครและประเทศ  
โดยได้ก าหนดอัตลักษณ์คือ “จิตสาธารณะ” และมีเอกลักษณ์คือ “ผู้น าด้านศาสตร์เขตเมือง”  
    ๑๒.๒.๓ พันธกิจที่เชื่อมโยงกับแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร 
       แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ฉบับปรับปรุง  
ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ ๗ ประการที ่ครอบคลุมทุกภารกิจเพื ่อเสริมศักยภาพของยุทธศาสตร์การบริหาร 
และจัดการเมืองในด้านต่าง ๆ เพ่ือมุ่งสู่มหานครแห่งเอเชียของทุกคนอย่างยั่งยืน ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ที่ ๑  
การสร้างเมืองปลอดภัยและหยุ่นตัวต่อวิกฤตการณ์ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การลดความเหลื่อมล ้าด้วยการบริหารเมืองรูปแบบอารยะ
ส าหรับทุกคน ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การเชื่อมโยงเมืองที่มีความคล่องตัวและระบบบริการสาธารณะแบบบูรณาการ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ส่งเสริมการสร้างเมืองประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การต่อยอดความ 
เป็นเมืองศูนย์กลางเศรษฐกิจสร้างสรรค์และการเรียนรู้ และยุทธศาสตร์ที่ ๗ การสร้างความเป็นมืออาชีพ 
ในการบริหารจัดการมหานคร  



- ๘ - 

    จากพันธกิจที่ก าหนดในกฎหมายและแผนข้างต้น ประกอบกับสภามหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช
ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๓ มีนาคม ๒๕๖๕ มีมติเห็นชอบให้มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
จัดอยู ่ในสถาบันอุดมศึกษากลุ ่มผลิตและพัฒนาบุคลากรวิชาชีพและสาขาจ าเพาะ (Development of 
Professionals and Specialists) ตามกฎกระทรวงการจัดกลุ ่มสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังนั้น  
การสร้างผู้มีความรู้ความช านาญด้านการบริหารและจัดการเมืองที่เป็นมืออาชีพจึงมีความส าคัญและจ าเป็น 
ในสังคมปัจจุบันที่เกิดการขยายตัวของเมืองสูงขึ้นประกอบกับมีปัจจัยท้าทายที่ซับซ้อนและมีลักษณะเฉพาะ  
ซึ่งถือเป็นพันธกิจโดยตรงของมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราชที่จัดการศึกษาเพื่อมุ่งเน้นการสร้างบุคลากรที่มี
ความรู้เฉพาะทาง และในสาขาท่ีเป็นที่ต้องการของเมืองและประเทศ 
 
๑๓. ความสัมพันธ์ (ถ้ามี) กับหลักสูตรอ่ืนที่เปิดสอนในคณะ/ ภาควิชาอื่นของสถาบัน 
  ๑๓.๑ กลุ่มวิชา/ รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/ ภาควิชา/ หลักสูตรอ่ืน 
    ๑๓.๑.๑ รายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป จ านวน ๒๔ หน่วยกิต และรายวิชาหมวดวิชาเลือกเสรี 
จ านวน ๖ หน่วยกิต จัดสอนโดย คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์เกื้อการุณย์ วิทยาลัย
พัฒนามหานคร วิทยาลัยพัฒนาชุมชนเมือง และคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสุขภาพ 
    ๑๓.๑.๒ รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ วิชาพื ้นฐาน จ านวน ๒๑ หน่วยกิต วิชาแกน จ านวน  
๑๘ หน่วยกิต วิชาบังคับสาขา จ านวน ๓๐ หน่วยกิต และวิชาเลือกสาขา จ านวน ๒๔ หน่วยกิต จัดสอนโดย 
วิทยาลัยพัฒนามหานคร 
  ๑๓.๒ กลุ่มวิชา/ รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้ภาควิชา/ หลักสูตรอ่ืนต้องมาเรียน 
    ไม่มี 
  ๑๓.๓ การบริหารจัดการ 
    ๑๓.๓.๑ อาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตร ท าหน้าที่ประสานงานกับภาควิชาที่มีอาจารย์ผู ้สอน 
ในการพิจารณาข้อก าหนดรายวิชา การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผลการด าเนินการเพื่อให้บรรลุ
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตร 
    ๑๓.๓.๒ มอบหมายคณะกรรมการหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร 
และจัดการเมือง ควบคุมด าเนินการเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เป็นตามข้อก าหนด
รายวิชา 
  



- ๙ - 

หมวดที ่๒ ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
๑. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

 ๑.๑ ปรัชญาของหลักสูตร 

    มุ่งสร้างนักบริหารและจัดการเมืองที่มีจิตสาธารณะ มีความรับผิดชอบ รอบรู้ในกิจการสาธารณะ 
สั่งสมทักษะการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์อย่างเป็นระบบ เป็นฐานไปสู่การบูรณาการวิทยาการจากศาสตร์ต่าง ๆ 
เพ่ือให้เข้าใจปรากฏการณ์ทางสังคมอย่างเป็นองค์รวม ร่วมสมัย และเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง      

 ๑.๒ ความส าคัญของหลักสูตร 

    การขยายตัวของความเป็นเมือง (Urbanization) ในปัจจุบัน สะท้อนให้เห็นถึงความท้าทายและ
โอกาสใหม่ ๆ ทั ้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม รวมถึงการบริหารและจัดการเมืองที ่จ าเป็นต้อง
เตรียมพร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงหรือสภาพปัญหาที่ซับซ้อนมากขึ้น ซึ่งเมือง (Urban) มีความหมายที่
หลากหลาย ทั้งในด้านพื้นที่ ด้านกายภาพ ด้านการเมือง ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และด้านวัฒนธรรม  
ประกอบกับสถานการณ์ปัจจุบันมีทิศทางการพัฒนาเมืองในประเทศไทยให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) 
และขับเคลื่อนด้วยโมเดลเศรษฐกิจสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน (Bio-Circular-Green Economy) จึงมีความต้องการ 
ผู้ที่มีความรู้ความสามารถในด้านรัฐประศาสนศาสตร์ โดยเฉพาะด้านการบริหารและจัดการเมือง ให้ตอบสนอง
ต่อความท้าทายดังกล่าว เพ่ือสร้างการพัฒนาเมืองที่ยืดหยุ่นและมีความยั่งยืน ดังนั้น จึงมีความจ าเป็นที่จะต้อง
ปรับปรุงหลักสูตรให้มีองค์ความรู ้ทั ้งในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติสอดคล้องกับการบริหารจัดการและ  
การพัฒนามหานคร เมือง และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเฉพาะในด้านต่าง ๆ อาทิ การบริหารจัดการ
นโยบายสาธารณะ การจัดการเชิงกลยุทธ์ การบริหารทรัพยากรมนุษย์ การคลังและงบประมาณ การบริหาร
องค์การ การสาธารณสุข การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและผังเมือง เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการพัฒนาเมือง 
นวัตกรรมเพื่อเศรษฐกิจสร้างสรรค์ การพัฒนาการศึกษา การพัฒนาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน และกฎหมาย  
ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารและจัดการเมือง โดยเน้นความสามารถในการปฏิบัติงานจริงของบัณฑิต และการ
ประยุกต์ใช้เพื่อการพัฒนาเมืองและประเทศอย่างเป็นรูปธรรมต่อไป 

 ๑.๓ วัตถุประสงค์ (Program Educational Objectives) 

    หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและจัดการเมือง มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้
บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรมีลักษณะ ดังนี้ 
    ๑.๓.๑ มีความรู้ความสามารถทางรัฐประศาสนศาสตร์ ด้านการบริหารและจัดการเมือง ทั้งใน
ภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ รวมทั้งน าความรู้และวิทยาการของศาสตร์ต่าง ๆ เพื่อบูรณาการ วิเคราะห์ และแก้ไข
ปัญหาของมหานครและเมืองซึ่งมีความซับซ้อนได ้
    ๑.๓.๒ สามารถประยุกต์ใช้เครื่องมือต่าง ๆ และเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับการบริหารและจัด
การเมืองได้อย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจ สังคม และ
การเมือง 
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    ๑.๓.๓ มีจิตสาธารณะ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อสังคม และยึดมั ่นใน
จรรยาบรรณการประกอบอาชีพ 
    ๑.๓.๔ มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ที ่ด ี สามารถสื ่อสารและท างานเป็นทีมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งมีทักษะในการติดต่อสื่อสารกับผู้ร่วมงาน ประชาคม และชุมชนได้อย่างเหมาะสม 
    ๑.๓.๕ มีทักษะในการใช้ภาษาในการสื่อสารและแสดงความคิดเห็นได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
รู้เท่าทัน และพิจารณาข้อมูลต่าง ๆ อย่างมีวิจารญาณ 
    ๑.๓.๖ เพื ่อสร้างบัณฑิตที ่สามารถศึกษาเรียนรู ้เพิ ่มเติมอย่างต่อเนื ่องเพื ่อให้ทันกับการ
เปลี่ยนแปลงของวิทยาการ และสามารถศึกษาต่อในระดับสูงของวิชาชีพหรือสาขาอ่ืน ๆ  
  ๑.๔ ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (Program-level Learning Outcomes: PLOs) 

PLO ๑: สามารถน าความรู้และทักษะทางรัฐประศาสนศาสตร์ไปบูรณาการร่วมกับความรู้อ่ืนที่จ าเป็น
ในการบริหารและจัดการเมืองทั้งในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 

PLO ๒: สามารถประยุกต์ใช ้เครื ่องมือต่าง ๆ และเทคโนโลยีที ่ เกี ่ยวข้องกับการบริหารและ 
จัดการเมืองได้อย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ น าไปสู่การสร้างข้อเสนอแนะเพ่ือแก้ไขปัญหา
ของเมือง 

PLO ๓: แสดงให้เห็นถึงการมีจิตสาธารณะ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อสังคม และยึด
มั่นในจรรยาบรรณการประกอบอาชีพ 

PLO ๔: แสดงให้เห็นถึงการเป็นผู้มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถสื่อสารและท างานเป็น
ทีมได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีทักษะในการติดต่อสื่อสารกับผู้ร่วมงาน ประชาคม และ
ชุมชนได้อย่างเหมาะสม 

PLO ๕: สามารถใช้ภาษาในการสื่อสารและแสดงความคิดเห็นได้อย่างถูกต้องเหมาะสม รู้เท่าทัน และ
พิจารณาข้อมูลต่าง ๆ อย่างมีวิจารญาณ 

PLO ๖: สามารถเรียนรู ้และจัดการความรู ้เพื ่อพัฒนาตนเอง พร้อมทั ้งสามารถถ่ายทอดและ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ที่เก่ียวข้องกับการบริหารและจัดการเมืองให้กับผู้อ่ืนได้ 

  ๑.๕ ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา (Year Learning Outcomes: YLOs) 
ชั้นปีที่ ๑ ๑. มีความรู้ความเข้าใจความเป็นเมืองและความหลากหลายของเมือง และความรู้พื้นฐาน

ทางสังคมศาสตร์ที่สัมพันธ์กับการบริหารและจัดการเมือง เช่น รัฐศาสตร์ กฎหมาย  
การปกครองท้องถิ่น 

๒. มีความร ู ้และความเข ้าใจเก ี ่ยวก ับค่าน ิยม บรรทัดฐาน และความหลากหลาย  
ทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมในชุมชนแห่งประชาธิปไตย 

ชั้นปีที่ ๒ ๑. มีความรู้ความเข้าใจองค์ความรู้ทางสังคมศาสตร์ที่ควรน ามาประยุกต์ใช้ในการบริหาร
และจัดการเมือง เช่น เศรษฐศาสตร์ การเมืองและการปกครองไทย ประวัติศาสตร์ 
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๒. มีความรู ้ความเข้าใจเกี ่ยวกับองค์ความรู ้ส าคัญในทางรัฐประศาสนศาสตร์และการ
บริหารงานภาครัฐในมิติต่าง ๆ ได้แก่ ทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์ นโยบายสาธารณะ 
องค์การและการจัดการ การจัดการทรัพยากรมนุษย์ และการบริหารงานคลังสาธารณะ 

๓. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพัฒนาการและการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
บริหารและจัดการเมือง 

ชั้นปีที่ ๓ ๑. มีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะปฏิบัติเกี่ยวกับองค์ความรู้หลักในการบริหารและจัด
การเมืองหลากมิติ ทั ้งในด้านกายภาพ สิ ่งแวดล้อม เครื ่องมือและเทคนิคทางการ
บริหารงานภาครัฐ 

๒. สามารถค้นหาข้อเท็จจริง วิเคราะห์ และประเมินปรากฏการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการบริหาร
และจัดการเมือง โดยใช้ความรู้ แนวคิด และทฤษฎีทางการบริหารเพื่อเสนอแนะแนวทาง
ในการแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ 

๓. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์ การแสวงหาความรู้และจัดสรร
ข้อมูล และการประยุกต์ใช้ความรู้จากการวิจัยในการแก้ไขปัญหาที่เกี ่ยวข้องกับการ
บริหารและจัดการเมือง 

ชั้นปีที่ ๔ ๑. มีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะปฏิบัติ  รวมทั้งสามารถประยุกต์ใช้เครื่องมือในการ
บริหารและจัดการเมืองได้อย่างมีประสิทธิภาพ บูรณาการองค์ความรู้ที่ได้เรียนมาด้วย
การสัมมนาทางการบริหารจัดการเมือง สามารถออกแบบและจัดท าโครงงานหรือพัฒนา
นวัตกรรมในประเด็นที่เกี่ยวกับศาสตร์เขตเมือง และเสนอแนะแนวทางการแก้ปัญหา 
ได้อย่างสร้างสรรค์ 

๒. สามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาไทยในการสื่อสาร ทั้งการฟัง การพูด การอ่าน และ
การเขียนในชีวิตประจ าวัน การเรียนรู้ การปฏิบัติงาน และสื่อสารประเด็นทางการ
บริหารและจัดการเมืองได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๓. สามารถปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ต่าง ๆ 
ทางการบริหารและจัดการเมืองได้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั ้ง มีจิตสาธารณะ  
มีคุณธรรม จริยธรรม มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถร่วมงานกับผู้อื่นได้ และยึดมั่นใน
จริยธรรมที่เหมาะสมกับต าแหน่งหรือภาระงานที่ได้รับมอบหมาย 

 
๒. แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนการพัฒนา/ เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ หลักฐาน/ ตัวบ่งชี้ 

๑. พัฒนาหลักสตูรรัฐ
ประศาสนศาสตรบณัฑติ 
สาขาวิชาการบรหิารและ 
จัดการเมือง เพื่อให้ได้เกณฑ์

- พัฒนาหลักสตูรตาม
มาตรฐานสากล และตาม
ข้อก าหนดของกระทรวงการ

- เอกสารการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสตูร 

- รายงานผลการประเมินหลักสูตร
ตามมาตรฐานสากล 



- ๑๒ - 

แผนการพัฒนา/ เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ หลักฐาน/ ตัวบ่งชี้ 

มาตรฐานที่กระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรมก าหนด ภายใน
ระยะเวลา ๕ ปี 

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม 

- ทบทวนและประเมินหลักสตูร 
อย่างสม ่าเสมอ 

- สัดส่วนร้อยละของบัณฑติที่ส าเร็จ
การศึกษาต่อจ านวนการรับเข้า 

๒. แผนการพัฒนาอาจารย ์ - จัดท าแผนพัฒนาอาจารย์ทั้งระยะ
สั้นและระยะยาว 

- การรับอาจารย์ใหมต่ามกรอบ
อัตราก าลังและคณุสมบัติที่
สอดคล้องกับบริบทของหลักสูตร 

- ส่งเสริมการเข้าสูต่ าแหน่งวิชาการ 
- ส่งเสริมให้อาจารย์ศึกษาต่อใน

ระดับปริญญาเอก 
- พัฒนาอาจารย์ มุ่งเน้นความ

เชี่ยวชาญที่หลากหลาย มีการ
ติดตามผลลัพธ์ของการพัฒนา
อาจารย์อย่างเป็นระบบ 

- ขอรับการจัดสรรทุนการศึกษาต่อ 
ระดับปริญญาโท-เอก หรือ เอก 
จากกรุงเทพมหานคร 

- การผลิตผลงานวิจัย การตีพิมพ์
เผยแพรผ่ลงานวิชาการ 

- ส่งเสริมให้อาจารย์ในหลักสูตร  
ขอทุนสนับสนุนการวิจยั 

- แผนพัฒนาอาจารย์ทั้งระยะสั้นและ
ระยะยาว 

- มีอาจารย์ครบตามกรอบ
อัตราก าลังและคณุสมบัติที่
สอดคล้องกับบริบทของหลักสูตร 

- มีสัดส่วนอาจารย์ที่มีต าแหน่ง
วิชาการในหลักสตูรเพิม่ขึ้น 

- มีอาจารย์ที่มคีุณวุฒิปริญญาเอก 
ในหลักสูตรเพิ่มขึ้น 

- อาจารยไ์ด้รับการพัฒนาตามความ
เชี่ยวชาญที่หลากหลายอย่าง
ต่อเนื่องตามกรอบระยะเวลาที่
ก าหนด 

- ทุนการศึกษาต่อระดับปรญิญา โท-
เอก หรือ เอก จากกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม 

- ผลงานวิจัยท่ีได้รบัการตีพมิพ์ใน
วารสารวิชาการระดับประเทศและ
ระดับนานาชาต ิ

- ทุนสนับสนุนการวิจัยส าหรับ
อาจารย ์

๓. แผนการพัฒนาการจัดการเรยีน
การสอนที่ส่งเสรมิให้นักศึกษามี
ทักษะปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับ
การบริหารและจัดการเมือง 

- จัดการเรียนการสอนภาคปฏิบตัิ 
โดยเน้นให้นักศึกษาฝึกทักษะและ
ความช านาญในวิชาชีพอย่าง
เพียงพอและสอดคล้องกับด้าน
วิชาการ 

- ส่งเสริมกระบวนการจดัการเรียน
การสอนภาคปฏิบตัิที่เน้นการมี
ส่วนร่วมกับบุคลากรภายในสถานที่
ฝึกงานภาคปฏิบัต ิ

- จ านวนรายวิชา และจ านวนช่ัวโมง
ของรายวิชาฝึกปฏิบัติทีเ่น้นให้
นักศึกษาฝึกทักษะและความ
ช านาญในวิชาชีพอย่างเพียงพอ
และต่อเนื่อง 

- บุคลากรภายในสถานท่ีฝึกงาน
ภาคปฏิบตัิทีม่ีศักยภาพในการดูแล
การฝึกปฏิบัติ และมสี่วนร่วมใน
การจัดการเรยีนการสอน 



- ๑๓ - 

แผนการพัฒนา/ เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ หลักฐาน/ ตัวบ่งชี้ 

๔. แผนการบรูณาการเนื้อหาด้าน
ศาสตร์เขตเมืองกับรายวิชาที่
เกี่ยวข้อง 

- ก าหนดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์  
ด้านศาสตรเ์ขตเมืองส าหรับนกัศึกษา 

- ส่งเสริมให้เรียนรู้และฝึกอบรมใน
หน่วยงานศาสตร์เขตเมือง เช่น 
หน่วยงานภาครัฐ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เป็นต้น 

- ผลการประเมินการเรยีนรู้ของ
นักศึกษาต่อเนื้อหาด้านศาสตร ์
เขตเมือง 

๕. แผนการพัฒนาการจัดการเรยีน
การสอนตามประกันคุณภาพ
การศึกษา 

- ส่งเสริมให้อาจารย์ทุกท่านเข้ารับ
การอบรมเกณฑ์การประกัน
คุณภาพการศึกษา เพ่ือให้อาจารย์
มีความเข้าใจในเกณฑ์ประเมิน 
ระบบกลไกและความส าคญัของ
การประกันคณุภาพการศึกษา 

- ผลการประเมินคณุภาพการศึกษา
แสดงให้เห็นถึงแนวโน้มของการ
พัฒนาด้านการจดัการเรียนการ
สอนในทุกปี 

๖. แผนปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย
และสอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้ใช้บัณฑิต 

- ติดตาม ปรับปรุงหลักสตูรทุก ๕ ปี 
- ติดตาม ส ารวจความต้องการของ

ผู้ใช้บัณฑิต 
- ส ารวจความคิดเห็นของบัณฑิตที่

ส าเรจ็การศึกษาต่อการปรับปรุง
หลักสตูร 

- ส ารวจความคิดเห็นและความ
ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 

- วิเคราะห์และประเมินหลักสูตร
จากบัณฑติและผู้ใช้บัณฑติ 

- เอกสารการปรับปรุงหลักสูตร 
- ผลการส ารวจความพึงพอใจของ

บัณฑิต และผู้ใช้บัณฑิต 
- ร้อยละของบณัฑิตทีส่ าเรจ็

การศึกษาและได้งานท า 
- แบบประเมินความคดิเห็นของ

บัณฑิตและผู้ใช้บัณฑิต 
- ผลการวิเคราะห์แบบประเมินของ

บัณฑิตและผู้ใช้บัณฑิต 

  



- ๑๔ - 

หมวดที ่๓ ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 
 ๑. ระบบการจัดการศึกษา 
  ๑.๑ ระบบ 
    เป็นระบบทวิภาค (๒ ภาคการศึกษาต่อปีการศึกษา) ตามประกาศกฎกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ 
  ๑.๒ การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
    อาจมีการจัดการศึกษาในภาคฤดูร้อน มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๘ สัปดาห์ 
  ๑.๓ การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
    ไม่มี 
 
 ๒. การด าเนินการหลักสูตร 
  ๒.๑ วัน - เวลาในการด าเนนิการเรียนการสอน 
    จัดการเรียนการสอนในวันจันทร์ - วันศุกร์ เวลา ๘.๐๐ - ๑๗.๐๐ น. หรืออาจจัดการเรียนการ
สอนเพ่ิมเติมในวันเสาร์ - วันอาทิตย์ (ในบางกรณ)ี 
    ภาคการศึกษาต้น: เดือนสิงหาคม - ธันวาคม 
    ภาคการศึกษาปลาย: เดือนมกราคม - พฤษภาคม 
    ภาคฤดูร้อน: เดือนมิถุนายน - กรกฎาคม 
  ๒.๒ คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
    ๒.๒.๑ เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๖) หรือเทียบเท่า หรือเป็นไปตาม
ประกาศของมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
    ๒.๒.๒ คุณสมบัติอื่น ๆ เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ว่าด้วยการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๐ 
  ๒.๓ ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
     ๒.๓.๑ การปรับตัวทางด้านสังคมและสภาพสิ่งแวดล้อม 
     ๒.๓.๒ การปรับวิธีการเรียนในระดับมัธยมศึกษาเป็นวิธีการเรียนในระดับอุดมศึกษา 
     ๒.๓.๓ ความจ าเป็นด้านทุนสนับสนุนการศึกษา 
   ๒.๔ กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ ๒.๓ 
     ๒.๔.๑ จัดการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ จัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสร้างความสัมพันธ์ของ 
นักศึกษาและการดูแลนักศึกษา 
     ๒.๔.๒ จัดระบบอาจารย์ที่ปรึกษาให้แก่นักศึกษา มีระบบการติดตามผลการเรียนโดยอาจารย์
ที่ปรึกษา 



- ๑๕ - 

     ๒.๔.๓ สนับสนุนทุนการศึกษาแก่นักศึกษาท่ีมีความจ าเป็น 
   ๒.๕ แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ ๕ ปี (หน่วย: คน) 

จ านวนนักศึกษา 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 
ช้ันปีท่ี ๑ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
ช้ันปีท่ี ๒ ๑๔* ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
ช้ันปีท่ี ๓ ๑๗* ๑๔* ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
ช้ันปีท่ี ๔ ๕* ๑๗* ๑๔* ๔๐ ๔๐ 

รวม ๗๖ ๑๑๑ ๑๓๔ ๑๖๐ ๑๖๐ 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - ๕* ๑๗* ๑๔* ๔๐ 

* นักศึกษาโอนจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารจัดการเมือง (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๒) 
  ๒.๖ งบประมาณตามแผน 
    การประมาณการรายรับ-รายจ่าย หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและ
จัดการเมือง วิทยาลัยพัฒนามหานคร มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
    ๒.๖.๑ ประมาณการรายรับ (หน่วย: บาท) 

ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

จ านวนนักศึกษาโอนจาก
หลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑติ 

สาขาวิชาการบรหิารจดัการเมือง 
(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๒) 

๓๖ ๓๑ ๑๔ - - 

ค่าธรรมเนียมการศึกษาเหมาจ่าย 
(๔๔,๐๐๐ บาทต่อคนต่อป)ี 

๑,๕๘๔,๐๐๐ ๑,๓๖๔,๐๐๐ ๖๑๖,๐๐๐ - - 

จ านวนนักศึกษา ๔๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
ค่าธรรมเนียมการศึกษาเหมาจ่าย 

(๔๘,๐๐๐ บาทต่อคนต่อป)ี 
๑,๙๒๐,๐๐๐ ๓,๘๔๐,๐๐๐ ๕,๗๖๐,๐๐๐ ๗,๖๘๐,๐๐๐ ๗,๖๘๐,๐๐๐ 

รวมรายรับ ๓,๕๐๔,๐๐๐ ๕,๒๐๔,๐๐๐ ๖,๓๗๖,๐๐๐ ๗,๖๘๐,๐๐๐ ๗,๖๘๐,๐๐๐ 

    ๒.๖.๒ ประมาณการรายจ่าย (หน่วย: บาท) 
      ประมาณการค่าใช้จ่ายในการผลิตบัณฑิต (ค านวณจากข้อมูลปีการศึกษา ๒๕๖๕) 

ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

งบด าเนินการ 
๑. ค่าใช้จ่ายบุคลากร* ๑,๙๓๒,๐๐๐ ๒,๐๔๗,๙๒๐ ๒,๑๗๐,๗๙๕ ๒,๓๐๓,๐๔๓ ๒,๔๓๙,๑๐๖ 

* เงินเดือนอาจารย์ประจ า ๖ คน คุณวุฒิปรญิญาเอก ๓๑,๐๐๐ บาทต่อเดือน จ านวน ๑ คน/ คณุวุฒิปริญญาโท ๒๖,๐๐๐ 
บาทต่อเดือน จ านวน ๕ คน/ อัตราการขึ้นเงินเดือนร้อยละ ๖ ต่อป ี
๒. ค่าตอบแทนวิทยากร

ภายนอก 
๑๐๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 
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ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๓. ค่าตอบแทนอ่ืน ๆ ของ
อาจารย์ประจ าหลักสตูร เช่น 
ค่าต าแหน่งวิชาการ 
ค่าตอบแทนการตีพมิพ์
ผลงานวิชาการ ฯลฯ 

๑๕๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ 

๔. ค่าใช้จ่ายด าเนินงานหลักสตูร ๑๐๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ 

๕. ทุนการศึกษา ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ 
๖. ค่าสนับสนุนกจิกรรมการ

เรียนรู้ของนักศึกษา 
๑๐๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ 

๗. ค่าสาธารณูปโภค ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ 
๘. ค่าใช้จ่ายระดับมหาวิทยาลัย ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ 

รวมงบด าเนินการ ๒,๘๘๒,๐๐๐ ๓,๑๙๗,๙๒๐ ๓,๕๒๐,๗๙๕ ๓,๘๐๑,๐๔๓ ๓,๙๓๙,๑๐๖ 
งบลงทุน 

๑. ค่าครุภณัฑ ์ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ 
๒. ค่าสนับสนุนเครื่องแต่งกาย

ชุดปฏิบัติการ (๓,๐๐๐ บาท
ต่อคน จ านวน ๑ ครั้ง) 

๑๒๐,๐๐๐* ๑๒๐,๐๐๐* ๑๒๐,๐๐๐* ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ 

๓. ค่าสนับสนุนคอมพิวเตอรแ์ก่
นักศึกษา (๑๖,๐๐๐ บาทต่อ
คน จ านวน ๑ ครั้ง) 

๖๔๐,๐๐๐* ๖๔๐,๐๐๐* ๖๔๐,๐๐๐* ๖๔๐,๐๐๐ ๖๔๐,๐๐๐ 

รวมงบลงทุน ๘๖๐,๐๐๐ ๘๖๐,๐๐๐ ๘๖๐,๐๐๐ ๘๖๐,๐๐๐ ๘๖๐,๐๐๐ 

รวมงบด าเนินการ+งบลงทุน ๓,๗๔๒,๐๐๐ ๔,๐๕๗,๙๒๐ ๔,๓๘๐,๗๙๕ ๔,๖๖๑,๐๔๓ ๔,๗๙๙,๑๐๖ 
จ านวนนักศึกษา ๗๖ ๑๑๑ ๑๓๔ ๑๖๐ ๑๖๐ 

ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 
(บาทต่อป)ี 

๔๙,๒๓๗ ๓๖,๕๕๘ ๓๒,๖๙๒ ๒๙,๑๓๑ ๒๙,๙๙๔ 

* ค านวณเฉพาะนักศึกษาเข้าใหม่จ านวน ๔๐ คนต่อปีการศึกษาเท่านั้น ไม่ค านวณนักศึกษาท่ีโอนจากหลักสูตร
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารจัดการเมือง (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๒) เนื่องจากนักศึกษาได้รับการ
สนับสนุนงบประมาณดังกล่าวแล้ว 
  ๒.๗ ระบบการศึกษา 
     แบบชั้นเรียน 
     แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก 
     แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียงเป็นสื่อหลัก 
     แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก (E-Learning) 
     แบบทางไกลทางอินเตอร์เน็ต 
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     อ่ืน ๆ ได้แก่ การฝึกปฏิบัติงานทางด้านการบริหารและจัดการเมืองในสถานประกอบการและ
สถาบันร่วมผลิต 
  ๒.๘ การเทียบโอนหน่วยกิตรายวิชา และการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 
    เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราชว่าด้วยการโอนหน่วยกิต การเทียบโอนหน่วย
กิต การเทียบโอนผลการเรียนรู้ และย้ายคณะของนักศึกษาในระดับปริญญาตรีและอนุปริญญา พ.ศ. ๒๕๕๙ 
(ภาคผนวก ๖) 
 
๓. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
 ๓.๑ หลักสูตร 
    ๓.๑.๑ จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ๑๒๓ หน่วยกิต 
    ๓.๑.๒ โครงสร้างหลักสูตร 

(๑) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ๒๔ หน่วยกิต 
 (๑.๑) รายวิชาบังคับศึกษาท่ัวไป ๑๘ หน่วยกิต 
 (๑.๒) รายวิชาเลือกศึกษาท่ัวไป ๖ หน่วยกิต 

(๒) หมวดวิชาเฉพาะ ๙๓ หน่วยกิต 
 (๒.๑) กลุ่มวิชาพ้ืนฐาน ๒๑ หน่วยกิต 
 (๒.๒) กลุ่มวิชาแกน ๑๘ หน่วยกิต 
 (๒.๓) กลุ่มวิชาบังคับสาขา ๓๐ หน่วยกิต 
 (๒.๔) กลุ่มวิชาเลือกสาขา ๒๔ หน่วยกิต 

(๓) หมวดวิชาเลือกเสรี ๖ หน่วยกิต 
    ค าอธิบายรหัสรายวิชา 
      หลักเกณฑ์การก าหนดรหัสว ิชาของมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ตามประกาศ
มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช เรื่อง หลักเกณฑ์การก าหนดรหัสวิชาและส่วนที่เกี่ยวข้อง (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๔ 
      รายวิชาใช้รหัสประกอบด้วยตัวเลข ๗ หลัก มีความหมาย ดังนี้ 

(๑) เลขตัวที่ ๑-๒ หมายถึง มหาวิทยาลัย/ คณะ /วิทยาลัย 
  ๑๐ หมายถึง คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล 
  ๒๐ หมายถึง คณะพยาบาลศาสตร์เกื้อการุณย์ 
  ๓๐ หมายถึง วิทยาลัยพัฒนามหานคร 
  ๔๐ หมายถึง วิทยาลัยพัฒนาชุมชนเมือง 
  ๕๐ หมายถึง คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสุขภาพ 

(๒) เลขตัวที่ ๓-๔ หมายถึง ภาควิชา/ สาขาวิชา/ หมวดวิชา/ กลุ่มวิชา 
  ๐๐ หมายถึง วิชาศึกษาท่ัวไปของวิทยาลัยพัฒนามหานคร 
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  ๓๐ หมายถึง กลุ่มวิชาพ้ืนฐานสาขาวิชาการบริหารและจัดการเมือง 
  ๓๑ หมายถึง กลุ่มวิชาแกนสาขาวิชาการบริหารและจัดการเมือง 
  ๓๒ หมายถึง กลุ่มวิชาบังคับสาขาวิชาการบริหารและจัดการเมือง 
  ๓๓ หมายถึง กลุ่มวิชาเลือกสาขาวิชาการบริหารและจัดการเมือง 

(๒) เลขตัวที่ ๕ หมายถึง ระดับการศึกษา ดังนี้ 
  ๐ หมายถึง ระดับต ่ากว่าปริญญาตรี 
  ๑ หมายถึง ระดับปริญญาตรี 
  ๒ หมายถึง ระดับปริญญาโท 
  ๓ หมายถึง ระดับปริญญาเอก 

(๓) เลขตัวที่ ๖-๗ หมายถึง ล าดับก่อน-หลังของรายวิชา/ อนุกรมของวิชา 
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    ๓.๑.๓ รายวิชา 
      (๑) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป            ๒๔  หน่วยกิต 
        (๑.๑) รายวิชาบังคับศึกษาทั่วไป        ๑๘  หน่วยกิต 
รายวิชาบังคับภาษาอังกฤษ เรียนรายวิชาบังคับ ๖ หน่วยกิต ตามสมรรถนะของนักศึกษา 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
๕๐๑๑๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๑ 

English 1 
๓ (๒-๒-๕) 

๕๐๑๑๑๐๒ ภาษาอังกฤษ ๒ 
English 2 

๓ (๒-๒-๕) 

๕๐๑๑๑๐๓ ภาษาอังกฤษ ๓ 
English 3 

๓ (๒-๒-๕) 

๕๐๑๑๑๐๔ ภาษาอังกฤษ ๔ 
English 4 

๓ (๒-๒-๕) 

รายวิชาเลือกภาษาอังกฤษ เลือกเรียนวิชาภาษาอังกฤษ ๓ หน่วยกิต ตามความสนใจ 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

๕๐๑๑๑๐๕ ภาษาอังกฤษ ๕ 
English 5 

๓ (๒-๒-๕) 

๕๐๑๑๑๐๖ ภาษาอังกฤษเพ่ือผู้ปฏิบัติงานดูแลสุขภาพ 
English for Healthcare Practitioner 

๓ (๒-๒-๕) 

๕๐๑๑๑๐๗ ภาษาอังกฤษเพ่ือการท างาน 
English for Work 

๓ (๒-๒-๕) 

๕๐๑๑๑๐๘ ภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาบันเทิง 
English for Edutainment 

๓ (๒-๒-๕) 

๕๐๑๑๑๐๙ ภาษาอังกฤษเพ่ือการท่องเที่ยว 
English for Traveling 

๓ (๒-๒-๕) 

๕๐๑๑๑๑๐ ภาษาอังกฤษเพ่ือการน าเสนออย่างมีประสิทธิภาพ 
English for Effective Presentation 

๓ (๒-๒-๕) 

๕๐๑๑๑๑๑ ภาษาอังกฤษเพ่ือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
English for Science and Technology 

๓ (๒-๒-๕) 

๕๐๑๑๑๑๒ ภาษาอังกฤษเพ่ือการเตรียมตัวสอบ 
English for Test Preparation 

๓ (๒-๒-๕) 
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๓๐๐๐๑๐๑ สิ่งแวดล้อมกับการพัฒนาที่ยั่งยืน 
Environment and Sustainable Development 

๒ (๒-๐-๔) 

๕๐๑๒๑๐๑ การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 
Effective Communication 

๒ (๒-๐-๔) 

๕๐๑๒๑๐๒ มหานครศึกษา 
Metropolitan Studies 

๓ (๒-๒-๕) 

๕๐๑๒๑๐๓ จิตสาธารณะและภาวะผู้น า 
Public Mind and Leadership 

๒ (๑-๒-๓) 

        (๑.๒) รายวิชาเลือกศึกษาทั่วไป         ๖  หน่วยกิต 
          นักศึกษาสามารถเลือกลงทะเบียนเรียนรายวิชาต่าง ๆ จ านวนรวมไม่น้อย
กว่า ๖ หน่วยกิต หรือเลือกรายวิชาต่าง ๆ เป็นหมวดวิชาเลือกเสรีของหลักสูตรได้อีกไม่น้อยกว่า ๖ หน่วยกิต 
ดังต่อไปนี้ 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
๓๐๐๐๑๐๒ ภาษาฝรั่งเศสเบื้องต้น 

Basic French 
๒ (๒-๐-๔) 

๔๐๐๐๑๐๑ ภาษาจีน 
Chinese Language 

๓ (๓-๐-๖) 

๕๐๑๑๑๑๓ ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 
Japanese for Communication 

๓ (๓-๐-๖) 

๕๐๑๒๑๐๔ สุนทรียภาพกับชีวิต 
Aesthetic for life 

๓ (๓-๐-๖) 

๑๐๙๙๑๐๘ ดนตรีวิจักษ์ 
Music Appreciation 

๒ (๒-๐-๔) 

๑๐๙๙๑๐๔ การเต้น 
Dance 

๒ (๑-๒-๓) 

๒๐๐๖๑๑๐ ศิลป์สร้างสุข 
Arts for Happiness 

๒ (๑-๒-๓) 

๕๐๑๒๑๐๕ ภาพยนตร์กับความหมายของชีวิต 
Movies and the Meaning of Life 

๓ (๒-๒-๕) 

๑๐๙๙๑๐๙ เวชจริยศาสตร์ 
Medical Ethics 

๒ (๑-๒-๓) 
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๕๐๑๒๑๐๖ สมาธิเพ่ือพัฒนาชีวิต 
Meditation for Life Development 

๒ (๑-๒-๓) 

๕๐๑๒๑๐๗ ความหลากหลายทางวัฒนธรรมในอาเซียน 
Cultural Diversity in ASEAN 

๒ (๒-๐-๔) 

๓๐๐๐๑๐๓ จิตวิทยาบริการส าหรับวิชาชีพวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
Service Psychology for Health Science Profession 

๒ (๒-๐-๔) 

๓๐๐๐๑๐๔ มารยาทสังคมและการพัฒนาบุคลิกภาพ 
Social Etiquettes and Personality Development 

๑ (๐-๒-๑) 

๕๐๑๒๑๐๘ การเสริมสร้างกระบวนการคิดและการจัดการความรู้ 
Enhance Thinking Process and Knowledge Management 

๒ (๒-๐-๔) 

๕๐๑๒๑๐๙ การบริหารการเงินส่วนบุคคล 
Personal Finance 

๓ (๓-๐-๖) 

๓๐๐๐๑๐๕ การตลาดระดับโลก 
Global Marketing 

๒ (๒-๐-๔) 

๓๐๐๐๑๐๖ ผู้ประกอบการสมัยใหม่ 
Modern Entrepreneur 

๓ (๓-๐-๖) 

๕๐๑๒๑๑๐ สังคมศาสตร์สุขภาพ 
Sociology for Health 

๒ (๒-๐-๔) 

๑๐๙๙๑๐๑ ทักษะที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ ๑ 
Essential Skill for Learning ๑ 

๒ (๒-๐-๔) 

๕๐๑๒๑๑๑ พลศึกษา 
Physical Education 

๑ (๐-๒-๑) 

๕๐๑๒๑๑๒ ว่ายน ้าเพื่อสุขภาพ 
Swimming for Health 

๑ (๐-๒-๑) 

๕๐๑๒๑๑๓ แบดมินตัน 
Badminton 

๒ (๑-๒-๓) 

๒๐๐๔๑๐๑ ศิลปะป้องกันตัว 
Self Defense 

๒ (๑-๒-๓) 

๕๐๑๓๑๐๑ สถิติในชีวิตประจ าวัน 
Statistics for Daily Life 

๒ (๒-๐-๔) 

๕๐๑๓๑๐๒ ภัยพิบัติศึกษา 
Disasters Studies 

๓ (๓-๐-๖) 


